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VOS, OA, SOUT Chotébor a spoluprace s firmami pii podpore technickych
oboru

Skola se snazi o moderni vyuku a tésné propojeni s praxi, éimz se ji daii vychovavat zaky a studenty, o které je
mezi zaméstnavateli velky zajem. Mnoho absolventii pokraéuje v dal$im studiu na VOS a VS. O dobré piipravé
studentli svédci vyborné vysledky v odbornych soutézich, ale také zajem okolnich firem. Spoluprace s firmou
B:TECH dokonce vedla ke spole¢né pripravé skolniho vzdélavaciho programu Priimyslova automatizace.

Prumyslova automatizace - Skolni vzdélavaci program jako vysledek dlouholeté spoluprace Skoly a firmy
v Chotébofi
prectéte si také o dalSich aktivitach spolecnosti B:-TECH pfi podpore technickéo vzdélavani v kraji Vysocina:

Podpora odborného technického vzdélavani v regionu anebo B:TECH jako inspirace pro spoleCenskou
odpovédnost firem
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Pramyslova automatizace - Skolni vzdélavaci program jako vysledek
dlouholeté spoluprace skoly a firmy v Chotébori

VyssSi odborna Skola, Obchodni akademie a Stiredni odborné ucilisté technické Chotébof nabizi technické a
ekonomické obory, obory maturitni i obory tfileté ukonéené zavéreénou zkouskou. Skola se snazi o moderni
vyuku a tésné propojeni s praxi, ¢imz se ji dafi vychovavat zaky a studenty, o které je mezi zaméstnavateli velky
zajem. Mnoho absolvent(i pokraéuje v dal$im studiu na VOS a VS. O dobré piipravé student(i svédéi vyborné
vysledky v odbornych soutézich, ale také zajem okolnich firem. Spoluprace s firmou B:TECH dokonce vedla ke
spolec¢né pripravé skolniho vzdélavaciho programu Pramyslova automatizace.

NASE SRDCE BUSIi PRO TECHNIKU - t&mito slovy se na svych webovych strankach prezentuje firma B:TECH. Jeden
z nejvétsich automatizaénich tyma v Cesku je na trhu od roku 2000. Za 20 let své existence ziskala spoleénost
celosvétové renomé v oblasti automatizace, systémové integrace a robotizace. B:TECH se vSak neorientuje pouze na
vykon, usiluje i o to, byt firmou spole€ensky odpovédnou. Politiku spole€enské odpovédnosti stavi predevsim
na podpore odborného vzdélavani v regionu Vysoé€ina

| ¥ VOS l
OA

SOUT
Chotébor

Dlouhodoba spoluprace Skoly s firmou B:TECH vyustila ve spole€né pripravé Skolniho vzdélavaciho programu
PRUMYSLOVA AUTOMATIZACE. Vyuku v prvnim roéniku étyHletého studijniho oboru zahdjila $kola v zafi 2020.

Na otazky o podilu spole¢nosti B:TECH na pfipravé obsahu vzdélavani i vlastni realizaci programu odpovida reditel
Skoly Mgr. Ludék Benak.
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Jak a kdy vznikla mysSlenka vytvofit novy vzdélavaci program? Co je cilem?

Nasim cilem bylo vytvofit atraktivni Ctyflety maturitni obor, jehoz absolventy jiz delSi dobu postradaji vyznamné
elektrotechnické i strojirenské firmy z regionu. Pro tento obor jsme zvolili nazev Primyslova automatizace a pro jeho
vznik byla kliova spolupréace nasi koly s firmou B:TECH. Skolni vzdélavaci plan tohoto oboru vznikal v izké spolupréci
s odborniky z této moderni firmy. V odbornych pfedmétech se studenti podrobné seznami se zaklady elektrotechniky a
elektroniky, pouzivanymi technickymi materialy, konstrukci a provozem strojd, vyrobnimi technologiemi, CNC
programovanim a hlavné s automatizaci, robotizaci a fizenim vyroby. Studenti tohoto oboru pracuji v CAD/CAM
systémech s programy Solid-Works, Surfcam, Solidcam, ArtCam. Vyuka probiha v nasich modernich odbornych
uCebnach a taktéz vyuzivame Spi¢kova pracovisté a moderni stroje spolupracujicich firem z nadeho regionu a hlavné
firmy B:TECH. Studenti postupné projdou praxi v téchto firmach, takze poznaji rizné provozy a seznami se s
nejmodernéjSimi technologiemi sou€asnosti véetné automatizovanych a robotizovanych pracovist. Velky daraz pfi vyuce
klademe na vyuzivani aktivizujicich metod vyuky a na prakticka cvi¢eni zak(.

A~%¥ ELEKTROTECHNICKY KROUZEK

Jakym zpusobem jste pristoupili k tvorbé $kolniho akéniho planu?

Je spoluprace skoly a firmy jednou ze strategickych oblasti, na které se Skola pfi strategickém planovani
zaméfuje?

A jak v této oblasti probiha spoluprace s firmou B:TECH?

Dulezitym principem pfi tvorbé naseho akéniho planu byla spoluprace vSech pedagogickych pracovnik( Skoly. Tvorba
SAP, zejména zakladni nastavovani priorit a cil(, byla tymovou praci a téma spoluprace $koly s firmami bylo zafazeno
mezi strategické oblasti. Diky vzajemnému partnerskému vztahu s firmou B:TECH se nam stanovené cile dafi dobie
plnit. Spoluprace probiha v mnoha oblastech, vzajemné sdilime vybaveni, zkuSenosti, prostory a Skoleni zaméstnancu,
spolupracujeme ve vyuce i propagaci technického vzdélavani. K dobré spolupraci pfispéla také realizace projektu Moje
kariéra, kde jsme vyuzili Sablony zaméfené na spolupraci Skoly s firmami. Musim jesté upozornit, Ze nase Skola Uspésné
spolupracuje i s firmami strojirenskymi a dfevoobrabécimi.

Jak probiha spoluprace s firmami pfi propagaci technického vzdélavani?

Vzajemna spoluprace ma mnoho podob a stale se rozviji. Nase Skola umozniuje spolupracujicim firmam prezentovat se
na naSich dnech otevienych dvefi a naopak my se prezentujeme na akcich, které pro vefejnost pofadaji nasi partnefi. O
spolupraci s firmou B:TECH pfi exkurzich zakladnich 8kol zde jiz byla fe€. Také naSe Skola pofada technické krouzky,
ukazky femesel a navstévy zakl zakladnich a dokonce i matefskych Skol na naSich pracovistich. Asi nejvétsi akci je
,SoutéZ v odbornych dovednostech pro Zaky ZS*, které se kazdoro&né udéastni vice neZ dvacet zakladnich $kol z naseho
regionu. SoutéZ umoznuje studentlim porovnat nejen svoji zruénost v tradiénich femeslech, ale také jejich schopnost
vyuzivat sou¢asné moderni technologie. | pfi téchto pfilezitostech maji Zaci prostor seznamit se s ¢innosti firem a jejich
vyrobnim programem, ale také si diky jejich podpofe mohou odnést ze slavnostniho vyhlaseni vitézl krasné ceny.
VSechny tyto akce maiji za Ukol nejen popularizovat techniku, ale také predstavit zakim, ¢im se jednotlivé technické
obory v sou€asnosti zabyvaji.
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Pohledem firemniho partnera — spoleénosti B:TECH
Jak probiha spoluprace se stiredni Skolou v Chotébofri?

Ptame se Lenky KlimeSové, zakladajici manazerky interni vzdélavaci instituce AUTOMATION ACADEMY
spoleénosti B:TECH

Nase spoluprace s VOS, OA a SOUT Chotébof trva jiz nékolik let. Zadali jsme umistovat prvni studenty na praxi a

spole¢né se vénovat popularizaci elektrotechnickych oborl na Havlickobrodsku. Spoluprace zacala postupné nabirat na
obratkach. Poskytli jsme kapacity jednoho s kolegu, aby pomahal s vyukou programovani a sou¢asné zacali

v Automation Academy vzdélavat mistni pedagogicky sbor. Ve Skolnim roce 2020/2021 zahajili spole€nou vyuku zaku
maturitniho oboru PRUMYSLOVA AUTOMATIZACE, ktery je zaméFeny na oblast strojni, elektro i IT. Obor je akreditovan
jako elektrotechnické vzdélavani. Jsme jeho odbornym garantem a kromé priibézného vzdélavani uciteld odborného
vycviku poskytujeme i €as nasich pfednich odbornik(, ktefi u nas ve spole¢nosti pravidelné vedou prakticka cvi¢eni
studenta.

Uzavira firma smlouvu se zakem i ve smyslu jeho budouciho pracovniho zavazku vugéi firmé?

Studenty v ramci studia smluvné k ni¢emu nezavazujeme. Pouze u praxe na pracovisti uzavirame smlouvu o praxi.
V pfipadé brigady, kdy jde tedy jiz o pracovni pomér, uzavirdme dohodu.

Probiha praktické vyu€ovani i na pracovisti firmy?

Ano, mame k dispozici vlastni vyukové prostory i testovaci centrum.

Jsou zaci ve firmé i s u€itelem odborného vycviku nebo se jim vénuji vyhradné firemni zaméstnanci?
Do spole¢nosti dochazi k naslechu také ucitel odborného vycviku a nase kolegy stinuje.

Nabizite zakiim také moznosti individualnich praxi a brigad, které souviseji s jejich oborem vzdélani?

Ano, snazime se v ramci moznosti uplatnit co nejvice studentl. Nabizime primarné praxi, ta je vétSinou postavena na
Skoleni a praci na testovacim projektu pod supervizi nékterého z nasi seniornich specialisti. O brigady je obrovsky
zdjem i mezi vysokoskolaky. Poptavka pfevySuje nabidku. V letodnim roce jsme je viceméné pozastavili. Zde tedy
probiha uz vybér, nedostane se na vSechny. Pfechozi UspésSna praxe a absolvované zaskoleni je v tomto pfipadé
vyhodou.
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Firmy ¢asto uvadéji, ze se nedokazou prizplisobit vzdélavacim potirebam zaku. Je to i pripad firmy B:TECH nebo
si na pracovisti dokazete poradit s rGznymi vzdélavacimi obtizemi?

V tomto nam velmi pomohla pfechozi realizace elektrotechnickych krouzk(i s zaky. Je pravda, ze vzdélavani dospélych a
déti je velmi odliSné. Praktickou vyuku vedou pravé kolegové, ktefi jsou sou€asti tymu elektrotechnického krouzku.

Jaké jsou podle Vas hlavni dovednosti, at’ uz kliCové nebo odborné, kterymi by mél absolvent disponovat, aby
byl pro firmu atraktivni?

Jsme presvédEeni, Ze kliCové jsou postoje a hodnoty. Vztah k technice, pozitivni pFistup k praci, tymovost, schopnost
sebereflexe (aby mohlo u¢eni pokracovat). Odborné véci se naucit daji, postoje a hodnoty uz méné. Snazime se je
v tomto inspirovat a jit pfikladem. Je to jedina cesta.

Dalsi aktivity spoleénosti B:-TECH na podporu technického vzdélavani

Precltéte si Clanek o dalSich konkrétnich krocich zaméfenych na podporu polytechnického vzdélavani v kraji Vysocina,
které formou elektrotechnickych krouzk(l sméfuji k zakim zakladnich i stfednich Skol &i cili na systematické zaskolovani
novych specialistl - stfedoskolaku i vysokoSkolakl v Automation Academy

Pfipomenime, Ze firemni partnefi Skol mohou vyuzZivat slevy na danich: Ize je uplatit v pfipadé, Ze ma firma
uzavienou smlouvu o poskytovani obsahu a rozsahu praktického vyucovani s konkrétni Skolou a doloZi napr.
tridni knihou pocty hodin, které Zaci travi na pracovisti, nebo miiZe odepisovat stroje, které pro tucely vzdélavani
Zaka poridi.

Vice o spolupraci spolecnosti B:TECH se Skolami: https://www.btech.cz/cs/automation-academy,

Foto: Archiv B:TECH; 2021

INSPIRACE PRO VASE SKOLNi AKCNi PLANY

Skolni akéni plan, na jehoZ tvorbé se U&astni irsi tym (vedeni ve spolupraci s pedaogogy $koly), a jemuz predchazi
diskuse, anketa (kromé pedagogu Ize zapojit i nepedagogické pracovniky, ale i Zaky), spole¢né vytvarena SWOT analyza
atd., ma velky potencial byt skute¢né zivym dokumente Skoly, ktery odrazi jeji realnou situaci, stratetické oblasti a priority,
s nimiz je ztotoznéna vétsina aktérd, ktefi se budou na realizaci naplanovanych ukoll podilet. Vyznamné to pfispéje k
tomu, Ze SAP bude obsahovat cile a ukoly, které jsou v dané oblasti skute&né realné, dobfe specifikované, akceptované,
maiji jasné stanovena kritéria, terminy i odpovédnosti - jsou tedy SMART. Sir§i tym je vhodné zapoijit i do dalsich fazi
akéniho planovani (prabézné sledovani a vyhodnocovani probihajicich aktivit, celkova evaluace, upravy €i tvorba nového
planu na dalSi obdobi).

Odborné vzdélavani: diky spole¢né tvorb& SAP panuje mezi vedenim i pedagogy shoda, Ze spoluprace $koly se
zaméstnavateli je vyznamnou strategickou prioritou odborného vzdélavani a Ze je tfeba rozvijet rizné formy spoluprace,
které jdou i nad ramec praktického vyu€ovani na pracovistich - napf. v&etné spole€né pfipravy a realizace nového
Skolniho vzdélavaciho programu, ktery odpovida pozadavkim na sou¢asné i budouci kompetence absolventt Skoly.

KARIPO: dobré vztahy Skoly se zaméstnavateli jsou zakladem i pro Fadu aktivit v oblasti kariéového poradenstvi a
prevence pfed¢asnych odchodu ze vzdélavani. Smérem k vlastnim zakim Skoly mdze jit o exkurze, besedy, nabidky
bridag pro Zaky, pfi nichZz maji moznost poznat i jina pracovi$té nez pfi své praktické vyuce, dostanou se do kontaktu i s
dal$imi zaméstnanci atd. Motivaci dokongit zvoleny obor a vénovat se mu po ukon&eni studia zvySuji i rizné volnocasové
aktivity (spolu)pofadané zaméstnavateli. Ty byvaji mnohdy uréené i pro zaky ZS. Zde mohou pfispét k jejich motivaci pro
volbu oboru a Skoly - podobné jako Ffada daslich spole¢nych aktivit pfi naboru (Dny otevienych dvefi, ukazky femesel,
soutéZe zruénosti, dovednosti atd.). Zaci zaroven vidi, Ze nabizené obory maji budoucnost a jejich absolventi najdou v
regionu uplatnéni.

Polytechnické vzdélavani: Tésna spoluprace Skoly s firmami v regionu v oblasti naborovych a volno¢asovych aktivit pro
zaky ZS a SS, a spole¢na pfiprava a realizace nového $kolniho vzdélavaciho programu v technickych oborech - zde
SVP Priimyslova automatizace - vyznamné pfispiva k propagaci polytechnickych obort, podporuje zajem Zaku
zéakladnich $kol a jejich rodi¢u, ukazuje perspektivni uplatnéni v modernich, perspektivnich oborech.

CZU: v souvislosti s vy$e uvedenym prikladem z praxe zmifime zejména vzdélavani pedagoli v ramci firemni
Automation Academy &i spoleéné se spolupracuijici firmou organizované volno&asové aktivity pro Zaky ZS v prostorach
SS
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Vzhledem k tomu, Ze bohata, mnohovrstevnata spoluprace s firmami zasahuje do fady oblasti a v kazdé z nich ma
potencial plnit specifické ukoly, Skolam s rozvinutymi aktivitami se jiz vyplati mit koordinatora téchto aktivit, naprklad
koordinatora spoluprace s firmami a kariérového poradenstvi. Pozice koordinator( je vhodné rovnéz ukotvit ve Skolnim
akénim planu a pfidélit jim pfisludné dkoly a odpovédnost za svéfenou oblast.

Nahoru
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Podpora odborného technického vzdélavani v regionu anebo B:TECH jako
inspirace pro spole¢enskou odpovédnost firem

NASE SRDCE BUSIi PRO TECHNIKU - témito slovy se na svych webovych strankach prezentuje firma B:TECH. Jeden
z nejvétsich automatizaénich tyma v Cesku je na trhu od roku 2000. Za 20 let své existence ziskala spoleénost
celosvétové renomé v oblasti automatizace, systémové integrace a robotizace. B:TECH se vSak neorientuje pouze na
vykon, usiluje i o to, byt firmou spole¢ensky odpovédnou. Politiku spoleéenské odpovédnosti stavi predevsim na
podpoie odborného vzdélavani v regionu Vysoc€ina.

Konkrétni kroky na podporu technického vzdélavani zacala spoleénost B:TECH podnikat v roce 2014. Jak to zacalo,
co bylo hlavnim impulsem a jak vypada spoluprace firmy a Skolami v souc¢asné dobé? Na otazky odpovida Lenka
Klimesova, zakladajici manazer interni vzdélavaci instituce AUTOMATION ACADEMY.

Co vedlo spoleé¢nost B:TECH k rozhodnutizaéit podporovat technické vzdélavani?

Toto rozhodnuti souviselo se zménou strategie naboru a ristu. V minulosti jsme se orientovali vice na nabor zkusenych
odbornikl. Vyzkouseli jsme si také nabor zahrani¢nich specialistl. Svého ¢asu méla spole¢nost témér 20 % zahrani¢nich
zaméstnancu. Zhruba kolem roku 2014 jsme se zacali pfeorientovavat na nabor junior a absolventu a jejich rozvoj, ale
narazili jsme na jejich nedostatek. V té dobé nas oslovila Hospodarska komora Havli¢kav Brod s projektem zaméfenym na
popularizaci technickych obori mezi zaky ZS. Zagali jsme realizovat prvni osvétové akce, abychom do naseho oboru pfivedli
novou generaci techniku.
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Jaké byly prvni aktivity?

V roce 2014 jsme zacali organizovat tzv. interaktivni dopoledne pro Zaky zakladnich kol a obecnych gymnazii v naSem
regionu. Schazime se s nimi 6x az 8x za rok, povidame si o tom, co se nyni déje na trhu, o budoucnosti technickych profesi a
pfedstavujeme studijni i pracovni pfilezitosti v oblasti elektro a automatizace. Aktualnim tématem je samoziejmé Ctvrta
primyslova revoluce. Snazime se vysvétlovat, co si pod tim maiji predstavit, jaky vliv bude mit, resp. ma na budoucnost
technickych oboru a jak se na zmény pfipravit. Interaktivni dopoledne pfipravujeme spole¢né s Okresni hospodarskou
komorou Havlikiv Brod a VOS, OA a SOUT Choté&bot. Zastupci $koly predstavuji moznosti studia a studenti pak vedou
praktické ulohy, které si béhem dopoledne mohou Zaci vyzkouset.

Techniku a svoji praci mame moc radi a chceme se o to s mladou generaci podélit. Proto jsme v roce 2016 zalozili
Elektrotechnicky krouzek. Ten viceméné navazuje na workshopy a jeho cilem je také popularizace technickych profesi a
pfiprava uc€astnikl na studium technickych obort. A velkym pfinosem je, Ze krouzek vedou zkuseni odbornici z praxe, nasi
zameéstnanci. Svoji praci maji radi a jsou v ni dobfi. Na Uc¢astniky tak kromé znalosti, pfenaseji také tuto energii a vztah

k oboru. Ti, ktefi si pak voli obor ke studiu na stfedni Skole, maji velmi dobrou pfedstavu o tom, co to obnasi, a jsou si svoji
volbou jisti.

Pro koho je Elektrotechnicky krouzek uréen a na co konkrétné je zaméren?

Krouzek je uren pro zaky 2. stupné zakladnich skol a zaky $kol stfednich, mame tu fadu studentt z gymnazia, ale pokracuiji i
ti, ktefi uZ jsou na stfednich odbornych Skol4ch. Vyuka probiha v sidle spole¢nosti B:TECH 1x tydné v rozsahu 90 minut pod
zastitou AZ Centra Havlicklv Brod. Obsah je pfipravovan tak, aby podpofil zajem mladych lidi o techniku a motivoval je ke
studiu technickych obort. Ugastnici se b&hem $kolniho roku seznami se zapojovanim jednoduchych obvodii, nausi se
zakladni vypocty parametrti a méfeni. Poznaji zaklady programovani mikroprocesort, PC aplikaci, PLC a pramyslovych
robotu. V krouzku elektrotechniky by se déti mély naucit nejenom rozeznavat a zapojovat soucastky, ale spocitat i jejich
zakladni parametry a naudit se manualné pracovat s béZznym nafadim. Zopakuiji si také fadu zakladnich fyzikalnich principa. K
méreni vyuzivame nékolik multimetr(, riizné generatory signalu i maly osciloskop. K dispozici mame priimyslové pocitace,
operatorské panely i roboty.
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Aw¥ ELEKTROTECHNICKY KROUZEK

Nabizite absolventiim krouzku néjaky doklad/certifikat, ktery by osvédcoval, jaké znalosti a dovednosti ziskali?
Ugastnikam k pfihlagce na stfedni $kolu vystavuje osvédéeni véetné probiranych oblasti a doporugeni ke studiu.
Zajimate se, jak si absolventi krouzku vedou v dalSim studiu nebo pfimo v praxi?

S ugastniky udrzujeme Uzky vztah. Rada z nich si u nas ve spoleénosti vyzkou$ela brigadu nebo odbornou praxi. Jedna

z absolventek, ktera nyni studuje automatizaci na FEKT VUT, si nyni bude pfipravovat pod vedenim jednoho z lektora svoji
bakalafskou praci. Rodi€e nebo sami absolventi nas v pfipadé dalSich uspéchl informuji a z toho mame velkou radost. Jeden
z nasich dlouhodobych ugastniks Jifi Wolker ziskal staZ v Ustavu teorie informace a automatizace v Praze, v ervnu 2021
dokonce ziskal hlavni cenu Talent Vysociny 2021 v kategorii Technicky obor. Jsme na né&j hrdi.

Jak jste reagovali na situaci vyvolanou koronavirovou pandemii? Je mozné pro to v oblasti postavené na praktickych
dovednostech vibec néco udélat?

V ro¢niku 2019/2020 jsme otevreli 4 skupiny, do kterych se zapojilo celkem 33 mladych nadSencd. V poloviné bfezna 2020
jsme dochazku pozastavili, zrusili jsme oficialni zakon&eni roéniku 2019/2020 spojené s vystoupenim na tradi¢nim setkani
zaméstnancu spolec¢nosti B:TECH a spole¢ny vylet do zahraniéi. Ale i tak jsme toho stihli hodné. Kromé navrhu a vyroby
desky ploSnych spoju, ktera ve skupince pro zacatecniky nesmi chybét, jsme si vyzkouseli 3D tisk pro prototypovou vyrobu.
Nechybéla ani oblibena robotika. Zkraceni lofiského roéniku v disledku epidemie covid-19 jsme si nahradili v Eervenci formou
letniho soustfedéni. Vrhli jsme se na elektroniku a robotiku a musime konstatovat, Ze intenzivni soustfedéni ma néco do
sebe.
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Ovlivnila situace s epidemii pripravu dalsiho roéniku?

Ano, pomérné zasadné. 5. roénik 2020/2021 mél byt mimofadny hned ve dvou ohledech. Jednak slavime jubileum, zajem o
krouzek stale trva, a dokonce roste. Z toho mame velkou radost. A jesté vétSi radost jsme méli z toho, ze od Fijna 2020 se
nase komunita planovala rozrist o 5. skupinku v Karlovych Varech, kterou rozjeli nasi kolegové z poboc¢ky ZPA Industry pod
zastitou Domu déti a mladeze Karlovy Vary. Do roéniku 2020/2021 se tedy celkem pfihlasilo 46 Zaka z Havlickova Brodu a
Karlovych Varl. BohuZzel vlivem opatfeni se rozjezd Karlovarské skupiny plivodné odsouval a nakonec neprobéhl. Pro
vedouci i tamni déti, to byla velkd neznama a pfechod na online format, tak jako se skupinkami v Havlickové Brodg, se
nezdafil. Brodské skupinky se viceméné plavné preklopily do online formatu. Setkavame se na platformé MS Teams, kterou
déti znaji ze Skoly a jsou na ni zvyklé.

Co vedlo spole¢nost B:TECH k zalozeni AUTOMATION ACADEMY?

Akademii jsme zalozili v roce 2018, jeji kofeny ale sahaji do roku 2014, kdy jsme zagali technické vzdélavani aktivné
podporovat. Hlavni naplini Automation Academy jsou technicka Skoleni pro nae specialisty, nové zaméstnance i zakazniky,
ktefi potfebuji Skolit svoji udrzbu. Vedle toho akademie zastfeSuje spolupraci firmy se Skolami. Zaméfujeme se na spolupraci
se studenty stfednich a vysokych Skol. Hlavnim impulsem k jejimu zaloZeni ovSem bylo zavedeni systémového zaskolovani
novych specialistll. Spole¢nost prochazela velmi rychlym organickym rastem. Vy¢lenéni kapacit pro zaskolovani a rozvoj
kolegl bylo nezbytnym krokem.

Preététe si také o spolupraci spoleénosti B:TECH s VOS, AO a SOUT Chobébof

¢lanek je vénovanan konkrétnim formam spoluprace, které vyvrcholily spole€nou pfipravou a realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu Praimyslova automatizace.

Foto: archiv B:-TECH, 2021

Nahoru
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