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1. Cinnost $koly ve $kolnim roce 2009/2010

Ve skolnim roce 2009/2010 byla ¢innosti skoly zameéfena hlavné na zavadeéni skolnich vzdélavacich
programti a zajisténi vyuky v souladu s pozadavky téchto programti, osnov a také s pozadavky praxe
i priprave zaki ke statnim maturitnim zkouskam.

Vzdélavaci nabidka od 1. 9. 2009 zahrnuje obory s vyucénim listem i obory s maturitni zkouskou pro
oblast strojirenstvi, zpracovani dfeva a elektro. Po zavedeni vyuky podle rdmcovych vzdélavacich
programt pro obor strojni mechanik, elektrikar a truhlaf byl zaveden také obory obrabéc kovi. Struk-
tura vzdélavaci nabidky odpovida potrebam firem a spolecnosti v regionu. Pfestoze vlivem hospodat-
ské recese se pocet nezaméstnanych absolventt zvysil pfiblizné na dvojnasobek, poptavka po dobrych
femeslnicich byla stale a v priitbéhu roku doslo k postupnému snizovani nezaméstnanych (viz tabulka
a graf — vyvoj poctu zakti a nezaméstnanosti absolventit).

Pfijimaci fizeni ve skolnim roce 2009/2010 probihalo v souladu s platnymi predpisy. Bylo pfijato cel-
kem 88 uchazecti, z toho 25 do oborti s maturitni zkouskou, 43 do oborti s vyucnim listem a 20 do
denniho nastavbového studia. Doslo ke snizeni poctu pfijatych Zakh ve strojirenskych oborech a ke
zvyseni zdjemctli o obor truhlaf, nejspise vlivem hospodarské situace statu.

Prehled vysledkii vzdélavani je uveden v kapitole 6. Vysledky odpovidaji vstupnim predpokladiim
zak, ktefi jsou ovéfovany pfi nastupu do skoly a v pribéhu studia a to i ve spolupraci s dalsimi insti-
tucemi jako napt. CERMAT - projekt HELP1 pro ovéfeni pripravenosti ke statnim maturitnim zkous-
kdm. Vysledky odpovidaji celostatnimu primeéru v rdmci pfibuznych oborti. Ke srovnani v oblasti
odborného vzdélavani slouzi cast na odbornych a dovednostnich soutézich. K nejvétsimu tspéchu
patfi 1. misto zakti Pavla Pavlase a Lubose Maska ve strojirenské kategorii mezinarodni soutéze Stu-
dentské projekty 2009/2010 potadané spoleénosti Spinar software s.r.o. pro Ceskou a Slovenskou re-
publiku.

Pro zlepSeni urovné znalosti z4k{i bylo pokracovano v projektu financovaném ESF ,Vyuka zakt
s vyvojovymi poruchami uceni”. Pro zaky 2. ro¢niki{i byl organizovan tydenni sportovné-turisticky
kurz doplnény o zdokonalovani znalosti z cizich jazykd. Pro zdokonaleni komunikace v anglickém
jazyce se skola zapojila do aktivity eTwinning, kde jako partner pro poradani videokonferenci byla
vybrana Stfedni odborna skola ve Strazskem na vychodnim Slovensku.

Zéci se zulastiiuji fady sportovnich soutéZi predeviim v kolektivnich sportech a v atletice, kde druz-
stvo nasi Skoly bylo nejlepsi v okrese.

Vzhledem k vytvareni novych vzdélavacich programd, pfipravam statnich maturitnich zkousek, roz-
voje novych technologii se pedagogicti pracovnici zticastnuji skoleni, kurzii organizovanych skolou i
ve spolupraci s dal§imi organizacemi (Zdravotnickd zachrannd sluzba kraje Vysocina, p.o.,, CVUT
v Praze, NIDV, Pedagogicko-psychologickd poradna Havli¢kiiv Brod) a pro doplnéni kvalifikace ab-
solvuji prislusné studium.

V ramci prezentace skoly organizujeme tradi¢ni akce jako den otevienych dvefi, sportovni turnaje pro
zaky zakladnich a stfednich skol, konzultace s rodi¢i uchaze¢ti na zakladnich skolach, organizujeme
fadu exkurzi a zdjezdt v rdmci spoluprace s firmami a za poznanim Ceské republiky. Vyznamna je
spoluprace s podniky pfi zabezpeceni odborného vycviku a praxe v regionu, i kdyZz v tomto skolnim
roce byla situace slozitéjsi diky jiz zminované hospodarské situaci na trhu.

Hospodareni skoly v roce 2009 bylo vyrovnané, vsechny zavazné ukazatele byly dodrzeny. Z ptispé-
nim zfizovatele — kraje Vysocina byla pofizena CNC frézka, novy soustruh a formatovaci pila, s pfi-
spénim ESF pofizena nova vypocetni a audiovizualni technika a z vlastnich vynosti z produktivni
prace doplnéno vybaveni odbornych dilen a uceben.

Pro ¢innost skoly je dtlezité, ze pokles populace s vyrazné neprojevuje na celkovém poctu zajemcti
o studium, hospodarska situace ma urcity vliv na strukturu zajemcti — pokles zajmu o strojirenské
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obory o 50 %, zvyseni kapacit gymnazialniho vzdélavani (lycea) ovliviiuje nejen pocet, ale i troven
uchazectt.

V navaznosti na pifedpokladany vyvoj poc¢tu a tirovné uchazecti, vyvoj technologii, pozadavky na

uroven znalosti, dovednosti a potfeby praxe je nutno se v dalSich obdobi zaméfit zejména na:

metody vychovy a vzdélavani zaku:

(o]

individualni pfistup,

0 nazornost a srozumitelnost vyuky,

0

rozvrzeni a pfipravenost vyuky,

vyuka modernich technologii a zlepSeni podminek pro jejich vyuku z hlediska potieb praxe
a jejich uplatnéni (vyuka obsluhy CNC techniky, CAD/CAM, automatizace a méfeni),

pripravenost zakd k maturitnim zkouskam,
zvyseni rozsahu produktivni prace, spoluprace s firmami a podniky,

vzdélavani pedagogickych pracovnikl se zaméfenim k uvedenym oblastem,

hospodarné a efektivni vyuziti hospodafskych prostfedki a priibéznou optimalizaci ¢innosti,

absenci zakt ve vyuce.

Pocet zaku vyshé- it s Pocet zaku Pocet absol- Nezameéstnanost

Rok zejicich ze ZS v sakii na SOU SOU v dennim ventil v % k 30. 9. (ku-
okrese Havl. Brod studiu mulované)*

2000 1347 113 295 109

2001 1279 140 323 93

2002 1270 118 353 105 13

2003 1244 108 341 119 21

2004 1215 110 335 104 14,7

2005 1208 112 362 100 6,8

2006 1205 122 362 121 4,1

2007 1150 98 352 96 8,3

2008 1147 129 362 114 7,8

2009 1037 105 352 102 22

2010 952 88 343 83 15

2011 881

* vychazi z poctu nezaméstnanych absolventti z poslednich 2 let; nové nezaméstnanych z posledniho ro¢niku je cca polovina
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2. Zakladni udaje o skole

2.1. Zakladni udaje o skole

Nazev skoly Stfedni odborné u¢ilisté technické, Chotéboi, Zizkova 1501
Adpresa skoly Zizkova 1501, Chotébo¥
IC 67441351

Bankovni spojent

16636-521/0100

Telefon 569 623 854
Fax 569 623 854
E-mail sou.chotebor@souch.cz

Adresa internetové stranky

www.souch.cz

Pravni forma

prispévkova organizace

Zatazeni do sité skol 1.1.1998
Nazev zfizovatele Vysoc¢ina
Adpresa zfizovatele Zizkova 57, Jihlava

Reditel gkoly:

Ing. FrantiSek Hruska

Zastupce reditele pro praktickou vyuku
a provoz (statutarni zastupce):

Ing. Jifi Patek

Zastupce feditele pro teoretickou vyuku
(vSeobecné vzdélavaci pfedméty):

Mgr. Ludék Benak

Zastupce reditele pro teoretickou vyuku
(odborné predmeéty):

Ing. Miroslav Boha¢

Ptehled ¢innosti Skoly (zfizovaci listiny)

Pfedmétem cinnosti organizace je zajisténi vychovy a vzdéla-
vani v souladu s platnymi pfedpisy. Organizace vykonava
¢innost stredni Skoly. Organizace déle zajistuje navazujici so-
cidlni zadzemi vcletné dinnosti zafizeni Skolniho stravovani,
poskytovani stravovani zaméstnancti skol a skolskych zatizeni
a ¢innosti domova mladeze, pofadani vzdélavacich akci a pro-
vozovani sportovist a sportovnich zafizeni, provoz zafizeni
slouzicich praktické vyuce a realizace produktti praktické vy-
uky. Veskeré tyto ¢innosti je organizace opravnéna provadét
s vyuzitim zfizovatelem svéfeného majetku.
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2.2. Skolska rada

Pfijmeni a jméno

Funkce

Poznamka

Ing. Flejberk Pavel

predseda, ¢len skolské rady

jmenovan zfizovatelem skoly

Bohacova Irena

¢len Skolské rady

zvolena zdkonnymi zastupci nezletilych zakd, zletilymi zaky

Ing. Nepovim Pavel

clen skolské rady

zvolen zakonnymi zastupci nezletilych zakd, zletilymi zaky

Ing. Skaryd Tomés

clen skolské rady

jmenovan zfizovatelem skoly

Mgr. Erbenova Dagmar

¢len Skolské rady

zvolena pedagogickymi pracovniky Skoly

Pesout Jifi

clen skolské rady

zvolen pedagogickymi pracovniky skoly

2.3. Soucasti skoly

Id. zafizeni Nazev zafizeni Obec Ulice Kapacita Platnost zafizeni
110400071 | Stfedni skola Chotébot | Zizkova 1501 560 platné
110400062 | Domov mladeze Chotébof | Stépanov u Chotébote 7 66 platné do 31. 8. 2009
110400089 | Skolni jidelna Chotébof | Stépanov u Chotébote 7 250 | platné do 31. 8.2009
170101444 | Skolni jidelna - vydejna Chotéboi | Zizkova 1501 200 platné

3. Piehled obora vzdélani

3.1. Piehled oborii zapsanych v rejstiiku skol

Kéd oboru Nazev oboru Form'a stu- Ner vyvé ?i E)ovolen)'r Poznamka
dia pocet zaku v oboru

23-43-L/506 | Provozni technika denni 30

23-43-1./506 | Provozni technika délkova 30

23-44-L/001 | Mechanik strojt a zafizeni denni 120

23-51-H/001 | Zamecnik denni 60 dobihajici obor
23-51-H/01 Strojni mechanik denni 60

23-51-H/510 | Strojirenska vyroba denni 10

23-52-H/01 Nastrojar denni 5

23-56-H/001 | Obrabéc kovi denni 30 dobihajici obor
23-56-H/01 Obrabéc kova denni 30

26-41-1L/01 Mechanik elektrotechnik denni 80

26-43-L/001 | Mechanik elektronik denni 60 dobihajici obor
26-51-H/001 | Elektrikar denni 75 dobihajici obor
26-51-H/01 | Elektrikar denni 64

33-41-L/006 | Operator drevarské a nabytkarské vyroby denni 54

33-42-L/502 | Dievarska a nabytkarskd vyroba denni 40

33-42-L/502 | Drevarska a nabytkarska vyroba dalkova 15

33-56-H/001 | Truhlaf denni 126

33-56-H/01 | Truhlar denni 102

33-57-H/502 | Zpracovani dfeva denni 12

36-52-H/01 | Instalatér denni 5

36-67-H/01 Zednik denni 10




3.2. Pocty zaku skoly - dle oboru a tfid (stav k 30. 9. 2008 — vykaz S 8-01)

Stfedni odborné uéilisté technické, Chotébof, Zizkova 1501
Vyroéni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2009/2010

Triida Obor vzdélani Pocet zakt
1L.MA 23-44-1/001 Mechanik strojt a zafizeni 20
1MO 26-43-1./001 Mechanik elektronik 15
33-41-L/006 Operator dfevarské a nabytkarské vyroby 10
150 23-51-H/01 Strojni mechanik 11
23-56-H/01 Obrabéc kovii 7
LTE 33-56-H/01 Truhlaf 17
26-51-H/01 Elektrikar 9
2.MA 23-44-1/001 Mechanik strojt a zafizeni 26
> MO 26-43-1./001 Mechanik elektronik 19
33-41-L/006 Operator dfevarské a nabytkarskeé vyroby 7
2 NS 23-43-L/506 Provozni technika 6
33-42-L/502 Dfevarska a nabytkarska vyroba 5
250 23-51-H/01 Strojni mechanik 16
23-56-H/001 Obrabéc kovi 5
TR 33-56-H/01 Truhlar 17
26-51-H/01 Elektrikar 15
3.MA 23-44-1/001 Mechanik strojt a zafizeni 20
3 MB 23-44-L/001 Mechanik strojii a zafizeni 14
33-41-L/006 Operator dfevarské a nabytkarské vyroby 10
3 MO 26-43-1./001 Mechanik elektronik 17
33-41-L/006 Operator dievarské a nabytkaiské vyroby 9
3NA 23-43-L/506 Provozni technika 18
33-42-L/502 Dfevarska a nabytkarska vyroba 5
3 TE 33-56-H/001 Truhlaf 18
26-51-H/001 Elektrikar 12
3.70 23-51-H/001 Zamecnik 10
23-56-H/001 Obrabéc kovl 7
4 MA 23-44-1/001 Mechanik strojt a zafizeni 32
Celkem 377

Rozdéleni dle soustavy obora

Strojirenske obory
51%




Stfedni odborné uéilisté technické, Chotébof, Zizkova 1501
Vyrocni zprava o ¢innosti skoly za skolni rok 2009/2010

3. 3. Pfehled oboru vzdélani s pocty zaku ve stfedni skole (stav k 30. 9. 2009 — vykaz S 8-01)

Obor vzdélani Pocet zaka
Obory vzdélani s maturitni zkouskou (4leté) 199
23-44-1./001 Mechanik stroji a zafizeni 112
26-43-1./001 Mechanik elektronik 51
33-41-L/006 Operator dievaiské a nabytkarské vyroby 36
Obory vzdélani s vyucnim listem (3leté) 144
23-51-H/001 Zamecnik 10
23-51-H/01 Strojni mechanik 27
23-56-H/001 Obrabéc kovt 12
23-56-H/01 Obrabéc kovt 7
26-51-H/001 Elektrikar 12
26-51-H/01 Elektrikar 24
33-56-H/001 Truhlar 18
33-56-H/01 Truhlar 34
Obory vzdélani s maturitni zkouskou (nastavbové studium) 34
23-43-1L/502 Provozni technika 24
33-42-L/502 Dfevaiska a nabytkarska vyroba 10

3.4. Pfehled obort vzdélani dle dosazeného stupné vzdélani

Obor vzdélani Pocet zaku
Obory vzdélani s maturitni zkouskou (4leté) 199
Obory vzdélani s vyucnim listem (3leté) 144
Obory vzdélani s maturitni zkouskou (nastavbové studium) 34

Prehled oboru dle dosazeného stupné vzdélani

Oboryvzdélaris
wiyulnim listem (3leté)
38%

Obory vzdélani s
maturitni zkougkou
(4leté)

53%

Cboryvzdélani =
maturizni zkousou
(nastavboveé stud:um)
9%
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4. Personalni udaje

Cinnost 8koly zabezpecuje 50 pracovnikil. Jednu tfetinu tvoii zeny. Nové nastoupili ve Skolnim roce
2008/2009 tfi ucitelé strojirenskych odbornych pfedmétd, t€lesné vychovy a ucitel odborného vycviku
pro obory elektro, vsSichni s dlouholetou odbornou praxi a pro skolni rok 2009/2010 kvalifikované
ucitelky pro vyuku ceského jazyka, anglického jazyka a ekonomiky, ¢imz plynule nahrazujeme ucitelé
odchazejici do diichodu.

Predepsanou odbornou a pedagogickou zptisobilost spliiuje prevazna vétsina pedagogickych pracov-
nikdl, ostatni maji odbornou a pedagogickou praxi.

Vyuka je jak po odborné, tak i pedagogické strance solidné zabezpecena s tim, ze si pracovnici pra-
bézné doplnuji kvalifikaci a potfebné znalosti v odbornych kurzech a ti¢asti na Skolenich v souladu se
soucasnymi pozadavky.

4.1. Piehled zaméstnanct Skoly

Funkce Pocet pracovniki
Reditel 1
Zastupce feditele 3
Vedouci ucitel OV 4
Ucitelé 20
Ucitelé OV 15
RezZijni pracovnici 11
Celkem 54

Prehled zaméstnancu skoly

Ugitelé
o,

7% Ucitelé OV
28%

ReZijni pracovnici

Vedouci uéitel OV 20%
7%

Zastupce feditele
6%

Reditel
2%

10



4.2. Clenéni zaméstnancii podle véku a pohlavi
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Vék Muzi Zeny Celkem %
do 20 let 0 0 0 0,00%
21-30 let 2 1 3 5,56%
31-40let 3 2 5 9,26%
41 - 50 let 10 6 16 29,63%
51 - 60 let 17 7 24 44,44%
61 a vice let 4 2 6 11,11%
Celkem 36 18 54 100,00%
% 66,67 % 33,33 % 100,00 %
Vékove clenéni zaméstnancu
51-601let
41-501et 44%,
30% . /'
31-401et
61a vice let
21-301et 11%

11
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4.3. Clenéni zaméstnancti podle dosazeného vzdélani a pohlavi

Vzdélani dosazené Muzi Zeny Celkem %
stfedni odborné 0 1 1 1,85%
stfedni odborné + vyuéni list 1 2 3 5,56%
Uplné stredni + maturitni zkouska 19 8 27 50,00%
vyssi odborné 0 1 1,85%
vysokoskolské (Bc.) 1 2 3,70%
vysokoskolské (Ing.) 11 3 14 25,93%
vysokoskolské (Mgr.) 3 3 6 11,11%
Celkem 36 18 54 100,00%
Clenéni zaméstnanci dle dosaZeného vzdélani
stfedni odborné +
viyuéni list
5%
w33 odborné

stfedni odborné
2%

11%

vysokoskolské (Mgr.)

viysokoskolské (Ing.)

26%

4%

vysokogkolské (Be)

2%

4.4. Trvani pracovniho poméru

Doba trvani Pocet %
do 5 let 14 25,93%
do 10 let 7 12,96%
do 15 let 5 9,26%
do 20 let 15 27,78%
nad 20 let 13 24,07%
Celkem 54 100,00%

12
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5. Pfijimaci fizeni
Pfijimaci fizeni ve skolnim roce 2009/2010 probéhlo dle zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, za-
kladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpi-
st a dle vyhlasky ¢. 674/2004 Sb., kterou se stanovi podrobnosti o organizaci prijimaciho fizeni ke
vzdélavani ve stfednich Skolach, ve znéni pozdéjsich pfedpisti.

V péti kolech prijimaciho fizeni bylo pfijato z celkem 159 odevzdanych prihlasek 158 uchazect. Cel-
kem odevzdalo dle § 60a odst. 6 zakona ¢. 561/2004 Sb. (skolsky zakon), ve znéni pozd€jsich predpisi,
zapisovy listek 88 zakti, z toho 43 do oborti s vyu¢nim listem a 45 do oborti s maturitni zkouskou.

V ramci pfijimaciho fizeni bylo podano 1 odvolani, kterému bylo vyhovéno a uchazec byl prijat.

. . Pocet piijatych uchazeéu ke studiu
Obor vzdélavani Pty z d1.9.2010

26-51-H/01 Elektrikar 10
23-56-H/01 Obrabéc kovu
23-51-H/01 Strojni mechanik 3
33-56-H/01 Truhlaf 24
26-41-1./01 Mechanik elektrotechnik 11
23-44-1./001 Mechanik strojt a zafizeni
33-41-L/006 Operator dievarské a nabytkarské vyroby
23-43-1./506 Provozni technika
33-42-L/502 Dfevarska a nabytkarska vyroba 12

Celkem 88

Pocet prijatych uchazeca do 1. ro¢niku
23-51-H/01 Strojn{
mechanik 26-41-Lj01 Mechanik
3% alektrotechnik
23-56-H/01 Obrabas 13%
kovi 23-44-1,/001 Mechanik
7% strojli a zafizen{
6%

33-42-1/502 Dfevatrska
a nabytkafska viroba
14%

26-51-H/01 Elektrikar
11%

33-41-L/006 Operator
dfevatskéa

nabytkafské viroby

23-43-1,/506 Provozni 10%

technika
9%
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..y Pocet piijatych uchazeéa ke studiu od
Obor vzdélavani prijaty 1.9, 2010
3leté obory s vyucnim listem 43
4leté obory s maturitni zkouskou 25
2leté nastavbové studium 20
Celkem 88

Prehled prijatych uchatecu do 1. rocniku

2leté nastavhbové
studium
23%

6. Udaje o vysledcich vzdélavani zaka
6.1. Plnéni cili stanovenych skolnimi vzdélavacimi programy a u¢ebnimi osnovami
6.1.1. Prospéch zaki

Ve skolnim roce 2009/2010 bylo na SOU technickém Chotébot vyucovano v prvnich a druhych rocni-
cich oborti Zamecnik, Elektrikaf, Truhlaf a Obrabéc kovti (kromé 2. ro¢niku) podle skolou vypracova-
nych $kolnich vzdélavacich programii (dale SVP). Béhem $kolniho roku byla vyuka dle SVP vyhodno-
covana. Celkové bylo konstatovano, Ze vzdélavani dle novych vzdélavacich planti odpovida potfte-
bam 74k, Skoly a jejich partnerti. Zaci ostatnich tiid byli vzdélavani dle platnych udebnich osnov.
Plnéni ciltt SVP a uebnich osnov se pedagogickym pracovnikiim dafilo, bylo ovlivnéno tsilim a do-
chazkou zakd.

Na SOU technickém Chotébot prospélo ve druhém pololeti s vyznamenanim 7 zak, 325 zakd prospeé-
lo a 26 zakti neprospélo (stav k 30. 9. 2010). Z neprospivajicich zakd 14 pozadalo o opakovani ro¢niku.
V porovnani se Skolnim rokem 2008/2009 doslo k poklesu neprospivajicich zakii.

Zasadni vliv na prospéch zakt ma absence, motivace dostat lepsich vysledkti a domaci pfiprava. Po-
kud zaktim tyto atributy schazi, pak v kombinaci se slabsimi vstupnimi predpoklady hrozi netaspéch
pfi studiu. Naopak mnozi zaci dosahuji pod vedenim pedagogti velmi dobrych vysledkd, to i
v porovnani s ostatnimi Skolami. NaSe skola dokaZe dobre pfipravit své zaky, coz potvrzuji vysledky
maturitnich i zavére¢nych zkousek, celostatnich testd (CERMAT, SCIO) a umisténi zak pfi riznych
krajskych ¢i republikovych soutézich.
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Z vysledki vstupnich testi prvnich roc¢nikt je patrna slabsi aroven vstupnich predpokladtt mnohych
nastupujicich Zaka. Zaci maji problémy s pochopenim éteného textu, matematickymi kompetencemi
a logickym myslenim. ZlepSeni vysledkii téchto testt pfi vstupu do druhého rocniku je potésitelné.

Velka pozornost je v poslednich letech vénovana prospéchu a vysledkiim zakt v oblasti jazyki. Pro-
spéchové problémy zaku se skola snazi fesit jak v pfedmétovych komisich, tak i projektem spolufi-
nancovanym MSMT a ESF , Vyuka zakii s SVPU*, & pofadanim jazykového kurzu. Z porovnani vy-
sledkti z minulych obdobi je zfejmy posun k lepsimu.

Vysledky zakti mohla Skola posoudit také v celostatnim testu maturitnich ro¢niki MIKROSONDA
HELP 1. V tomto vyzkumném Setfeni spolecnosti CERMAT si studenti ovéfili své znalosti
v pfedmeétech Cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk, némecky jazyka a matematika. Z porovnani
prameérnych vysledka zakti nasi skoly s zaky z ostatnich skol vyplynulo, Ze jsou z téchto maturitnich
predmétii pfipraveni dobre. Ve vSech jmenovanych predmétech dosahli lepsich vysledkii, nez studen-
ti pfislusnych skupin oborti ostatnich Skol.

6.1.2. Kontrolni a hospitac¢ni ¢innosti

Kontrolni a hospitacni ¢innost byla ve skolnim roce 2009/2010 nedilnou soucasti prace kazdého ve-
douciho pracovnika smérem k podfizenym pracovnikiim a kazdého pedagogického pracovnika smé-
rem k zaktim. Jedna se o kontroly urcené prislusSnymi pfedpisy, kontroly namatkové, hospitace ve
vyuce, kontroly vychazejici z pInéni hlavnich tkold na Skolni rok, kontroly a revizni zpravy zatizeni
a vybaveni pracoviste.

Pro skolni rok 2009/2010 byly stanoveny v kontrolni ¢innosti tyto priority:

1. Rozbor vychovné vzdélavaci situace v 1. ro¢nicich vSech obort - pfedpoklady ke studiu, na-
vrhy pro pfisti pfijimaci fizeni, vstupni testy (listopad)

Pfiprava na maturitni a zavérecné zkousky — kontrola (bfezen — duben)
Obsahové zmény v oboru s vyucnim listem obrabéc kovil — zavadéni SVP (zafi — fijen)

Kontrola podminek vyuky — hygienické podminky, BOZP, pozarni ochrana (trvale)

SR

Kontrola organizace vyucovani — pohyb zakii béhem vyucovani, pedagogicky dozor, ochrana
majetku (kazdé ctvrtleti)

6. Hospitac¢ni ¢innost — pedagogicka diagnostika, SVPU, metody prace ucitele (pritbézné)
Hospitacni ¢innost byla zaméfena na plnéni cil@t vzdélavani, materialni podporu vyuky, vyucovaci
metody, motivace a hodnoceni zakd.

Plan kontrolnich akci méa kazdy vedouci pracovnik zpracovan dle svych pozadavki a potieb pracovis-
té. Vysledky jsou projednany s pfisluSnym pracovnikem, na poradach jednotlivych tsekii a na pora-
dach vedeni Skoly. Z téchto jednani vyplyvaji nasledna opatfeni a nasledné kontroly.

6.1.3. Metodické organy skoly
Na SOU technickém Chotébor pracuji metodické komise, jejichZ sloZeni je navrzeno zastupci feditele

pro teoretickou vyuku a schvalovéano feditelem $koly. Jedna se o tyto komise:

komise pro vyuku vSeobecné vzdélavacich predmét:
- prirodovédnych predméti,
- jazykovych a spolecenskovédnich predmétt,

komise pro vyuku odbornych predmétii:
- strojirenské obory,
- dfevafiské obory,
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elektrotechnické obory.

Cinnost metodickych komisi se zaméfila na:

ucebni dokumenty a jejich zmény,

realizaci SVP,

plan exkurzi,

vyhodnoceni vstupnich testti u 1. ro¢nikd,
vybaveni pro vyuku,

priprava maturitnich a zavéreénych zkousek,
vyhodnoceni maturitnich a zavéreénych zkousek.

V dal$im obdobi se musi ¢innost metodickych komisi zaméfit na praci se slabymi zaky, modernizaci
vyuky, zavadéni novych SVP a na pfipravu statnich maturitnich zkousek.

6.2. Vysledky maturitnich a zavérecnych zkousek (stav po opravnych zkouskach - zaii 2009)

Maturitni zkousky byly organizovany v roce 2010 podle zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, za-
kladnim, stfednim, vy38im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpi-
s, a vyhlasky ¢. 442/1991 Sb., o ukoncovani studia na stfednich skolach a ucilistich ve znéni pozde€j-

sich predpisti.

Zavérecné zkousky byly organizovany v roce 2009 podle zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, za-
kladnim, stfednim, vy38im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpi-
st, a vyhlasky ¢. 47/2005 Sb., o ukoncovani vzdélavani ve stfednich Skolach zavérecnou zkouskou
a o ukoncovani vzdélavani v konzervatofich absolutoriem ve znéni pozdéjsich predpisti.

Tiida Obor vzdélani Prospél s vyznamenanim | Prospél | Neprospél
Maturitni zkouska
Provozni technika 2 2 1
2.NS
Drevarska a nabytkaiska vyroba 0 0
Provozni technika 4 10 1
3.NA
Drfevarska a nabytkaiska vyroba 3 1 0
4.MA Mechanik strojii a zafizeni 2 26 2
Zaverecna zkouska
Truhlaf 3 14 0
3.TE
Elektrikar 0 11 0
Zamecnik 0 9 0
3.Z0
Obrébéc kovi 0 7 0
2.50 Strojirenskd vyroba 0 1 1

Celkové hodnoceni u maturitni zkousek

Celkové hodnoceni u zavérecnych zkousek

Prospeél s
vyznamenanim Neorospél
7% 2%

16




Stfedni odborné uéilisté technické, Chotébof, Zizkova 1501
Vyroéni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2009/2010

6.3. Zaci denniho i dalkového studia hlasici se k dal§imu studiu

Typ Skoly Pocet hlasicich se zaka
vysokad skola 8
vyssi odborna skola 11
nastavbové studium 16

6.4. Chovani zaku

Chovani Zaki je na SOU technickém Chotébot vénovana velkd pozornost. Pri feSeni kdzenskych pro-
blém spolupracuiji t¥idni ucitelé s vedoucimi pracovniky a vychovnym poradcem. Skola se také snazi
0 co nejuzsi spolupraci se zakonnymi zastupci zakd, s odborem socialnich véci — oddélenim péce pro
rodinu a dité na méstském tGifadé v Chotébofi panem Jifim Kafkou a Policii CR.

Nejvice vychovnych problémi, které musi pedagogicti pracovnici fesit, souvisi s neomluvenou absen-
cl a nespravnym zptisobem omlouvani absence, ktera je zdrojem vyhybani se Skole a obvykle zarod-
kem protipravniho chovani zaka na vefejnosti. Pocet téchto prestupktl je vysoky, prestoze je tomuto
problému vénovana velka pozornost. Ve vétsiné pfipada souvisi neomluvena absence s problémovou
komunikaci se zakonnym zastupcem zéka.

Béhem Skolniho roku museli tfidni ucitelé s vychovnym poradcem feSit i pfipady nasili, provokativ-
niho chovani, vulgarity, netolerance. Mnozstvi téchto zavaznych prestupkti vSak nebylo velké.

Ve skolnim roce bylo nutno udélit vychovna opatfeni, v¢etné snizenych znamek z chovani.

Diky zkuSenostem pedagogickych pracovnikil se dafi udrzet chovani zakti v mezich, vyzaduje to vSak
zvysené usili a spolupraci s rodici.

6.5. Prospéch a dochazka zak ve skolnim roce 2009/2010

Piehled prospéchu a dochazky zaka skoly za 1. pololeti $kolniho roku 2009/2010

Celkovy pritmérny prospéch 2,832 Zameskané hodiny Celkem | Na zaka
prospél s vyznamendnim 3| |teorie celkem 18904 | 52,221

Stupen hod- N .
, Prospél 252 | | z toho neomluvenych 1284 3,547

noceni pro- . —

spéchu neprospél 82| | odborny vycvik celkem 12718 | 35,133
nehodnocen 25| | z toho neomluvenych 536 1,481
celkem 31622 87,354
z toho neomluvenych 1820 5,028

Piehled prospéchu a dochazky zaku skoly za 2. pololeti skolniho roku 2009/2010

Celkovy priumeérny prospéch 2,772 Zameskané hodiny Celkem | Na zaka
prospél s vyznamenanim 7| | teorie celkem 20177 | 55,584

Stupen hod- y ,
i prospél 325 | | z toho neomluvenych 1519 4,185

noceni pro- . ——

spéchu neprospél 26| | odborny vycvik celkem 12763 | 35,160
nehodnocen 0| |z toho neomluvenych 762 2,099
celkem 32940 90,744
z toho neomluvenych 2281 6,284
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6.6. Ptehled pohybu zaka ve skolnim roce 2009/2010

Pfehled pohybu zaka Pocet zaku

Zména oboru ze 4letého oboru na 3lety obor 14

Zména oboru ze 3letého oboru na 4lety obor

Prestup z jiné skoly

Nastup po preruseni studia

Preruseni studia

1
9
Opakovani ro¢niku 9
1
8
1

Prestup na jinou skolu

Zanechani studia 12

7. Prevence socialné patologickych jevii

Nase Skola zafazuje do problematiky prevence socialné patologickych jevii boj proti Sikanovani, van-
dalstvi, brutalité, projeviim xenofobie a rasismu, pouzivani psychotropnich latek, vcetné koufeni
a alkoholu, vychovu ke zdravému zivotnimu stylu. Pedagogicti pracovnici se snazi o nenasilny pfi-
stup, respektujici vékové a socialni zvlastnosti zakd.

Kli¢ovou roli hraje spoluprace tfidniho uditele, ulitele odborného vycviku, vychovného poradce a
rodiny zaka. Dtlezitd je dobra znalost rodinného prostfedi zdka a znalost chovani zadka ve Skolnim
kolektivu i mimo Skolu. Prevence je aplikovana do vsech predmétli, véetné predmeéti odbornych.
Skola spolupracuje také s ostatnimi slozkami v misté skoly (Policie CR, Méstska policie, Méstsky ttad,
Probacni a mediaéni sluzba CR, Junior DDM-SVC, ZS) a snaZi se pro zaky vytvofit program na vyuzi-
ti volného casu.

Ve Skolnim roce 2009/2010 provedla skola tyto kroky:

- ve spolupraci tfidnich ucitelti s vychovnym poradcem byla aktualizovana databaze pro-
blémovych zakd, vse bylo feseno v tizké spolupraci se zakonnymi zastupci zaka,

- uspotéadala pro Zaky besedy s Policii CR, Méstskou policii, UP atd.,

- dale spolupracovala se zdkladnimi a stfednimi Skolami na osvédceném zptisobu nabidky
traveni volného ¢asu poradanim serialu sportovnich turnaji a soutézi,

- vytvorila kolektiv zakd, ktefi reprezentovali skolu na riznych akcich a soutézich,

- ve spolupraci s t€lovychovnymi jednotami v regionu vytvarela podminky pro vyuziti vol-
ného casu,

- spolupracovala s HZS kraje Vysocina, policii CR, méstskou policii, méstskym tfadem pii
poradani besed a exkurzi,

- zorganizovala vyuku prvni pomoci pro zaky prvnich ro¢nikti, ve spolupraci se Zdravot-
nickou zachrannou sluzbou kraje Vysocina

- ve vSech predmétech se snazila o systematickou a komplexni vychovu ke zdravému Zivot-
nimu stylu a k ochrané zivotniho prostfedi.

Na zacatku kazdého skolniho roku absolvuji Zaci Skoleni bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci
a skoleni pozarni ochrany, jsou seznameni se skolnim fadem. Ve vsech vyucovacich pfedmétech a pfi
tfidnickych hodindch jsou zaci prtibézné upozornovani na mozn4 rizika vzniku trazu.

8. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, celozivotni uceni

Ve Skolnim roce 2009/10 probihalo dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii obdobné jako v pfed-
chozich letech.
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Vaclav Sedy (ucitel odborného vycviku) tspésné dokonéil dalkové maturitni studium Dievatské
a nabytkarska vyroba a Ludék Martiniak (ucitel odborného vycviku) pokracoval v dalkovém studiu
na VOS a SPS Volyné obor Tvorba nabytku a dfevéné konstrukce.

Témér vSichni pedagogicti pracovnici pokracovali ve Skoleni v ramci piipravy statnich maturitnich
zkousek. Jednalo se o e-learningové kurzy na pozici zadavatele, kterych se zucastnili téméf vsichni
ucitelé. Ucitelé jazykt pak absolvovali e-learningové kurzy a prezencni seminare pro hodnotitele tistni
a pisemné casti maturitni zkousky. Pro vedouci pracovniky bylo urceno skoleni na pozici skolniho
maturitniho komisafe a studium managementu kol k nové maturité.

Dale se jednotlivi pracovnici ztcastnili téchto Skoleni:

- Skoleni na vyuziti PC programt se zaméfenim na vyuku zakt v odbornych pfedmétech
a obsluhu CNC,

- Skoleni se zaméfenim na vyuku kreslicich programii ( Turbocad Profesional),

- Skoleni se zaméfenim na vyuZiti programu Moodle,

- konzulta¢ni seminar - MAG 2010,

- tvorba SVP, program SMILE,

- seminaf pro prijemce finan¢ni podpory OP VK z 1. vyzvy v prioritni ose Pocatecni vzdé-
lavani (15.10. 2009),

- semindf k evropskym vzdélavacim programi@im Comenius, eTwinning L, II (22. a 24.4.
2010),

- Skoleni v oblasti prace se zaky s poruchami uceni — Mgr Stanislava Emmerlingova,

- 8koleni pedagogickych pracovnikii na CVUT v Praze — rozvoj strojirenskych oborti.

9. Prezentace Skoly na verejnosti, aktivity, soutéze a akce skoly

9.1. Spoluprace skoly s rodici, Skolska rada, mimoradné aspéchy

Formy spoluprace Termin
Skolska rada 1.9.2009, 30. 10. 2009
T¥idni schiizky 26. 11. 2009, 20. 4. 2010
Den otevienych dvefi 22.10. 2009, 13. 11. 2009, 11. 2. 2010
Prehlidka stfednich skol 3.11. 2009

Rodice zaka byli informovani o prospéchu a chovani na dvou tfidnich schtizkach, které se konali po
1. a 3. ¢tvrtleti, vzdy po zasedani pedagogické rady.

Ve 8kolnim roce 2009/2010 usporadalo SOU technické Chotébor nové ve tfech terminech ,Den otevie-
nych dvefi”, kde se rodice a zaci seznamili se soucasnosti Skoly, kvalitou vyuky, materidlnim a tech-
nickym vybavenim, vyucovanymi obory. Zajem ze strany verejnosti byl odpovidajici, akci se zticastni-
lo vice nez sto navstévnikda.

Skola déle pofadala v obdobi pted piijimacim fizenim konzultaéni hodiny pro rodice, ktefi pottebova-
li pomoci se vhodnym vybérem oboru vzdélavani pro své déti.

SOU technické Chotébof se prezentovalo na piehlidce stfednich skol v Havlickové Brodé, kde navsti-
vilo stanek s prezentaci skoly fada rodic¢ti a zajemcti o studium z devatych tfid zakladnich skol.

Dobré jméno si nase skola vybudovala tispésnou ucasti na odbornych soutézich krajského i republi-
kového vyznamu. Prezentaci Skoly na mezinarodni tirovni byla ti¢ast ve finale ¢tvrtého ro¢niku souté-
7e STUDENTSKE PROJEKTY 2009/2010. Hlavnim organizatorem soutéZe je spoleénost SPINAR —
software s.r.0., ktera v roce 2006 zaloZila tradici této dnes jiz prestizni mezindrodni soutéZe pro Ces-
kou a Slovenskou republiku.

19



Stfedni odborné uéilisté technické, Chotébof, Zizkova 1501
Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2009/2010

Mezi dalsi akce, kterymi se skola prezentuje na vefejnosti, patfi také poradani sportovnich akci pro
zakladni a stfedni skoly z Chotébofe a okoli, ticast na riizny sportovnich a dovednostnich soutézich,
pofadani plesu maturitnich roénikii, spoluprace se zahrani¢ni partnerskou Skolou v ramci aktivity
eTwinning atd.

Jméno skoly se vytvari dobrym chovanim zak{i mimo vyucovani, coz také svéd¢i o dobré praci peda-
gogickych pracovnikd.

Prehlidka stfednich skol v Havlickové Brodé

9.2. Soutéze

Tradi¢ni soucasti ¢innosti SOU technického v Chotébofi je icast zakti na mnoha sportovnich i odbor-
nych soutézi. Na téchto soutézich maji nasi studenti moznost konfrontovat své vykony, znalosti
a dovednosti s zaky ostatnich skol. Mnohé soutéze nase skola porada, nebo se na jejich poradani podi-
li.

Sportovni soutéze

Nase skola realizovala ve skolnim roce 2009/2010 seridl sportovnich akci pod nazvem ,Rok plny po-
hybu s SOU Chotébot”, ktery byl spolufinancovan prostfednictvim Fondu Vysociny a Mésta Choté-
bot. V rémci projektu byl uspofadén prespolni béh pro zaky ZS a SS, turnaje v salové kopané pro Z&ky
75, florbalovy turnaj stfednich 8kol, soutéz hokejovych dovednosti pro ZS, letni turnaj v malé kopané.
V pfespolnim béhu i ve florbalovém turnaji obsadilo nasSe druZzstvo 2. misto.

Mnoha tspéchti dosahli nasi zaci na sportovnich klanich pofadanych na okresni, krajské, ale i celo-
statni trovni. V CORNY Stredoskolském atletickém poharu obsadilo v krajském finale nase druzstvo
5. misto, poté co v okresnim kole nenaslo pfemoZitele. Také okrskové kolo v kopané vyhrali Zaci nasi
Skoly, aby pak v kole okresnim obsadili 4. misto. V okresnim kole ve volejbale obsadil nase druZzstvo
4. misto, ve florbale misto 5.

CORNY Stredoskolsky atleticky pohar
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Odborné soutéze

Vefejna soutéz studentskych praci v programu TurboCAD

Ve dnech 29.4. - 30.4. 2010 se konalo finale ¢tvrtého ro¢niku soutéze STUDENTSKE PROJEKTY
2009/2010. Hlavnim organizatorem soutéZe je spole¢nost SPINAR — software s.r.0., kterd v roce 2006
zalozila tradici této dnes jiz prestizni mezinrodni souZe pro Ceskou a Slovenskou republiku. Souté

je uréena pro vSechny typy kol v Ceské republice a na Slovensku, které ve vyuce vyuZivaji programy
TurboCAD a DAEX.

Studenti nasi Skoly se této soutéZe pravidelné ucastni a dosahuji velice dobrych vysledkii. Tohoto
ro¢nikti se zacastnili Zaci Lubo$ MaSek a Pavel Pavlas ve strojafské kategorii a Oldfich Trunec
v kategorii nabytkarské. Ve strojarské kategorii obsadili nasi zaci vynikajici prvni misto. Po obhajo-
bach studentskych praci nasledovalo slavnostni vyhlaseni vitézti soutéze, za pritomnosti vyznamnych
osobnosti, generalnich partnerti soutézZe, sponzorti a medialnich partnerti. Podpofit studenty pfisli:
dékanka Fakulty stavebni, VSB Doc. Ing. Darja Kube¢kové — Skulinové PhD.; Ing. Jana Trombikova z
odboru skolstvi, mladeZe a sportu Krajského ufadu Moravskoslezského kraje a naméstkyné hejtmana
Moravskoslezského kraje pro skolstvi Mgr. Véra Palkova.

Pro zaky 2. a 3. ro¢nikti oboru truhlaf bylo usporadano skolni kolo soutéze zrucnosti. Nejlepsi z zakt
poté reprezentovali nasi $kolu na regionalnich soutéich. Zaci 2. ro¢niku reprezentovali 8kolu 23. — 24.
3. 2010 na soutéZi zrucnosti v Tfemosnici a obsadili 3. misto. Pro zdky 3. roc¢niku probéhla
v prostorach Stfedni Skoly Pelhfimov regiondlni soutéz v odbornych védomostech a dovednostech
oborti truhlar a modelaf. Nasi zaci obsadili 4. a 6. misto.

Zéci oboru elektrikat se ztcastnili dne 24. bfezna 2010 na Stfedni pramyslové kole v Tiebidi soutéZe
,Remeslo Vysociny 2009“. Tato souté byla organizovéna pro stiedni koly v oborech vzdélani elek-
trikaf, elektromechanik, mechanik elektronik a mechanik elektronickych zafizeni.

= amm

STUDENTSKE PROJEKTY 2009/2010
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9.3. Exkurze

Plan exkurzi byl stanoven na cely skolni rok planem vychovné vzdélavaci ¢innosti. Odborné exkurze
byly vybirany tak, aby bylo vhodné doplnéno uéivo jednotlivych oborti a aby Zaci ziskali piehled
o praktickém vyuziti znalosti. Plan exkurzi byl splnén, béhem Skolniho roku se objevily dal$i moznos-
ti exkurzi, které byly po dohodé€ s vedenim skoly realizovany. Ttidy se zacastnily téchto exkurzi
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a vylett:
Tiida Obor Exkurze
Vojenskd pevnost Dobrosov, muzeum Merkur
1. MA MSZ Zdas Zdér n. S.
Slévarna Nové Ransko
ME Rozvodna Mirovka - Bastinov _
Technickd a dokumentacni expozice - CEZ Perknov
1. MO Intermont Krucemburk
OPDV Interlignum a Alka Holding s.r.o. Chotébor
Démos
Intermont Krucemburk
TR Interlignum a Alka Chotébor
1. TE UNO interier Havl. Brod
EL Rozvodna Mirovka - Bastinov _
Technickd a dokumentacni expozice - CEZ Perknov
150 SM %d’as %d’ér n. S.
OK Zdas Zdarn. S.
JE Dukovany, DaleSice
2. MA MSzZ Technické muzeum Praha
Sportovneé jazykovy kurz - Horni Bradlo
ME Sportovné jazykovy kurz - Horni Bradlo
2.MO Woodtec Brno
OPDV - o
LANA, Modelarna Zdirec n. D.
2. NS PT Terezin, Drazdany _
DV LANA, Modelarna Zdirec n. D.
2 TE TR Woodtec Brno _
LANA, Modelarna Zdirec n. D.
2 50 SM Slévarna Nové Ransko
OK Slévarna Nové Ransko
JE Temelin
3. MA MSZ -
Letisté Praha
ME Ampér 2010 Praha
3.MO OPDV Kronospanv]ihlava (Lukavec)
Intex Ledec n. S.
MSZ Letisté Praha
3. MB OPDV Kronospan Jihlava (Lukavec)
ART Style N. Dvory
TR Kronospan Jihlava (Lukavec)
3.TE DTD Humpolec
EL Ampér 2010 Praha
3.70 ZAM %d’as %d’ér n. S.
OK Zdas Zdar n. S.
4 MA MSZ JE Temelin (Dukovany)

Terezin, Drazdany
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9.4. Dalsi akce Skoly

Béhem skolniho roku se SOU technické Chotébor snazi pro své zaky pfipravit dalsi akce, jejichz tko-
lem je vhodné doplnit vyuku, motivovat zadky do dalsi prace a umoZznit jim porovnat a predvést vy-
sledky své prace.

Ze sportovnich akci to jsou hlavné sportovni dny a turnaje pro zaky nasi skoly. Dne 3. 9. 2009 se konal
sportovni den pro zaky 1. ro¢nikii, kde byla proverena fyzicka zdatnost nové nastupujicich zaki.
Dale zaci soutézili v jiz tradic¢nich turnajich v sdlové kopané, v malé kopané a ve florbale. Dne 2. 6.
2010 byl pro zaky uspofadan turisticky pochod tidolim Doubravy.

Kulturni akce jsou planovany tak, aby vhodné doplnovaly témata estetické vychovy. Jednalo se o dvé
filmova predstaveni v Digitalnim kiné Chotébor (27. 1. a 24. 3. 2010), divadelni predstaveni v ¢eském i
anglickém jazyce (26. 1., 25. 3. a 1. 6. 2010).

V rdmci pfipravy stfednich Skol na statni maturitni zkousky se dne 14. 12. 2009 naSe Skola ucastnila
testovani MIKROSONDA HELP1 pofadany CERMATEM. Zéci byly testovani v &eském jazyce, cizim
jazyce a matematice. Uspésnost nasich zaki byla v porovnani s p¥islusnymi obory ostatnich ptihlage-
nych skol nadprimeérnd. Dalsi test CERMATU probéhl 26. 4. 2010 a byl urcen pro zaky s PUP. Jednalo
se o poslechovy subtest cizich jazykti. Dobrymi vysledky v tomto testovani se projevila velka pozor-
nost, kterou témto zakéim vénujeme.

Jiz tradicni je pofadani sportovné-turistického kurzu se zaméfenim na vyuku cizich jazyki. Kurz se
konal v aredlu TESLA v Hornim Bradle a zti¢astnili se ho Zaci tfid 2.MA, 2.MO. Prvni den Zaci navsti-
vili Prahu, poté se presunuli do arealu v Hornim Bradle, kde se stfidaly sportovni aktivity s vyukou
cizich jazyka. Vyuku jazykd a skoleni zajistovali lektofi z Jazykové skoly Sejfi, Pavlicek, v. o. s., ne-
chybéla ani navstéva rodilych mluvéf. V rdmci aktivit probéhla také beseda s POLICIT CR a dopravni
vychova. Mezi zaky mél tento kurz velice pozitivni ohlas.

V letosnim skolnim roce se nase skola zapojila do aktivity eTwinning. Aktivita eTwinning existuje jiz
pét let a spojuje skoly po celé Evrope, které mezi sebou komunikuji prostfednictvim modernich ko-
munikacnich technologii a vytvareji spolecné projekty. Jako partnera jsme si vybrali Stfedni odbornou
Skolu ve Strazskem na vychodnim Slovensku. Jedna se o §kolu obdobné velikosti, jako je ta nase, stu-
duji se zde maturitni obory podnikani a doprava. V rdmci projektu zpracovavaji zaci kazdy mésic
jedno predem domluvené téma, a to sttidaveé v anglickém a ceském jazyce. Své prace studenti prezen-
tuji prostfednictvim videokonferenci. Ukolem spoleéného projektu je obohatit vyuku, studenti se nau-
¢i 1épe komunikovat v anglickém i ¢eském jazyce, nauci se lépe vyuZzivat moderni informacni techno-
logie. Také vice poznaji ndm blizky slovensky jazyk a kulturu sousedni zemé.

Mezi dal$imi porddanymi akcemi miiZzeme jmenovat vyuku prvni pomoci pro prvni ro¢niky ZZS kraje
Vysocina, zajezd maturitnich ro¢nikt s navstévou Drazdan a projektové vyucovani, kde si studenti
vybiraji z programové nabidky pfipravené vyucujicimi.

10. Vysledky inspekéni ¢innosti CSI

Posledni inspekce CSI probéhla 24. 2. — 27. 2. 2009. Byla zaméfena na hodnoceni podminek, prtibéhu a
vysledkli vzdélavani, soulad ucebnich dokumentt s pravnimi predpisy a vyuZzivani financnich pro-
stftedkti statniho rozpocétu. Ve vyuce se inspekce tykala hlavné pfedmétti matematika, prace
s pocitacem, Cesky jazyk a literatura a vyuky cizich jazyk.

Z celkového hodnoceni skoly vyplynulo:

Stfedni odborné u¢ilidté technické, Chotéboft, Zizkova 1501 poskytuje vzdélavani a gkolské sluzby v
souladu s udaji v rejstiiku kol a Skolskych zafizeni a v souladu se vzdélavacimi programy uvedeny-
mi v ustanovenich Skolského zdkona.
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Skola dodrzuje pravni predpisy souvisejici s poskytovanim vzdélavani a skolskych sluzeb. Skola v
pribéhu vychovné-vzdélavaciho procesu respektuje zasady rovného pristupu ke vzdélavani, zohled-
nuje vzdélavaci potfeby zakii, dodrzuje podminky k pfijimani Zakt ke vzdélavani a dtsledné zajistuje
jejich bezpecnost.

Koncep¢ni ¢innost feditele skoly je promyslena a systematicky provadéna. V dobé od posledné vyko-
nané inspekce doslo ke zlepseni materidlnich podminek vzdélavani. Volba vychovné vzdélavacich
strategii, podporujici vyssi efektivitu osvojovani klicovych kompetenci, je vedenim sledovana a
usmértiovana. Skola vytvati vhodné podminky pro rozvoj osobnosti zaki.

Pro Skolu je charakteristicky trvaly zdjem uchazecli o studium. Ke sledovani uspéSnosti zakt skola
vyuziva vlastni i externi nastroje. Ziskané vysledky jsou analyzovany a interpretovany.

Celkova vyse financnich prostfedk, se kterymi pravnicka osoba ve sledovaném obdobi hospodafila,
byla dostacujici k pokryti potieb pfi realizaci vzdélavacich programi.

11. Zakladni idaje o hospodareni skoly

V roce 2009 skola hospodatila se ziskem K¢ 69.000,- v hlavni ¢innosti, ktery byl po schvaleni Rady
kraje Vysocina pouzit na doplnéni fondti. VSechny zavazné ukazatele byly dodrzeny.
Bylo realizovano nékolik investi¢nich akci:

- nakup movitého majetku ve vysi K¢ 631. 586,- (bruska, soustruh a formatovaci pila),

- technické zhodnoceni budovy skoly ve vysi K¢ 71.468,- (rekonstrukce socialniho zafizeni a
ucebny CNC) a K¢ 98.458,- (rekonstrukce elektrorozvadéct ve dvou dilnach odborného vy-
cviku).

V roce 2009 byl pro teoretickou i praktickou vyuku potizen DDHM ve vysi K¢ 900.000,-, k ¢emuz pii-
spély projekty:

- Modernizace ucebny Informatiky,

- Podpora prostiedky ICT v odborném vycviku,

- Interaktivni vyuka jazyki,

- Vyuka zak se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni,

a dale i skola vlastnimi vynosy za produktivni ¢innost, které v roce 2009 ¢inily K¢ 1.300.000,-.
12. Rozvojové programy — Skolou realizované projekty
12.1. Vyuka zak se specifickymi poruchami uceni

Ve Skolnim roce 2009/2010 pokracovala realizace projektu z Operacniho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost s ndzvem ,,Vyuka zakti s SVPU”, ktery byl finan¢né podpoten z prostfedkti ESF
a MSMT.

V tomto skolnim roce doslo k vybudovani a modernizaci u¢ebny pro vyuku zaku se specifickymi vy-
vojovymi poruchami uceni. Ucebny urcené k vyuce téchto zakt byly vybaveny technikou a progra-
movym vybavenim v celkové hodnoté 381 228 K¢.

Hlavni aktivitou projektu je rozsifeni vyuky o odpoledni nepovinné hodiny pfedmétti, v nichz maji
tito zaci nejvétsi problémy. V téchto hodinach dostanou zaci s SVPU prostor ke kompenzaci poruch,
procviceni a prohloubeni uciva. Tato moznost byla hodnocena dotéenymi studenty i pedagogy vyraz-
né kladné a mnohym studentiim dopomohla ke zvladnuti pozadavkii studia. Vyuka probiha
v rozsahu jedné vyucovaci hodiny za tyden pro kazdou tfidu SOU technického Chotébor. Projektu se
ztéastnili také Zaci ZS Smetanova Chotébof se specifickymi vyvojovymi poruchami uden.

Dalsi aktivitou projektu byla uskutecnéna skoleni pro pedagogické pracovniky a pro zaky s SVPU.
Dne 19. 3. 2010 probéhlo skoleni pedagogickych pracovnikti. Pfednasejicim byla Mgr. Stanislava Em-
merlingova. Pfednaska byla zaméfena na nové poznatky v problematice vyuky zakti s SVPU — dia-
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gnostika, vyukové metody, atd. Pro zaky druhych ro¢nikd s SVPU byla usporadano skoleni o zptso-
bu studia a metodach uceni v navaznosti na statni maturitni zkousky.

Specialni vzdélavaci potteby Pocet zaku Forma vzdélavani
zaci s SVPU 3 individualni integrace
zaci s SVPU 37 bez individualni integrace
zaci se zdravotnim znevyhodnéni 0 ---

Zaci se socidlnim znevyhodnéni 0 ---

12.2. Rok plny pohybu s SOU Chotébot

Tento projekt byl predstavovan serialem sportovnich akci poradanych SOU Chotébor ve spolupraci
s dalsimi subjekty. Jednotlivé akce byly na sobé nezavislé a vzdy se jednalo o jiné sportovni discipliny.

Cilem projektu bylo navazat a dale rozvijet tradici SOU Chotébof v zajmové ¢innosti v oblasti sportu

a télovychovy formou serialu sportovnich akci pofadanych v priibéhu Skolniho roku. Podaftilo se roz-
$ifit zakiim nabidku alternativniho traveni volného casu a tim pfispét ke snizeni vyskytu socialné —
patologickych jevi a dalSich negativnich projevii této skupiny zakt. Cilovou skupinou tohoto projek-
tu jsou Zaci SOU Chotébor a Zaci a studenti ostatnich zakladnich a stfednich Skol v kraji Vysocina
a v krajich okolnich.

V ramci projektu tedy probéhl seridl sportovnich akci pofadanych pedagogickymi pracovniky SOU
technického v Chotébofi.

Jednalo se o nasledujici sportovni akce:

fijen — 35. ro¢nik pfespolniho béhu pro zaky ZS, SS — soutézilo se dne 7. 10. 2009 v nékolika
kategoriich ( chlapci i divky ), béh byl pofadén ve spolupréci s ZS Smetanova. (cca 150 — 200
soutézicich a 100 divaka),

prosinec — 13. roénik turnaje v silové kopané pro zaky ZS — turnaj se konal ve sportovni hale
v Chotébofi dne 1. 12. 2009. Turnaje se ztcastnilo 6 zakladnich skol (80 futsalistti a 40 divaki).
Vitézem se stala ZS Zdirec nad Doubravou.

prosinec — 1. rocnik florbalového turnaje stfednich Skol - turnaj byl uspofadan 10. 12. 2009
ve sportovni hale v Chotébofi za tiCasti Ctyt stfednich skol. Jelikoz se jedna o velmi oblibeny
sport, mohl se turnaj pochlubit dobrou divackou kulisou (cca 50 soutézicich a 70 divakd).
V turnaji zvitézilo druzstvo Gymnazia Chotébof po dramatickém findle s zdky SOU technic-
kého Chotéboft.

prosinec — 4. roénik soutéze hokejovych dovednosti pro ZS —jednalo se o jednorazovou akci
konanou dne 18. 12. 2009 na zimnim stadionu v Chotébo¥i, pro zaky ZS byly p¥ipraveny dis-
cipliny na ledové plose k ovéfeni dovednosti s hokejkou a bruslemi (rychlost brusleni, tvrdost
a pfesnost sttelby, obratnost brusleni). Ziicastnilo se 32 soutézicich a 50 divakd.

cerven — 12. rocnik turnaje v malé kopané - turnaj se konal dne 21. 6. 2010 na fotbalové plose
letniho stadionu v Chotébofi. Turnaje se tcastnilo témér 80 fotbalistti a 300 divakd, byl pora-
dan ve spolupraci s FC Chotébot a navazuje na 33 ro¢nikii turnaje ,Memorial Karla Ptacka”.
Mezi soutézicimi mél tento turnaj tradicné velky ohlas.

Turnaji a soutéZzi se castnili sportovci z kraje Vysocina a Pardubického kraje. Nedilnou soucdasti kaz-

dé sportovni udalosti bylo i vyhlaseni vysledkii. Mezi vécné ceny pfedavané tém nejlepsim patfi ba-
l6ny, hokejky, knihy, darkové balicky, upominkové predmeéty atd.
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13. Spoluprace s organizacemi, zaméstnavateli, odbory a dalSimi partnery

Dtilezitou casti ¢innosti SOU technického je spoluprace s organizacemi v Kraji Vysocina a v krajich

okolnich.

Tato spoluprace probiha mnoha zptsoby :

umoznénim odborného vycviku zakti na pracovistich fyzickych a pravnickych osob, kde se
seznami s prostiedim a s fungovanim firmy. Cilem je prohloubeni odbornych znalosti zaki.
To jim umozni lepsi vybér a pfipravu na své budouci povolani. Takto nase skola spolupracuje
napf. s firmou Tenez a.s., GCE, SKOS s.r.0. Skute¢, Alka holding s.r.o. Chotébof a Intex Lede¢
n/S, Ross holding, Elektrosluzby atd.

formou produktivni ¢innosti v rdmci odborného vycviku (zhotoveni nabytku pro stfedni, za-
kladni a matetské Skoly apod.)

spolupraci s dodavateli (Barvy-laky Libor Tlapak, AUTODOPRAVA Roman Adamek, DE-
MOS Trade Ostrava, Tova atd.)

velky z4jem mezi Skolami je o exkurze do nasi skoly a stfedisek odborného vycviku,

firmy nam také umoZznuji celou fadu exkurzi pro zaky do svych provoz,

Z7S kraje Vysocina provedla vyuku prvni pomoci pro prvni ro¢niky,

TJ CHS Chotébof nam umoznuje vyuziti sportovni haly,

sportovni organizace spolupracuji pfi pofadani sportovnich akci.

Spoluprace skoly s odborovou organizaci je na velmi dobré trovni.
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