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Uvod

Vyssi odbornd skola, Obchodni akademie a Stfedni odborné udilisté technické Chotébof vznikla dne
1. 7.2014 sloucenim VOS a OA Chotébot s SOU technickym Chotébot. Nové $kola tak navézala na dlouhou
tradici technického a ekonomického vzdélavani v Chotébofi.

Obchodni akademie existuje v Chotébofi od roku 1960, prvotni nazev byl Stfedni zemédélska skola, obor
ekonomika zemédélstvi. V roce 1981 byla zafazena mezi stfedni ekonomické skoly, obor ekonomika zemé-
délstvi a vyzivy. Po roce 1990 byly ekonomické skoly zruseny a skola se vratila k pfedchozimu nazvu, od
roku 1994 nesla skola nazev Obchodni akademie. V roce 1994 bylo na skole akreditovano vyssi odborné stu-
dium se zaméfenim na pojistovnictvi. Nejprve probihalo experimentalni ovéfovani a po vyhodnoceni akre-
dita¢ni komisi bylo studium schvaleno. Od 1. zafi 1996 méla Skola dvé soudasti: vyssi odbornou Skolu a ob-
chodni akademii. V soucasné dobé se na VOS vyucuji obory Rizeni bezpeénosti prace a Rizeni a zabezpeco-

vani jakosti v denni a dalkové formé.

Historie Stfedniho odborného ucilisté technického v Chotébofi saha do roku 1950, kdy vzniklo v dnesni bu-
dové v ulici Zizkova Odborné uéilisté statnich pracovnich zéloh, které postupné vychovavalo zadmeéniky,
slévace, nastrojafe. Nazev se né€kolikrat zménil, v roce 1978 na Stfedni odborné ucilisté strojirenské Choteé-
bot. Dochéazelo ke stavebnim tpravam, rozsifovala se nabidka oborti. Zfizovatelem byl CHEPOS Brno a
Chotébotské strojirny, n. p., po roce 1990 stét. V roce 1998 se sloucilo toto uéilisté s SOU Stépéanov a se Stre-
diskem praktického vycviku Havlickiv Brod.

V soucasné dobé nabizi skola technické a ekonomické obory, obory maturitni a obory tfileté ukoncené zaveé-
recnou zkouskou. Struktura vzdélavaci nabidky odpovida potfebam firem a spole¢nosti v regionu.

Vyuka probiha v Sesti budovéch v Chotéboti, Havlickové Brodé a v Hlinsku. Skola se snazi o moderni vyu-
ku a tésné propojeni s praxi, ¢imz se ji dafi vychovavat zaky, o které je mezi zameéstnavateli velky zijem.
Mnoho studentti po absolvovani studia pokracuje v dal$im studiu na VOS a VS. O dobré ptipravé studentt
sveédci nejen zajem okolnich firem, ale také vyborné vysledky v odbornych soutézich.

VOS, OA a SOUT tzce spolupracuje s fadou firem, vzdélavacich instituci a spolkt. Spoluprace probihé for-
mou provoznich praxi, stipendijnich programii pro studenty, exkurzi, dnt otevienych dvefi, organizovanim
krouzkii a volnocasovych aktivit. Nase skola aktivné vyuziva dotacnich titulti EU, Kraje Vysocina a mésta
Chotébof.

V dalsim obdobi chce nase skola pokracovat se zavadénim novych modernich technologii do vyuky tak, aby
nasi absolventi byli konkurenceschopni s ohledem na pozadavky soucasnych zaméstnavateltl. S tim souvisi
také upravy skolnich vzdélavacich plant, metod vyuky, jejich modernizace a prohlubovani spoluprice
s nasimi partnery.
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1. Zakladni adaje o Skole

1.1. Zakladni adaje o skole

Vyssi odborna skola, Obchodni akademie a Stfedni odborné

Nazev Skoly uilisté technické Chotébof
Adresa skoly Na Valech 690, 583 29 Chotéboft
IC/DIC 60126671/CZ60126671

REDIZO 600011577

1ZO SS 102006954

1ZO VOS 110029186

Bankovni spojeni, penézni ustav

203269229/0600, MONETA Money Bank

Telefon

734 693 681, 731 348 326

E-mail

skola@oschot.cz

Adpresa internetové stranky

www.oschot.cz

ID datové schranky

7t7rbiw

Pravni forma

prispévkova organizace

Datum zapisu do rejstiiku skol

1. 1. 2005

Nézev zfizovatele

Kraj Vysocina

Adresa zfizovatele

Zizkova 57, 587 33 Jihlava

Reditel skoly

Mgr. Ludék Benak

Zastupce feditele pro odborny vycvik (sta-
tutarni zastupce)

Ing. Jifi Patek

Zastupce feditele stfedni a vyssi skoly

Mgr. Alena Navratilova

Zastupce feditele stiedni Skoly

Ing. Helena Ondrackova

Prehled ¢innosti Skoly (zfizovaci listiny)

Predmétem c¢innosti organizace je zajisténi vychovy a vzdélavani
v souladu s platnymi predpisy. Organizace vykonava cinnost
stfedni Skoly a vy3si odborné Skoly. Organizace dale zajistuje
navazujici socialni zazemi vcéetné cinnosti zafizeni skolniho stra-
vovani, poskytovani stravovani zaméstnanciim Skol a skolskych
zafizeni a dinnosti domova mladeze, zdjmové vzdélavani pro
déti a mladez, poradani vzdélavacich akci a provozovani sporto-
vist a sportovnich zafizeni, provoz zafizeni slouzicich praktické
vyuce a realizace produktii praktické vyuky. Veskeré tyto ¢in-
nosti je organizace opravnéna provadét s vyuzitim zfizovatelem
svéfeného majetku.
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1.2. Skolska rada stiedni skoly

Pfijmeni a jméno

Funkce

Poznamka

Mgr. Blanka Hochmanova

predseda skolské rady

VOS, OA a SOUT Chotébo¥

Ing. Tomas Skaryd

¢len Skolské rady

¢len jmenovan zfizovatelem skoly

Ing. Zden€k Janovsky

clen skolské rady

¢len jmenovan zfizovatelem skoly

Ing. Martin Fuxa

clen skolské rady

¢len jmenovan zfizovatelem skoly

Mgr. Dagmar Erbenova

¢len Skolské rady

VOS, OA a SOUT Chotébo¥

Ing. Pavel Stefka

clen skolské rady

zastupce rodica

Pavel Cuda

¢len Skolské rady

zastupce rodica

Ing. Jaroslava Jandova

clen skolské rady

zastupce rodica

1.3. Skolska rada vyssi odborné skoly

Pfijmeni a jméno

Funkce

Poznamka

Ing. Jana Scholzova

predseda Skolské rady

VOS, OA a SOUT Chotébo¥

Ing. Jaroslav Haubert

clen skolské rady

¢len jmenovan zfizovatelem Skoly

Tomas Krejci

¢len Skolské rady

zastupce studentti

1.4. Soucasti Skoly

Id. zafizeni Nazev zafizeni Obec Ulice, ¢. p. Kapacita Platnost zafizeni
102006954 | Stiedni Skola Chotébotf | Na Valech 690 720 platné
110029186 | Vyssi odborna skola Chotébot | Na Valech 690 300 platné
102754403 | Domov mladeze Chotébof | Smetanova 88 138 platné
102754675 | Skolni jidelna Chotébof | Na Valech 690 350 platné
170101444 | Skolni jidelna - vydejna | Chotébot | Zizkova 1501 200 platné

1.5. Mista poskytovaného vzdélavani nebo skolskych sluzeb stiedni skoly

Ulice C.p. PSC Obec Platnost
Na Valech 690 583 29 Chotébot platné
Zizkova 1501 583 29 Chotébot platné
Kyjovska 3499 58001 Havli¢kiiv Brod platné
Palackého 154 539 01 Hlinsko platné
U Sv. Jana 3612 580 01 Havli¢kiiv Brod platné

1.6. Mista poskytovaného vzdélavani nebo skolskych sluzeb vyssi odborné skoly

Ulice C.p. PSC Obec Platnost
Na Valech 690 583 29 Chotébor platné
Uzka 290 583 29 Chotébot platné
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2. Pfehled obora vzdélani

2.1. Prtehled oborii zapsanych v rejstiiku skol - stfedni skola

Vyssi odborna skola, Obchodni akademie a Stiedni odborné ucilisté technické Chotébot

Kod oboru Nazev oboru Forma studia Kapacita oboru
23-43-1./51 Provozni technika denni 30
23-43-1./51 Provozni technika dalkova 30
23-44-1./01 Mechanik strojt a zafizeni denni 120
23-51-E/01 Strojirenské prace denni 10
23-51-H/01 Strojni mechanik denni 60
23-52-H/01 Nastrojaf denni 5
23-56-H/01 Obrabéc kova denni 30
26-41-1./01 Mechanik elektrotechnik denni 80
26-51-H/01 Elektrikar denni 64
33-41-L/01 Operdtor drevarské a nabytkarské vyroby denni 54
33-42-L/01 Nabytkarska a dfevarska vyroba denni 40
33-42-L/01 Nabytkarska a drevarska vyroba dalkova 15
33-56-E/01 Truhlarska a ¢alounicka vyroba denni 24
33-56-H/01 Truhlar denni 102
36-52-H/01 Instalatér denni 5
53-41-H/01 Osetrovatel denni 60
63-41-M/02 Obchodni akademie denni 220

2.2. Prehled obora zapsanych v rejstfiku skol — vyssi odborna skola

Kod oboru Nazev oboru Forma studia Kapacita oboru
39-08-N/01 Rizeni bezpeénosti prace denni 100
39-08-N/01 Rizeni bezpeénosti préce dalkova 160
39-41-N/03 Facility management denni 90
39-41-N/03 Facility management dalkova 160
63-44-N/05 Rizeni a zabezpedovéni jakosti denni 90
63-44-N/05 Rizeni a zabezpedovani jakosti dalkova 160




2.3. Pocty zaku stfedni Skoly — dle obori a tfid (stav k 30. 9. 2018 — vykaz M 8)

Vyssi odborna skola, Obchodni akademie a Stiedni odborné ucilisté technické Chotébot

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2018/2019

Trida Obor vzdélani Pocet zaku
1A 63-41-M/02 Obchodni akademie 7
RiTE 26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik 11
23-44-1./01 Mechanik stroji a zarizeni
150 23-51-H/01 Strojni mechanik
23-56-H/01 Obrabéc kova 11
e 33-56-H/01 Truhlaf 14
26-51-H/01 Elektrikar 15
63-41-M/02 Obchodni akademie 12
2A 26-41-1./01 Mechanik elektrotechnik 6
23-44-L/01 Mechanik strojii a zafizeni 10
23-51-H/01 Strojni mechanik
2SE 23-56-H/01 Obrabéc kovu
26-51-H/01 Elektrikar 12
2TA 33-56-H/01 Truhlaf 14
3A 63-41-M/02 Obchodni akademie 15
26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik 7
3MO 23-44-1./01 Mechanik stroju a zafizeni 14
33-41-L/01 Operator dfevarské a nabytkarské vyroby 7
23-51-H/01 Strojni mechanik 12
350 23-56-H/01 Obrabéc kova 8
3TE 33-56-H/01 Truhlaf 13
26-51-H/01 Elektrikar 18
4A 63-41-M/02 Obchodni akademie 10
AME 26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik 13
23-44-L/01 Mechanik strojii a zafizeni 11
40P 33-41-L/01 Operator dfevaiské a nabytkarské vyroby 10
Celkem 275

Rozdéleni dle soustavy oboru

Ekonomické

Drevozpracujici obory
obory \ 16%
21%
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2.4. Pocty zakt vyssi odborné skoly — dle obori a tfid (stav k 31. 10. 2018 — vykaz M 10)

Tiida Obor vzdélani Forma studia Pocet studenti

vip |39-08-N/O01 I:{izeni bezpednosti prace délkova 11
63-41-N/05 Rizeni a zabezpecovani jakosti dalkova 9

VoD 39-08-N/01 I:{izeni bezpecnosti prace dalkova 14
63-41-N/05 Rizeni a zabezpecovani jakosti dalkova

V3B | 39-08-N/01 Rizeni bezpecnosti prace denni

V4D | 39-08-N/01 Rizeni bezpecnosti prace délkova 16

Celkem 66

Rozdéleni dle soustavy oborii

H Specialni a interdisciplinarni technické obory (Pozarni ochrana a
bezpecnost prace)

H Ekonomika a administrativa (Ekonomika a podnikani )

Rozdéleni obort vyssi odborné
Skoly dle formy vzdélani

denni
14%

Rozdéleni oborat VOS dle oborii a formy vzdélani

H 39-08-N/01 Rizeni bezpecnosti prace - denni

H 39-08-N/01 Rizeni bezpecnosti prace -

délkova

i 63-41-N/05 Rizeni a zabezpetovéni jakosti -

denni

 63-41-N/05 Rizeni a zabezpetovéni jakosti -

délkova
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2.5. Pfehled obora vzdélani s pocty zak ve stiedni Skole (stav k 30. 9. 2018 — vykaz M 8)

Obor vzdélani Pocet zaku

Obory vzdélani s maturitni zkouskou (4leté) 138

23-44-1/01 Mechanik stroji a zafizeni 40
26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik 37
33-41-L/01 Operator dfevarské a nabytkarské vyroby 17
63-41-M/02 Obchodni akademie 44
Obory vzdélani s vyucnim listem (3leté) 137

23-51-H/01 Strojni mechanik 26
23-56-H/01 Obrabéc kovii 25
26-51-H/01 Elektrikar 45
33-56-H/01 Truhlar 41

Oborové zastoupeni stfedni Skoly

23-56-H/01 Obrabéc koviy

23-51-H/01 Strojni
mechanik

e\

33-41-L/01 Operator
drevarské a nabytkarské
vyroby
6%
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2.6. Pfehled obora vzdélani s pocty zakt ve vyssi odborné skole (stav k 31. 10. 2019 — vykaz M 10)

Obor vzdélani Pocet zakt
Obory vzdélani vyssi odborné skoly 66
39-08-N/01 Rizeni bezpe¢nosti prace 50
63-41-N/05 Rizeni a zabezpecovéni jakosti 16

Oborova struktura VOS

M 39-08-N/01 Rizeni bezpeénosti prace M 63-41-N/05 Rizeni a zabezpecovéni jakosti

2.7. Prehled oborti vzdélani dle dosazeného stupné vzdélani

Stupen vzdélani Pocet zaku
Stfedni s maturitni zkouskou 138
Stfedni s vyucnim listem 137
Vyssi odborné 66

Ptfehled obort dle dosazeného stupné vzdélani

11
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3. Personalni udaje

Cinnost 8koly zabezpecuje 57 pracovnikii, z toho je 29 muzt a 28 Zen. Nové byli pfijati pracovnici na pozice:
e ucitel vSeobecné-vzdélavacich pfedmétt (matematika, fyzika),
e ucitel odborného vycviku,
e kucharka,
e Skolnik..
Pracovni pomér ukoncilo celkem 7 zaméstnancti, z nichz 5 odeslo do starobniho diichodu.
Predepsanou odbornou a pedagogickou zptisobilost spliuje prevazna vétsina pedagogickych pracovniki,
ostatni maji odbornou a pedagogickou praxi.
Vyuka je jak po odborné, tak i pedagogické strance zabezpecena s tim, Ze si pracovnici priibézné dopliuji
kvalifikaci a potfebné znalosti v odbornych kurzech a ticasti na Skolenich v souladu se soucasnymi poza-

davky.
3.1. Ptehled zaméstnanct Skoly
Funkce Pocet pracovnika
Reditel 1
Zastupce feditele 3
Vedouci ucitel OV 4
Ucitelé 17
Ucitelé OV 13
Rezijni pracovnici 19
Celkem 57

Pfehled zaméstnancii Skoly

Vedoucdi ucitel OV
7%

Zastupce feditele
5%

Reditel
2%
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3.2. Clenéni zaméstnancit podle véku a pohlavi

Vék Muzi Zeny Celkem %
do 20 let 0 0 0 0,00%
21-301let 3 0 3 5,26%
31-40let 2 2 4 7,02%
41 - 50 let 4 5 9 15,79%
51 - 60 let 12 17 29 50,88%
61 a vice let 8 4 12 21,05%
Celkem 29 28 57 100,00%
% 50,88 49,12 100,00
Vékové clenéni zaméstnanci
do 20 let
0%
3.3. Clenéni zaméstnanct podle dosazeného vzdélani a pohlavi
Vzdélani dosazené Muzi Zeny Celkem %
zakladni 0 1 1 1,75%
sttedni odborné + vyucni list 1 6 7 12,28%
aplné stredni + maturitni zkouska 16 9 25 43,86%
vyssi odborné 1 0 1,75%
vysokoskolskeé (Bc.) 1 1 3,51%
vysokoskolské (Ing.) 3 7 10 17,54%
vysokoskolské (Mgr.) 7 4 11 19,30%
Celkem 29 28 57 100,00%
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Clenéni zaméstnancu dle dosazeného vzdélani

stfedni odborné +
vyucni list
o

zéakladni
2% vyssi odborné

2%

vysokoskolské (Bc.)
3%

3.4. Trvani pracovniho poméru

Doba trvani Pocet %
do 5 let 7 12,28%
do 10 let 6 10,53%
do 15 let 9 15,79%
do 20 let 5 8,77%
nad 20 let 30 52,63%
Celkem 57 100,00%

Ptehled délky trvani pracovniho poméru

do 10 let
10%

4. Pfijimaci fizeni

r N

4.1. Pfijimaci fizeni na stfedni skole

Prijimaci fizeni ve Skolnim roce 2018/2019 probéhlo v souladu se zdkonem ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,

zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisti,
a vyhlaskou ¢. 353/2016 Sb., o pfijimacim fizeni ke stfednimu vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpisti.

14



Vyssi odborna skola, Obchodni akademie a Stiedni odborné ucilisté technické Chotébot
Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2018/2019

V letosnim skolnim roce konali piijimaci zkousky vsichni uchazeci, ktefi se hlasili do maturitnich obort.
V 1. kole prijimaciho fizeni probihaly jednotné prijimaci zkousky (test z ceského jazyka a matematiky),
v ostatnich kolech pfijimaciho fizeni Skolni pfijimaci zkousky (test obecnych studijnich pfedpokladt ke stu-
diu). Do oborti svyuénim listem se zkousky nekonaly, zaci byli pfijimani na zdkladé prospéchu
z predchoziho studia (ZS).

V prvnim kole piijimaciho fizeni bylo pfijato celkem 121 prihlasek 93 uchazect. Celkem odevzdalo dle § 60a
odst. 6 zakona ¢. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisii, zapisovy listek 60 zakt, z toho
32 do 3letych oborti s vyuénim listem, 28 do 4letych oborti s maturitni zkouskou (stav k 31. 5. 2019 — vykaz S
5-01).

V dalsich tfech kolech pfijimaciho fizeni bylo pfijato 10 pfihlasek ke studiu, znichz vSichni byli pfijati.
Z téchto uchazecti odevzdalo 8 zapisovy listek.

Do vyssich ro¢niki1 bylo ve ¢tyfech kolech pfijimaciho fizeni pfihlaSeno celkem 16 uchazecti, vsichni byli
pfijati. Z téchto uchazec¢t nastoupilo 1. 9. 2019 celkem 15 zakii.

Prehled pfijimaciho fizeni po 1. kole (stav k 31. 5. 2019 - vykaz S 5-01)

Pocet prihlase- Pocet prijatych )
Obor vzdélavani nych ucrl’lazeéﬁ ke uchazelzﬁ ]keystu- zél())i:(:;c}?:tlek

studiu diu
23-44-1./01 Mechanik strojii a zafizeni 19 19 14
26-41-1./01 Mechanik elektrotechnik 12 12 8
33-41-L/01 Operator dievarské a nabytkarské 6 6 6
vyroby
63-41-M/02 Obchodni akademie 13 0
23-51-H/01 Strojni mechanik 15 15
23-56-H/01 Obrabéc kovt 12 12
26-51-H/01 Elektrikar 16 16 10
33-56-H/01 Truhlaf 26 26 13
33-56-E/01 Truhlarska a ¢alounicka vyroba 2 0 0
Celkem 121 106 60

Pocet odevzdanych zapisovych listki (stav k 31. 5. 2019 - vykaz S 5-01)

23-56-H/01 Obrabé¢ kovii
63-41-M/02 Obchodni 5%
akademie
0%

23-51-H/01 Strojni mechani

33-56-E/01 Truhlafsk4 a
10%

¢alounicka vyroba
0%

33-41-L/01 Operator
drevarské a nabytkarské
vyroby
10%
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Obor vzdélavani Pocet odevzde’mycoh zapisovych
listkt
3leté obory s vyucnim listem 32
4leté obory s maturitni zkouskou 28
Celkem 60

Pocet odevzdanych zapisovych listki (stav k 31. 5. 2019 — vykaz S 5-01)

4.2. Pfijimaci fizeni na vyssi odborné skole
Prijimaci fizeni na vyssi odbornou Skolu probéhlo ve Skolnim roce 2018/2019 v souladu se zdkonem
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich pfedpist a vyhlaskou ¢. 10/2005 Sb., o vyssim odborném vzdélavani, ve znéni pozdéj-
Sich predpisti. Byly vyhlaseny celkem dvé kola pfijimaciho fizeni.

V dennim i dalkovém studiu bylo po 1. a 2. kole prfijimaciho fizeni rozhodnuto z diivodu nedostatecného
poctu piihlddenych uchazeéi o neotevieni oborti vzdélani 39-08-N/01 Rizeni bezpec¢nosti prace a 63-41-N/05
Rizen{ a zabezpecovani jakosti.

Piehled poétu uchazeét v 1. a 2. kole piijimaciho fizeni na VOS

Obor vzdélani Forma vzdélani | Pocet uchazecti | Pocet pfijatych
39-08-N/01 Rizeni bezpecnosti préce denni 2 0
39-08-N/01 Rizeni bezpecnosti préce dalkova 5 0
63-41-N/05 Rizeni a zabezpecovéani jakosti denni 3 0
63-41-N/05 Rizeni a zabezpedovéni jakosti dalkova 7 0

5. Udaje o vysledcich vzdélavani zaki
5.1. Plnéni cil@ stanovenych Skolnimi vzdélavacimi programy a u¢ebnimi osnovami
5.1.1. Prospéch zaka

Ve skolnim roce 2018/2019 probihala vyuka jednotlivych obort dle platnych SVP a SP. Plnéni cilti se peda-
gogickym pracovnikiim dafilo.

Z vysledki vstupnich test(i prvnich ro¢niki je patrna slabsi aroven vstupnich predpokladii mnohych nastu-
pujicich Zaki. Zaci maji problémy s pochopenim ¢teného textu a hlavné s matematickymi kompetencemi a
logickym myslenim. Lepsi se kompetence pro zvladnuti cizich jazykdl. Zasadni vliv na prospéch zakti ma
vySe absence, motivace dosahnout lepsich vysledkt a domaci pfiprava. Pokud zaktim tyto atributy schazi,
pak v kombinaci se slabs$imi vstupnimi predpoklady hrozi netspéch pii studiu.
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Nase skola dokaze dobte pfipravit své zaky, coz potvrzuji vysledky maturitnich i zavérecnych zkousek,
celostatnich testi (Cermat, Scio) a umisténi zakti pfi riznych krajskych ¢i republikovych soutézich. Mnozi
zaci dosahuji pod vedenim pedagogti velmi dobrych vysledkt, a to i v porovnani s ostatnimi S$kolami. O tom
svéddi i vysledky celostatniho testovani ,Klika” zajiStované spole¢nosti Scio. Porovname-li vysledky zakt
ucebnich obort pfi zahdjeni studia (tj. vysledky testovani na podzim 2016) s jejich vysledky na zacatku stu-
dia tfetiho ro¢niku (podzim 2018), vidime zlepSeni ve vsech testovanych kompetencich (porozumeéni textu a
prace s informacemi, matematické a finan¢ni mysleni pro praxi, komunikace a feSeni problémi). Nejvétsitho
zlepseni dosahli Zaci v rozvoji matematickych a finanénich kompetenci. Celkové umisténi nasi skoly mezi
ostatnimi odbornymi Skolami a ucilisti je také velmi uspokojivé.

Skola vénuje maximalni pozornost prospéchu a vysledkéim 74kt v oblasti jazyki, matematiky a odbornych
predmétti. Prospéchové problémy zaki se skola snazi fesit jak v predmeétovych komisich, tak i projekty spo-
lufinancovanymi MSMT a EU. Konkrétné jsme ve Skolnim roce 2018/2019 realizovali projekt ,Moje kariéra”
financovany z programu OPVVV MSMT (tzv. Sablony), ktery nd&m mimo jiné umoznil financovat doucovani
zakt ohrozenych skolnim netispéchem. Dale jsme byli zapojeni jako finan¢ni partner Kraje Vysocina do pro-
jektu Implementace Krajského akéniho planu Kraje Vysocina I — , U¢ime se ze zivota pro zivot”. Projekt,
ktery je financovan z OP VVV a MSMT, ndm umoznil nakoupit modern{ u¢ebni pomticky a realizovat vyuku
obohacenou o aktivizacnich metody a prvky transferu kompetenci.

Realizovali jsme také nékolik aktivit s cilem rozvijet jazykové kompetence zak®, a to konkrétné projekt
Erasmus+ KA2 ,I am a STAR” (financovany z prostiedkéi EU a z dotace Méstského ufadu v Chotébofi),
v némz jsme spolupracovali na tématu kariérového poradenstvi se Skolami z Polska, Holandska a Itdlie. Déle
jsme realizovali tfi dny spolecnych aktivit nasich zak se skupinou americkych studentti pobyvajicich kratce
v Chotébofi, jednu navstévu téastnikii projektu Edison realizovaného zakladni skolou z Ceské Bélé (zaky
druhého maturitniho ro¢niku v hodiné angli¢tiny navstivili studenti z Mexika, Indie, Hongkongu a Gruzie).
Zaci druhého ro¢niku maturitnich oborti také vyjeli na tydenni sportovné — jazykovy kurz, kde absolvovali
hodiny anglictiny s rodilym mluvéim z Velké Britanie. Silnou strankou nasi skoly je fakt, ze k zaktim pfistu-
puje individudlné. Jazykové nadané zaky timto individualnim pfistupem motivujeme k jesté lepsim vysled-
ktim, o cemz svéddi fakt, ze celkem sedm zakd ve Skolnim roce 2018/2019 uspélo u mezinarodnich Cambrid-
geskych jazykovych zkousek PET (tiroven B1, uspélo pét zakti) a FCE (troven B2, uspéli dva Zaci, pficemz
jeden z nich byl Zakem ucebniho oboru).

Velkou pozornost jsme vénovali piipravé zakii na maturitni a zavéreéné zkousky. Zaci si nékolikrat béhem
skolniho roku vyzkouseli cvi¢né testy v hodinach. V prosinci jsme jiz tradicné€ zorganizovali komplexni tes-
tovani zakti ¢tvrtého ro¢niku maturitnich oborti ,Maturita nanecisto” a v kvétnu podobné pro zaky tfetiho
roc¢niku ucebnich oborti ,Zavérecné zkousky nanecisto”. To zakiim umoznilo racionalné posoudit své zna-
losti a dovednosti a posilit svoji motivaci k pfipravé ke zkouskam.

5.1.2. Kontrolni a hospitac¢ni ¢innosti

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost byla zaméfena na kontrolu plnéni hlavnich kol urcenych pfislusnymi
predpisy, kontroly namatkové, hospitace ve vyuce, kontroly vychazejici z plnéni hlavnich tkoli na skolni
rok, kontroly a revizni zprdvy zafizeni a vybaveni pracovisté.

V kontrolni ¢innosti byly stanoveny tyto priority:
1) Metodicka ¢innost v pedagogické praci a plnéni SVP
2) Prace se slabymi zaky

3) Rozbor vstupnich predpokladti zakt I. rocnikti - predpoklady ke studiu, navrhy pro pfisti pfijimaci
fizeni, vstupni testy

4) Ptipravana MZ
5) Zmény v TP, modernizace vyuky

6) Metody vyuky a narocnost uciva v jednotlivych oborech studia
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7) Kontrola podminek vyuky (hygienické podminky, BOZP, pozarni ochrana)
8) Organizace vyuky — pohyb zakt béhem vyucovani, pedagogicky dozor, ochrana majetku
9) Hospita¢ni ¢innost — pedagogicka diagnostika, SVPU, metody prace ucitele

Hospitaé¢ni ¢innost byla zameéfena na plnéni ciléit vzdélavani, materialni podporu vyuky, vyucovaci metody,
motivace a hodnoceni z4kii. Velka pozornost byla vénovana kontrole pfipravy zak{i na maturitni a zavérec-
né zkousky.

Plan kontrolnich akci ma kazdy vedouci pracovnik zpracovan dle svych pozadavki a potieb pracoviste.
Vysledky jsou projednany s pfislusnym pracovnikem, na poradach jednotlivych tisekii a na poradach vede-
ni. Z téchto jednani vyplyvaji nasledna opatieni a nasledné kontroly.

5.1.3. Metodické organy skoly

Na nasi skole pracuji metodické komise, jejichz sloZeni je navrzeno zastupci feditele pro teoretickou vyuku
a schvalovano reditelem Skoly. Jedna se o tyto komise:

komise pro vyuku vSeobecné vzdélavacich pfedmeéti:
- prirodovédnych predméti,
- jazykovych a spolecenskovédnich pfedméti

komise pro vyuku odbornych predméti:
- obory ekonomické
- obory strojirenské,
- obory truhlarské,
- obory elektrotechnické.

Cinnost metodickych komisi se zaméfila na:

- udebni dokumenty a jejich zmény, realizaci a inovaci SVP,
- vyhodnoceni vstupnich pfedpokladt studentti 1. ro¢nik,
- plan exkurzi,

- vyuziti u¢ebnich pomicek, vybaveni pro vyuku,

- vysledky testovani zakt (Cermat, Scio),

- pfiprava maturitnich a zavére¢nych zkousek,

- vyhodnoceni maturitnich a zavére¢nych zkousek.

V dal$im obdobi se musi ¢innost metodickych komisi zaméfit na praci se slabymi zdky, modernizaci vyuky,
inovaci SVP, tvorbu a ovéfovani uéebnich dokumentt pro moderni oblasti vyuky.

5.2. Zaci stfedni $koly hlasici se k dalsimu studiu

Typ skoly Pocet hlasicich se zaku
vysoka skola 17

vy$si odborna skola 2
nastavbové studium 0

stfedni Skola (ziskani dal$i odbornosti v jiném oboru 18
vzdélavani)

5.3. Chovani zaku

Chovani Zakii je na VOS, OA a SOUT Chotébot vénovana velka pozornost. P¥i feseni kazetiskych problému
spolupracuji tifdni ucitelé s vedoucimi pracovniky a vychovnym poradcem. Skola se také snaZi o co nejuzsi
spolupraci se zakonnymi zastupci zakdi, s odborem socialnich véci, oddélenim péce pro rodinu a dité na
Méstském tfadé v Chotébofi a Policii CR.

Nejvice vychovnych problémit, které musi pedagogicti pracovnici fesit, souvisi s neomluvenou absenci
anespravnym zpusobem omlouvani absence, ktera je zdrojem vyhybani se Skole a obvykle zarodkem proti-
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pravniho chovani zaka na vefejnosti. Tomuto problému je vénovana velka pozornost, ve vétsiné pripadt
souvisi neomluvena absence s problémovou komunikaci se zakonnym zastupcem zaka. Pedagogim nasi
Skoly se podafilo zastavit riist neomluvenych hodin a absence zakii z pfedeslych let, pfesto se vliv vysoké
absence zZak vyrazné projevuje na jejich prospéchovych vysledcich.

Béhem Skolniho roku museli v ojedinélych pfipadech tfidni ucditelé s vychovnym poradcem fesit pfipady
nevhodného chovani a netolerance v tfidnich kolektivech. Tyto pfestupky jsou feseny ve spolupraci tridniho
ucitele, ZRTV, vychovného poradce a zakonného zéstupce Zaka.

Ve skolnim roce bylo nutno udélit vychovna opatfeni. Z velké vétsiny souvisi tato vychovna opatfeni
s neomluvenou absenci a nespravnym zpusobem omlouvani absence. Diky zkuSenostem pedagogickych
pracovnik se dafi udrzet chovani zakt v mezich, vyzaduje to vSak zvysené Gsili a spolupraci s rodici.

5.4. Prospéch a dochazka zaku ve skolnim roce 2018/2019

5.5. Prospéch zaku u zavérecnych zkousek, maturitnich zkousek a absolutorii

Piehled prospéchu a dochazky zaka skoly za 1. pololeti skolniho roku 2018/2019

Celkovy praumeérny prospéch 2,637 Zameskané hodiny Celkem | Na zaka
prospél s vyznamenanim 1| | teorie celkem 14 812 56,319
Stupen . | prospél 198 | | z toho neomluvenych 1040 3,954
hodnoceni I ot vocuik celk
prospéchu neprospe 40| | odborny vycvik celkem 9873 37,54
nehodnocen 24 [ | z toho neomluvenych 1591 6,049
celkem 24 685 93,859
z toho neomluvenych 2 631 10,003
Piehled prospéchu a dochazky zaka skoly za 2. pololeti skolniho roku 2018/2019
Celkovy primeérny prospéch 2,567 Zameskané hodiny Celkem | Na zaka
prospél s vyznamendanim 5| | teorie celkem 14 458 56,921
Stupen . | prospél 222 [ | z toho neomluvenych 1481 5,831
hodnoceni . —
prospéchu neprospél 26 [ | odborny vycvik celkem 8 847 34,831
nehodnocen 0| | z toho neomluvenych 1064 4,189
celkem 23 305 91,752
z toho neomluvenych 2545 10,020
Pfehled prospéchu u zavérecnych zkousek (obory H)
Celkovy prameérny prospéch 2,726
prospél s vyznamenanim 4
Stupeni hodnoceni | prospél 32
prospéchu neprospél 5
nehodnocen 0
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Piehled prospéchu u maturitnich zkousek (obory L)

Celkovy primérny prospéch 2,499
prospél s vyznamenanim 0
Stupeni hodnoceni | prospél 27
prospéchu neprospel
nehodnocen

Piehled prospéchu u maturitnich zkousek (obory M)

Celkovy pritmérny prospéch 2,200
prospél s vyznamenanim 1

Stupeni hodnoceni | prospél 8
prospéchu neprospél 1
nehodnocen 0

Piehled prospéchu VOS u absolutorii - denni studium

Celkovy primeérny prospéch 1,667
prospél s vyznamenanim 4

Stupeni hodnoceni | prospél 5
prospéchu neprospél 0
nehodnocen 0

Piehled prospéchu VOS u absolutorii - dalkové studium

Celkovy primeérny prospéch 1,562
prospél s vyznamenanim 10
Stupeni hodnoceni | prospél 6
prospéchu neprospél
nehodnocen

6. Prevence socialné patologickych jevii

Prevence je chapdna v $irSim slova smyslu, tedy zafazujeme do této problematiky boj proti zaskolactvi, Sika-
novani, vandalstvi, brutalité, projeviim xenofobie a rasismu, pouzivani psychotropnich latek a nebezpeci
internetu. Na skole je nutny nenasilny pfistup, respektujici vékové a socialni zvlastnosti zakt. Klicovou roli
hraje spoluprace tfidniho ucitele, ucitele odborného vycviku, vychovného poradce a rodiny zaka.

Dtilezita je dobra znalost rodinného prostredi zaka a znalost chovani zZaka ve skolnim kolektivu i mimo sko-
lu. Rodice zaka jsou informovani na tfidnich schiizkach. V zavaznych pripadech jsou pozvani k jednani
s TU, vychovnym poradcem, zastupkyni feditele skoly a feditelem Skoly.

Ve skole je prevence aplikovana do vsech pfedméti, véetné pfedméti odbornych. Spolupracujeme také
s ostatnimi slozkami v misté (Policie CR, méstskd policie, méstsky urad, Probacni a mediacni sluzba CR, Zé).

Ve Skolnim roce 2018/2019 tzce spolupracovalo vedeni Skoly, vychovny poradce, tfidni ucitelé a ostatni
pedagogicti pracovnici. Nejvice problémt souviselo s dochazkou do Skoly a omlouvanim absence. Problémy
s timto patologickym jevem se vsichni pedagogicti pracovnici nasi skoly snaZili feSit okamZité, jakmile se
objevily. Chovani problémovych zakd bylo feSeno ve spolupraci se zakonnymi zastupci zaka,

vvvvvv
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Se spole¢nosti ACET CR spolupracujeme v oblasti zajisfovani prevence socialné-patologickych jevi systema-
ticky a pravidelné. Béhem $kolniho roku 2018/2019 bylo zajisténo hned nékolik besed. Zaci prvnich roénikt
se Ucastnili programu Zdravé vztahy v kolektivu, ktery jsme zatadili do programu Adaptacniho minikurzu,
ktery zafazujeme pro zaky prvniho ro¢niku na prvni tyden skolniho roku (6. 9. 2018). Z4ci tietich ro¢niki se
zGéastnili programt Drogy a Aids (11. 10. 2018) a Nebezpedi internetu - Fake news (29. 1. 2019). Zaci dru-
hych rocniki se zticastnili programu Nebezpecdi internetu - Fake news (26. 2. 2019) a Od zavislosti ke smrti
(pouze zZaci maturitnich oborti, zafazeno do programu sportovné-jazykového kurzu).

Zéaci se ztdastnili cestopisného pofadu Cesta na sever skupiny Pohodéfi (4. 10. 2018). Cestopisné potady jsou
na nasi Skole jiz tradici, Zakiim ukazuji zdravou alternativu traveni volného casu.

Zéci se také zulastnili promitani filmu Rande naslepo v ramci Tydnii pro dusevni zdravi spolu s klienty
Fokusu Vysocina, z. . (akci potfadal Fokus Vysocina, z. 1., stfedisko Chotéboft, 2. 10. 2018). Akce se kona
kazdorocn€, upeviiuje tak vztahy mezi skolou a mistni komunitou.

Skola uspotadala sportovné-jazykovy kurz pro zaky 2. roéniku maturitnich oborti v Hornim Bradle. Soucasti
kurzu byla pfednaska s naslednou besedou na téma Od zavislosti ke smrti (6. cervna 2019). Pfednasel lektor
ACET CR p. R. Pospiil. Spole¢né sportovni aktivity vedly k upevnéni vztahti v kolektivu, vztahti mezi uéi-
teli a zaky, zaktim nabizely zdravou alternativu traveni volného casu.

Pro zakladni skoly z Chotébofe a okoli byl uspofadan tradi¢ni turnaj v salové kopané 15. 1. 2019 a letni tur-
naj v malé kopané 11. 6. 2019. Zucastnili se zaci osmych a devatych ro¢nikt zakladnich skol a viceletého
gymnazia. Dale byl vytvofen kolektiv Zaki, ktery reprezentoval Skolu na rtznych akcich a soutézich, bud
odbornych, nebo sportovnich.

V ramci motivace zakd a kariérového poradenstvi byly pro zaky koncicich ro¢nikti zatazovany besedy a
exkurze na téma budouciho uplatnéni (prezentace spolupracujicich firem — prtibézné béhem roku, prezenta-
ce moznosti studia na VOS — bezen 2019). Zaci konéicich roénikit se také zacastnili projektu Job Point - Na
spravném misté, ktery dne 6. 11. 2018 zorganizovala Okresni hospodarska komora Havlickiiv Brod a Mapo-
vani kompetenci, coz byla aktivita zaméfend na mapovani silnych a slabych stranek studentt a vypracovani
kvalifikaéniho profilu smérem k trhu prace (dne 14. 11. 2018).

Ve vSech pfedmétech se pedagogicti pracovnici snazili o systematickou a komplexni vychovu ke zdravému
zivotnimu stylu a k ochrané Zivotniho prostfedi.

7. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii, celozivotni uceni

Pedagogicky pracovnik

Téma dalsiho vzdélavani

Martiniak, ged}'f, PeSout, Bfiza Z.,
Bfiza P., Zach, Kfivsky

Programovani v programu ArtCam a nasledna aplikace na CNC
router

Martiniak, éedy, PesSout, Briza Z.,
Bfiza P., Zach, Ktivsky

Programovani v programu HOPS a nasledna prace na CNC stroji
Orion (Houfek)

Martiniak, éedy, Pesout, Briza Z.,
Bfiza P., Zach, Kfivsky

Skoleni k praci na valcovych bruskach (Firma Houfek)

Habasko, Lancari¢, Klusacek, Provaz-
nik

Skoleni na CadElektro

Habasko, Lancari¢, Klusacek

Skoleni VYHLASKY &.50/1978 Sb

Provaznik

Skoleni Automatizace — pneumatika (FESTO Praha)

Provaznik, Klusacek

Skoleni Automatizace — Robotizace (FESTO Praha)

Provaznik

Skoleni Automatizace — Priimyslové robotizace (Delcam Brno)

Patek, Votava

Skoleni CAD SolidWorks L. - (SolidVision)

Patek, Votava

Skoleni CAD SolidWorks II. - (Solid Vision)

Patek, Votava

Skoleni CAD SolidWorks III. - (SolidVision

Patek

Skoleni 3D méfeni, 3D scan, 3D tisk. - (SolidVision)
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Pefina

Virtualni svarfovani

Patek, Votava, Dolezal, Mejstiik

Skoleni CNC soustruZeni (EMCO - ITAX PRECISION s.r.0)

Patek, Votava, Dolezal, Mejsttik

Skoleni CNC frézovani (EMCO - ITAX PRECISION s.r.0)

Letni 8kola pro pedagogické koordinatory (projekt IKAP I — U¢ime
se ze Zivota pro zivot) — fizeni projektu na skole, aktivizacni a

Ondrackova . . . . . .
transferové nastroje, motivace, barevna typologie osobnosti, zvla-
dani krizovych a mimotadnych situaci ve Skoldch.

Benak, Patek Skolsk4 legislativa (Krajsky utad)

Scholzova, Strazicky, Visek, Votava

ICT pomaha ucitelim a zaktim

Navratilova, Ondrackova

Seminar pro management skol k organizaci MZ a JPZ

Ondrackova

Seminar pro Zadatele o projekty partnerstvi skol a projekty mobili-
ty osob

Visek

Kurz pro skolni maturitni komisate

Vsichni pedagogicti pracovnici skoly

Prvni pomoc do kol

Erbenov4, Scholzova, Strazicky,
Safrankové, Visek, Votava, Ondraé-

Inkluze — problémové chovani Zakti a moznosti jeho feSeni

kova
Ondrackova eTwinning pro pokrocilé
Mrkvicka, Vanék Uprava fotografii v programu Zoner Calisto

Erbenova, Hochmanova

Vyuziti historické fotografie pfi vyuce

Zapalac

Jéga pro zacatecniky

Kint$nerova

Vyuziti méfici sady Vernier ve vyuce

Scholzova, Strazicky

Letni 8kola pro aktivni ucitele - zvladani mimofadnych situaci ve
skolach, pravidla bezpecnosti ve tfidé a v prostorach skoly, Pasco,
vernier, SketchUp Pro

8. Prezentace Skoly na vefejnosti, aktivity, soutéze a akce Skoly

8.1. Spoluprace skoly s rodici, Skolska rada, reprezentace skoly

Rodice zakii byli informovani o prospéchu a chovani na dvou tfidnich schiizkach, které se konaly po 1. a 3.
¢tvrtletd, a to 14. 11. pro OA, 15. 11. pro obory SOUT, 16. 4. pro obory SOUT a 17. 4. pro OA.

Ve Skolnim roce 2018/2019 usporadala Skola ve ctyfech terminech ,,Den otevienych dvefi” (9. a 10. 11., 6. 12.
a 12. 1.), kde se rodice a Zaci seznamili se soucasnou vzdélavaci nabidkou Skoly, materialnim a technickym
vybavenim, vyucovanymi obory. Na tuto akci byli pfizvani i zastupci partnerskych firem, aby prezentovali
moznosti budouciho uplatnéni i spolupraci béhem studia. Zajem ze strany vefejnosti byl odpovidajici.

Skola déle potadala v obdobi pred pfijimacim Fizenim konzultaéni hodiny pro rodide, ktefi potiebovali po-
moci s vhodnym vybérem oboru vzdélavani pro své déti. Pro uchazece o studium jsme zorganizovali pfiji-
maci zkousky nanecisto, které se konali 5. iinora. Celkem asi 22 uchazecti si vyzkouselo test z ceského jazyka
a matematiky. O nasledné konzultace a rozbor vysledki vsak nebyl zajem.

VOé, OA a SOUT se prezentovala na prehlidce stfednich $kol v Havlickové Brodé a v Chrudimi, kde navsti-
vila stanek s prezentaci $koly fada rodi¢t a zéjemcti o studium z devatych t¥id zakladnich 8kol. Skola byla
prezentovana také na mnoha tfidnich schtizkéch devatych roénikii ZS a na setkanich s Zaky devatych ro¢ni-
kit Skola se také pravidelné tiéastnila projektu Popularizace technickych oborti ve spolupraci s Okresni hos-
podafskou komorou a havli¢kobrodskou firmou B:TECH. Skola se dale prezentovala na nékolika dnech
otevienych dvefi partnerskych firem a spolupracovala s mistni komunitou v zajistovani akci pro vefejnost
(napf. Family Day firmy Megatech Industries, Détsky den poradany DDM Junior Chotébot, Devatero feme-
sel na Veselém Kopci - program vénovany tradicnimu zpracovani dfeva a kovu). Ve skolnim roce 2018/2019
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jsme také spolupracovali s DDM Junior Chotébot zajisténim volnocasovych aktivit pro déti ZS — krouzky
KAIPAN-CAD a Technicky krouzek.

Mezi dalsi akce, kterymi se Skola prezentuje na vefejnosti, patii také pofadani sportovnich akci pro zakladni
a stfedni skoly z Chotébofte a okoli, ti¢ast na rtiznych sportovnich a dovednostnich soutézich, poradani plesu
maturitnich roénikd, pofadani Majalfestu, spoluprace se zahrani¢nimi Skolami, i¢ast v mnoha dalsich pro-
jektech atd.

Formy spoluprace Termin

e, . 14. 11. 2018 (OA), 15. 11. 2018 (SOUT), 16. 4. 2019
Tridni schiizky (SOUT), 17. (4. 20)19 (OA) ( )
Den otevienych dverfi 9.11.2018, 10. 11. 2018, 6. 12. 2018, 12. 1. 2019
Prehlidka stfednich skol 23.10. 2018, 31. 10. 2018
Spoluprace s partnerskymi firmami | prtibézné cely skolni rok
Majalfest 17.5.2019
Ples VOS a OA 23.11.2018
Ples SOUT 11.1.2019

8.2. Soutéze

Zéaci nasi skoly se kazdoroéné ucastni mnoha sportovnich soutéZi, ve $kolnim roce 2018/2019 jich bylo hned
nékolik — zavody v pfespolnim béhu, turnaje ve fotbalu, florbalu a futsalu. Ale protoZe jsme odborna skola,
zaci se ucastni hlavné odbornych soutézi, ve kterych musi prokazat své znalosti jak po teoretické, tak po
praktické strance.

V letosnim Skolnim roce jsme pofadali soutéz KOVO JUNIOR 2019 - strojni mechanik (zamecnik), nastrojaf,
puskat, které se zticastnilo celkem 10 kol z Kraje Vysocina a Pardubického kraje.

Soutéze, kterych se zucastnili zaci skoly:

e  Machfi roku Praha (obory truhlaf, elektrikaf, strojni mechanik) — 3. misto v oboru strojni mechanik
e SUSO Hradec Kralové (obor truhlar)

e SOVD Pelhfimov (obor truhlar) — 2. misto

e SOVD Tfemosnice (obor truhlar) — 1. misto (jednotlivci), 1. misto (druzstva)

e Kovo Junior Zd4r nad Sazavou (obor obrabé¢ kovi)

¢ Kovo Junior Chotébof (obor strojni mechanik)

e Soutéz v CAD modelovani SolidWorks Hradec Kralové

e Remeslo Vysoéiny Tiebi¢ (obory mechanik elektrotechnik, elektrikaf) — 2. misto v soutézi druzstev
e Soutéz v tcetnictvi, Znojmo (obor obchodni akademie)

e Mistrovstvi CR v grafickych pfedmétech Ttebi¢ (obor obchodni akademie)

e Talenti Jihlava — pisemna a elektronicka korespondence (obor obchodni akademie)

8.3. Reprezentace $koly — potadani soutéze v odbornych praktickych dovednostech pro ZS

Soutéz odbornych praktickych dovednosti byla urcena pro zaky 8. a 9. tfid zakladnich skol. Soutéz byla za-
meéfena na praktické dovednosti, obecné teoretické znalosti a praci s pocitacem v téchto oblastech:

a) strojirenstvi — rucni zpracovani kovti, soutézni vyrobek, test znalosti,

b) dfevozpracujici — ruéni zpracovani dfeva, soutézni vyrobek, test znalosti,

c) elektrotechnika — zapojeni a oziveni jednoduchého elektronického obvodu, test znalosti,

d) ekonomika, trh prace, marketing, prezentace — ekonomické vyhodnoceni jednotlivych vyrobki a je-

jich prezentace, zhotoveni reportaze ze soutézniho dne ve forme prezentace.
Jednodenni soutéz probihala v rliznych dnech od 24. zafi do 30. listopadu a zti¢astnilo se ji celkem 17 tfid, tj.
témér 500 zaka z Chotéborska, Hlinecka a Havlickobrodska.
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8.4. Akce Skoly — kulturni akce, preventivni programy

Datum Nazev akce
6.9.2018 Zdravé vztahy v kolektivu (Mgr. Pospisil)
11.10. 2018 | Prevence HIV a AIDS (p. Hornych)
11.10. 2018 | Drogy (p. Hornych)
29.1.2019 Fakenews (Mgr. Pospisil)
26.2.2019 Fakenews (Mgr. Pospisil)
2.10.2018 Film , Rande naslepo” (Tyden dusevniho zdravi)
4.10.2018 Pohodéii — Uték na sever
18. 12. 2018 Film , Palach”
9.4.2019 Divadelni pfedstaveni v AJ

8.5. Udéleni Narodni ceny CR za spolecenskou odpovédnost 2018

V dtery 27. listopadu 2018 prevzala nase skola ve Spanélském sale PraZského hradu Nérodni cenu CR za
spolecenskou odpovédnost 2018 pro VOS, OA a SOUT Chotébot v kategorii nepodnikajicich organizaci ve-
fejného sektoru. Toto narodni a mezinarodni EFQM ocenéni je vyzvou pro organizace realizujici aktivity
prospésné nejen pro né samotné, ale i pro jejich zameéstnance, obchodni partnery, Sirokou vefejnost i Zivotni
prostfedi. Poslanim Narodni ceny Ceské republiky za spolecenskou odpovédnost je podpofit spoleenskou
odpovédnost a udrzitelny rozvoj prostfednictvim zpétné vazby, kterou organizacim poskytne hodnoceni
nezavislou stranou. Nase organizace tak ziskala objektivni pohled na tiroven svého plnéni spolecenské od-

povédnosti a udrzitelného rozvoje.

9. Vysledky inspekéni ¢innosti CSI

Posledni kontrola CSI probéhla 19. 6. 2018, jejiz pfedmétem bylo:

1) kontrola zkuSebni komise podle § 3 odst. 1, odst. 2 pism. b) a odst. 6 vyhlasky ¢. 47/2005 Sb., o ukon-
¢ovani vzdélavani ve stfenich skolach zavérecnou zkouskou a o ukoncovani vzdélavani v konzerva-

torich absolutoriem, ve znéni pozdéjsich predpist,

2) kontrola terminu jmenovani zkusebni komise podle § 3 odst. 5 vyhlasky ¢. 47/2005 Sb.,

3) kontrola stanoveni témat a pribéhu tstni zkousky podle § 2 odst. 4 vyhlasky ¢. 47/2005 Sb., ve spo-

jeni s § 16 odst. 1 a odst. 2 pism. c) zakona ¢. 561/2004 Sb.,

4) kontrola dodrzovani ustanoveni § 74 odst. 2 zakona ¢. 561/2004 Sb.

Ve vSech vySe uvedenych bodech nebylo kontrolou zjisténo poruseni pravnich pfedpisti.
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10. Zakladni tdaje o hospodareni Skoly

10.1. Zakladni idaje o hospodareni skoly za rok 2018

Vynosy
PrOVOZNT AOTACE. ....ccuviiiiiiceeie ettt ettt ettt et e e et et e s et e eaeesteeeaeeseaseeaeesaseeseesnaaeannees 8 331 000,00 K¢
| B 2e] F= oI o 1= ] 7 NSRS 49 500,00 K¢
Podpora zvysovani kvality stfednich Skol — Scio testy .........ccocoeueiiiiiiniiniiiiicicce 9 605,00 K¢
Prode] MajethUul ....c.c.ceiiiiiececc et 6 155,00 K¢
Podpora polytechniCké VYCROVY .....c.cccoivrirrriiiiiccccciirreeeieeeeeeeee e 23 288,00 K¢
SOULEZ KOVO JUILOT .uviuiiiieiictieiieieietest ettt et et et et e st e testeesaessesbesbassesseeseessessessessassessessseseessessassasessensenes 12 549,00 K¢
Fond Vysociny — Weboveé Stranky ............ccceviiiiiiiiiiiiiiiicciccc e 30 250,00 K¢
Projekt Erasmus+ KAT .....ccoiiiiiiiiiiiiiccccc e 167 268,00 K¢
Projekt Erasmust KA2 ..o s 177 066,79 K¢
Prebytek hoSpodarend ... 40 000,00 K¢
SabIONY PIO SS @ VIOS.......ouiiieeriersiisssiessessesessessssss sttt sss st nenns 488 305,00 K¢
Provozni dotace v ramci projekttl IROP .........c.ccciuiiiiiiiiiiiicci e 193 922,00 K¢
Dotace na pfimé naklady, z toho:
Uz 33353 —MZAY .o 22812 998,00 K¢
33049 — RP ..o 745 172,00 K¢
e Sy AR i Cal=) <) 4 Lol 13 963,00 K¢
33 073 — IKAP ucime se ze Zivota PIo ZIVOL ......cccucucucuiiininiririecccccceeeeeee e 221 384,00 K¢
Vynosy z prodeje vlastnich VYTODKI ......ccccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiccccccccre e 1199 970,00 K¢
Poplatky ze SKOINENO ........cccoovviiiiiiiiiiiii e 166 500,00 K¢
UITOKY covoon vttt 12 806,08 K¢&
OSEAINL VITIOSY .ottt 13 158,89 K¢
PIONAJINLY 1.ttt 366 439,61 K¢
VYNosy z prodeje STUZED ... 3015 491,10 K¢
COIPANT FONAT .vvvvrvvvvrniersieesseseesses s sss s sss st sss sttt 594 321,00 K¢&
Vynosy celkem .........cveveveuenenennen. 38 691 112,47 K¢
Z toho vynosy za dOpINKOVOU CINNOSE .........c.cueuiuiuiiiiiririieeecicccc e 2 668 034,26 K¢
Naklady
MzdoVE NAKIAAY ....coviiiiiiiiiii e 20 001 873,00 K¢
ZAakonné SOCIAINT POJISIEN .........ourviviieiiiiccc e 6 504 135,00 K¢
JINE€ SOCIAINT POFISLEN ... 80 153,00 K¢
Zakonneé soCialng NAKIAAY .......coveveuiiiiiiiiiie e 482 343,35 K¢
MateriAlovVe NAKIAAY ......ccoovviriririiieiciiiii e 2 862 495,22 K¢
SPOTEDA ENEOIGII ......oeeeetiit s 2 640 523,10 K¢
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STUZDY ..ttt ettt 2 012 665,43 K¢
OPTAVY ettt ettt ettt 461 311,37 K¢
Ostatni provozni NAKIAAY ........cccuiiiiiiiiiiic e 3077 349,28 K¢
DAl Z PIHINU oottt 51 450,13 K¢
FINancni NAKIAAY ......c.coiiiiiiiiiii e 10 260,15 K¢
Naklady celkem .........cocruerercrurncrcnnen 38 184 559,03 K¢
Z toho naklady dopliKoveE CINNOS ....cccevveveeueieiciciiiirrreece e 2165 898,29 K¢

Hospodatsky vysledek pfed zdanénim

HIAVI CINIIOSE 1ottt ettt et et et e et e e et e et e e eteeeaaeeeseeeesseeesseeeseeeesseeenseeenseeenseeensesenseeenteesnseeenses 55 867,60 K¢
DOPINKOVA CINNMOSL......euiniiiririiicieicicittc ettt et nees 502 135,95 K¢
HYV za organizaci.....ccoevevscresenncnns 558 003,57 K¢
Odvod dané z PEHIMU ....ccuvviiiiiiicc s 51 450,13 K¢

10.2. Nakup investic v roce 2018
Stavebni tipravy dilny na u¢ebnu CNC programovani — technické zhodnoceni .......................... 461 171,00 K¢
(z toho K¢ 415 054,00 hrazeno z projektu IROP)
Generalni oprava a technické zhodnoceni soustruhtt SVI8 R......cccccvvviviiiiiivniiniiiiiiiians 404 140,00 K¢
(z toho K¢ 362 056,00 hrazeno z investicni dotace Kraje Vysocina)
SOFEWATE — LICEINCE FIGZOVANI ... vveeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt e e et e e s et e e eesseeeseaeeessssaeesssaseesseseesssnsseessnns 75 988,00 K¢
(hrazeno z investicni dotace Kraje Vysocina)
Technické zhodnoceni tabulovych nizek NTE 2000/6,3E.........c.cccvoiirrrnnrrereceeeenirerereeeereerenenes 40 920,00 K¢
(hrazeno z investicni dotace Kraje Vysocina)

CNC vyukové frézovaci centrum, CNC vyukové soustruznické centrum a 10 ks vyukovych programovacich
trenazZerti Pro CINC UCEDIU .......c.cucuiuiiiiiiccccccc e 5730 308,32 K¢

(z toho K¢ 5 094 414,00 hrazeno z projektu IROP)

CelkemM ...uuiiricnriiccnninicnnssicnnssssessssssesssssssenens 6 712 527,32 K¢
z toho:
A A4S T8 Te o) i e L0) 2= Yol <R 478 964,00 K¢
Z PTOJEktU IROP ..o 5509 468,00 K¢
Z V1aStNICh ZATOJTL ce.vvvie s 724 095,32 K¢

10.3. Opravy hrazené z provoznich prostredkii organizace v roce 2018

Opravy a udrzba spojena s béznym uzivanim — maloVANT.........ccccovereerrrereeieeccccenrreeeeeneneens 38 180,00 K¢
Oprava skolni jidelny — opravy mycky, sprchy a vytaht .....c.cccciiiennneiccccccrrreeceeees 18 062,00 K¢
OPrava UDYEOVIIA .....c.cuiuiiiiiririiicicicc et 18 673,50 K¢
Oprava a tdrzba — béZNa UZIVANT.........cccoviviiiiiiiiiiiiiiii e 16 241,87 K¢

Opravy dle planu oprav:
e Oprava a adrzba automODIlTL .......cccooiiiiiririiiccccr e 23 200,00 K¢
e Oprava podlahy dilny — ucebna CNC .......ccccccciiiinriiecccirereee e 35 799,00 K¢
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e Oprava posuvnych dveri — ucebna CINC ... 45 638,00 K¢
e Oprava topnych t€les v HavliCkove Brode .........ccoovrieieiiiiinnnrcccccccceeseeeeeenenes 53 391,00 K¢
e Oprava armatur v kotelné v Havlickoveé Brode@...........cccoooviiiiiiiiiiiiiccce 24 752,00 K¢
e Oprava omitky — hlavni vchod OA.........ccccciiiiiiiiices 9 099,00 K¢
e Oprava podlahy sekretaridt SOU. .........ccccoeiiiiiiiiniiiniiii e 7 759,00 K¢
e Oprava stfechy dilny Chot€bOT — NALET ......c.c.ceuiiiiirerieeiccce e 79 890,00 K¢
Opravy mechanizace, Strojll @ PIISIOJTL...ccceveueveueueucuciiirirereeetee et 73 415,00 K¢
OPTavy ICT oo 17 211,00 K¢
Opravy celkem ..........ccouvuvevcrcrcrennnne 461 311,37 K¢

10.4. Pfehled investic, technickych zhodnoceni, oprav a dotaci v roce 2018

DOtace NA INVESTICE ....viiiiiiieieiiieeeeeee ettt e ettt e ettt e e e e tee e e e tteeeeeabaeeeeabasaessseseeasssesessssaeessesasnnses 3 580 880,54 K¢
OPTAVA 1. PP ZIZKOVA w.vvvvrrrvvernneeessaeesssnsesssessssssessssssssssssesssssssssssssssssssss st sssssssssssssssssssssssssssnss 594 723,00 K¢&
Oprava JZ st€ny HINSKO .......coooiiiiiiiiiiiiicc e 18 000,00 K¢

10.5. Podpora z fondu Gene Haas Foundation pro rok 2018/2019

V tomto skolnim roce ziskala nase skola castku $ 10.000,- jako podporu z fondu Gene Haas Foundation pro
rok 2018/2019. Hlavnim ticelem Nadace Gene Haas je podpora studentt studujicich obory obsahujici obslu-
hu a programovani CNC stroji. Sek s touto ¢astkou slavnostné prevzali zastupci nasi skoly dne 16. 5. 2019
v sidle firmy Teximp, s.r.o..

11. Spoluprace s organizacemi, zaméstnavateli, odbory a dalsimi partnery

DiileZitou &asti ¢innosti VOS, OA a SOUT je spolupréace s organizacemi v Kraji Vysoéina a v krajich okolnich.
Tato spoluprace probiha mnoha zptisoby:

e umoznénim odborného vycviku zakt na pracovistich fyzickych a pravnickych osob, kde se seznami
s prostfedim a s organizaci firmy. Cilem je prohloubeni odbornych znalosti zakii. To jim umozni
lepsi piipravu na své budouci povolani.

e spolupraci s institucemi pfi poradani rtiznych akci a soutézi (Mésto Chotébot, CEKUS, sportovni or-
ganizace atd.),

e formou produktivni ¢innosti v rdmci odborného vycviku,

e spolupraci s dodavateli,

o velky zajem mezi zakladnimi skolami je o exkurze do nasi skoly a stfedisek odborného vycviku,
e firmy nam také umoznuji pro zaky celou fadu exkurzi do svych provozi,

e ZZS kraje Vysocina provedla vyuku prvni pomoci pro prvni ro¢niky atd.

Mezi nejvyznamnéjsi partnery patii GCE, s.r.o., , Chotéboiské strojirny, a.s., Cheops spol. sr.0., ALKA
HOLDING spol. sr.0., NATE - napojova technika a.s., B:TECH, a.s.,, MEGATECH Industries Hlinsko s.r.o.,
Vanad, Czech LANA s.r.o. a dalsi.

Spoluprace skoly s odborovou organizaci je na velmi dobré trovni.
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