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Uvod

Nase 8kola vznikla dne 1. 7. 2014 slou¢enim VOS a OA Chotébot s SOU technickym Chotébot. Nova skola tak
navazala na dlouhou tradici technického a ekonomického vzdélavani v Chotébofi.

Obchodni akademie existuje v Chotébofi od roku 1960, prvotni nazev byl Sttedni zemédélska skola, obor eko-
nomika zemédélstvi. V roce 1981 byla zafazena mezi stfedni ekonomické skoly, obor ekonomika zemédélstvi
a vyzivy. Po roce 1990 byly ekonomické skoly zruseny a $kola se vratila k pfedchozimu nazvu, od roku 1994
nesla Skola ndzev Obchodni akademie. V roce 1994 bylo na skole akreditovano vyssi odborné studium se za-
méfenim na pojisStovnictvi. Nejprve probihalo experimentalni ovéfovani a po vyhodnoceni akreditacni komisi

N7

bylo studium schvaleno. Od 1. zafi 1996 méla skola dvé soucasti: vyssi odbornou Skolu a obchodni akademii.

Historie Stfedniho odborného ucilisté technického v Chotébofi saha do roku 1950, kdy vzniklo v dnesni bu-
dové v ulici Zizkova Odborné uéilisté statnich pracovnich zéloh, které postupné vychovévalo zdmeéniky, slé-
vace, nastrojafe. Vyuka byla zahajena v roce 1952. Nazev se nékolikrat zménil, v roce 1978 na Stfedni odborné
ucilisté strojirenské Chotébof. Dochazelo ke stavebnim tipravam, rozsifovala se nabidka oborti. Zfizovatelem
byl CHEPOS Brno a Chotébotské strojirny, n. p., po roce 1990 stat. V roce 1998 se sloucilo toto ucilisté s SOU
Stépanov a se Stiediskem praktického vycviku Havli¢kav Brod. Na konci roku 2022 jsme tedy mohli spolecné
s byvalymi zameéstnanci a s nasimi partnery oslavit 65 vyroci zalozeni skoly.

V soucasné dobé nabizi Skola technické a ekonomické obory, obory maturitni a obory tfileté ukoncené zave-
re¢nou zkouskou. Strukturu vzdélavaci nabidky se ndm podafilo rozsitit o obory Elektrotechnika, Mechanik
sefizova¢, pfipravili jsme SVP kombinovanych obort LO+H. Davodem k rozsifeni nasi vzdélavaci nabidky
byla hlavné potfeba zaméstnavateld a velky zajem studentti o tyto obory. V tomto $kolnim roce byla rozsifena
nabidka 8koly o uéebni obor Operator skladovani s ndzvem SVP Firemn{ logistika.

Vyuka probihd v Sesti budovach v Chotéboti, Havlickové Brodé a v Hlinsku. Vyznamnou zménu a zasah do
organizace vyuky znamenal zadatek piestavby dilen odborného vycviku v ulici Senftova. Skola se snazi o mo-
derni vyuku a tésné propojeni s praxi, ¢imz se ji dafi vychovavat zaky, o které je mezi zaméstnavateli velky
zajem. Mnoho studentt po absolvovéni studia pokracuje v dalsim studiu na VOS a VS. O dobré ptipravé stu-
denti svéd¢i nejen zajem okolnich firem, ale také dlouhodobé vyborné vysledky v odbornych soutéZich.

SSTE Chot&bof tizce spolupracuje s fadou firem, vzdélavacich instituci a spolkii. Spolupréce probiha formou
provoznich praxi, stipendijnich programii pro studenty, exkurzi, dni otevienych dvefi, organizovanim
krouzkti a volnocasovych aktivit. Nase skola aktivné vyuziva dotacnich titultt EU, Kraje Vysocina a mésta
Chotéboft.

V dalsim obdobi chce nase Skola pokracovat se zavadénim novych modernich technologii do vyuky tak, aby
nasi absolventi byli konkurenceschopni s ohledem na pozadavky soucasnych zaméstnavatelii. S tim souvisi
také upravy skolnich vzdélavacich plant, metod vyuky, jejich modernizace a prohlubovani spoluprace s na-
§imi partnery.



Stfedni skola technicko-ekonomicka Chotébor
Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2024/2025

1. Zakladni udaje o skole

1.1. Zakladni adaje o skole

Nazev skoly Stfedni Skola technicko-ekonomicka Chotébot
Adpresa Skoly Na Valech 690, 583 29 Chotéboft

IC/DIC 60126671/CZ60126671

REDIZO 600011577

1ZO SS 102006954

Bankovni spojeni, penézni tstav

203269229/0600, MONETA Money Bank

Telefon

734 693 681, 731 348 326

E-mail

skola@sste.cz

Adpresa internetové stranky

www.sste.cz

ID datové schranky

7t7rbiw

Pravni forma

prispévkova organizace

Datum zapisu do rejstiiku Skol

1.1.2005

Nazev zfizovatele

Kraj Vysocdina

Adresa zfizovatele

Zizkova 57, 587 33 Jihlava

Reditel $koly

Mgr. Ludék Benak

Zastupce feditele pro odborny vycvik (sta-
tutarni zastupce)

Ing. Jifi Patek

Zastupce feditele pro teoretickou vyuku

Ing. Helena Ondrackova

Prehled ¢innosti Skoly (zfizovaci listiny)

Predmétem c¢innosti organizace je zajisténi vychovy a vzdélavani
v souladu s platnymi pfedpisy. Organizace vykonava cinnost
stfedni skoly. Organizace dale zajistuje navazujici socialni zazemi
vcetné ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani, poskytovani stravo-
vani zaméstnanctim Skol a Skolskych zafizeni, zajmové vzdéla-
vani pro déti a mladez, poradani vzdélavacich akci a provozovani
sportovist a sportovnich zafizeni, provoz zarizeni slouzicich prak-
tické vyuce a realizace produktti praktické vyuky. Veskeré tyto
¢innosti je organizace opravnéna provadét s vyuzitim zfizovate-
lem svéfeného majetku.
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Pfijmeni a jméno

Funkce

Poznamka

Ing. Karel Hordk, PhD.

predseda Skolské rady

SSTE Chotébofi

Mgr. Bc. Filip Votava

Clen skolskeé rady

SSTE Chotébot

Ing. Tomas Skaryd

¢len Skolské rady

¢len jmenovan zfizovatelem skoly

Mgr. Pavel Hejtmanek

c¢len Skolské rady

clen jmenovan zfizovatelem skoly

Ivana BratrSovska

clen skolské rady

zastupce rodict

Erika Mrkvickova

c¢len Skolské rady

zastupce rodict

1.3. Soucasti Skoly

Id. zafizeni Nazev zafizeni Obec Ulice, ¢. p. Kapacita Platnost zarizeni
102006954 | Stfedni skola Chotébof |Na Valech 690 720 platné
102754675 | Skolni jidelna Chotébor |Na Valech 690 350 platné
170101444 | Skolnijidelna - vydejna | Chotébot | Zizkova 1501 200 platné
1.4. Mista poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb stfedni Skoly

Ulice C.p. PSC Obec Platnost
Na Valech 690 583 29 Chotébor platné
Zizkova 1501 583 29 Chotébot platné
Kyjovska 3499 580 01 Havli¢kiiv Brod platné
Palackého 154 539 01 Hlinsko platné
U Sv. Jana 3612 580 01 Havlickav Brod platné

2. Piehled obora vzdélani

2.1. Piehled oborii zapsanych v rejstiiku $kol

Kod oboru Nazev oboru Forma studia Kapacita oboru
23-44-1./01 Mechanik strojt a zafizeni denni 48
23-45-1./01 Mechanik sefizovac denni 80
23-51-H/01 Strojni mechanik denni 40
23-56-H/01 Obrabéc kova denni 40
26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik denni 80
26-41-M/01 Elektrotechnika denni 90
26-51-H/01 Elektrikar denni 64
33-41-L/01 Operator drevarské a nabytkarské vyroby denni 48
33-56-E/01 Truhlafska a ¢alounickd vyroba denni 24
33-56-H/01 Truhlar denni 72
63-41-M/02 Obchodni akademie denni 90
66-53-H/01 Operator skladovani denni 40
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2.2. Pocty zak Skoly — dle oboril a tfid (stav k 30. 9. 2024 — vykaz M 8)

Trida Obor vzdélani Pocet zaku
1.HA | 26-51-H/01 Elektrikar 17
1.HB | 33-56-H/01 Truhlar 15
23-51-H/01 Strojni mechanik 4
1.HC |23-56-H/01 Obréabéc kovi 10
66-53-H/01 Operator skladovani 10
1.LA |26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik, 26-51-H/01 Elektrikar 18
23-45-1./01 Mechanik sefizovac, 23-56-H/01 Obrabéc kovi 8
LLB  |33-41-L/01 Operator dievaiské a nabytkatské vyroby, 33-56-H/01 Truh-
lar 12
1.MA |63-41-M/02 Obchodni akademie 19
1.MB | 26-41-M/01 Elektrotechnika 11
2.HA |26-51-H/01 Elektrikar 20
» HB 33-56-H/01 Truhlaf 10
23-56-H/01 Obrabéc kovua 5
2.LA | 26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik, 26-51-H/01 Elektrikar 15
23-45-1./01 Mechanik sefizovac, 23-56-H/01 Obrabeéc kovi 6
2.LB | 33-41-L/01 Operator dfevatské a nabytkaiské vyroby, 33-56-H/01 Truh- 9
lar
2.MA |63-41-M/02 Obchodni akademie 16
> MB 26-41-M/01 Elektrotechnika 7
63-41-M/02 Obchodni akademie 17
3.HA |33-56-H/01 Truhlar 12
23-51-H/01 Strojni mechanik 4
3.HB |23-56-H/01 Obrabéc kovii 3
26-51-H/01 Elektrikar 16
- 23-45-1./01 Mechanik sefizovac, 23-56-H/01 Obrabéc kova 6
26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik, 26-51-H/01 Elektrikar 17
26-41-M/01 Elektrotechnika 5
M 63-41-M/02 Obchodni akademie 16
n 23-45-L/01 Mechanik setfizovac 10
26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik 8
26-41-M/01 Elektrotechnika 6
LM 63-41-M/02 Obchodni akademie 17
Celkem 349
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Rozdéleni dle soustavy oboru

140

95

EKONOMICKE/OBCHODNI  STROJIRENSKE OBORY ELEKTROTECHNICKE DREVOZPRACUJICI OBORY
OBORY OBORY

2.3. Prehled oborii vzdélani s pocty zaka Skoly (stav k 30. 9. 2024 — vykaz M 8)

Obor vzdélani Pocet zaku
Obory vzdélani s maturitni zkouskou (4leté) 223
23-45-1./01 Mechanik sefizovacd 30
26-41-L,/01 Mechanik elektrotechnik 58
33-41-L/01 Operator dfevarské a nabytkarské vyroby 21
26-41-M/01 Elektrotechnika 29
63-41-M/02 Obchodni akademie 85
Obory vzdélani s vyucnim listem (3leté) 126
23-51-H/01 Strojni mechanik 8
23-56-H/01 Obrabéc kovua 18
26-51-H/01 Elektrikar 53
33-56-H/01 Truhlaf 37
66-53-H/01 Operator skladovani 10

Oborova struktura skoly
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— 30 — 29
- -  — 2 — 7 — s 18 10
— o — U N >4 ~
= 2% o« B 0§ Z Z E 3 S -
<0 <S¢ cS.g _zZ o o < = = <z
g 53 seg E5 3§ EZ  Eo g 2 b
N >
£ EE Eze ZE 34 3z 2 & = 8%
=N =2 ©O%% ¥¢9 S g T g3 = 3 =i
S BEE g£S= gE &9 8§ = = 7 £3
8 JZ 8§59 ¥ =< D . = 5 % &
< Y2 goh = = & & 3 1 3
[<g] \O i m - : o ) Nl
[\ I3 Q< ) & O
Z (o]



Stfedni skola technicko-ekonomicka Chotébor
Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2024/2025

2.4. Piehled obort vzdélani dle dosazeného stupné vzdélani”

Stupen vzdélani Pocet zaku
Stfedni s maturitni zkouskou 223
Stfedni s vyucnim listem 126

Pfehled oboru dle dosazeného stupné vzdélani

223

126

STREDNI S MATURITNI ZKOUSKOU STREDNI S VYUCNIM LISTEM

3. Personalni udaje

Cinnost $koly zabezpecuje 63 pracovniki, z toho je 30 muzZii a 33 Zen. Nové byli pfijati pracovnici na pozice:
* dvé asistentky pedagoga,
* ucitel odborného vycviku (strojirenské predméty predmeéty),
» ucitelka odbornych predmétti (ekonomické predmeéty),
* ucitelka odbornych a vSeobecné-vzdélavacich pfedmétii (ekonomické predméty, informatika),
*  kuchatka.
Pracovni pomér ukoncilo 6 zaméstnancti, z nichz 2 odesli do starobniho dtichodu.

Predepsanou odbornou a pedagogickou zptisobilost spliiuje prevazna vétsina pedagogickych pracovnikd,
ostatni maji odbornou a pedagogickou praxi.

Vyuka je jak po odborné, tak i pedagogické strance zabezpecena s tim, Ze si pracovnici pritbézné dopliuji
kvalifikaci a potfebné znalosti v odbornych kurzech a tcasti na Skolenich v souladu se soucasnymi poZza-
davky.

3.1. Ptehled zaméstnancii Skoly

Funkce Pocet pracovniku
Reditel 1
Zastupce feditele 2
Vedouci ucitel OV 2
Ucitelé 24
Ucitelé OV 14
Rezijni pracovnici 18
Asistent pedagoga 2
Celkem 63
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Piehled zaméstnanci skoly

24
18
1 2 2 2
REDITEL ZASTUPCE VEDOUCI UCITELE UCITELE OV REZIJNI ASISTENT
REDITELE UCITEL OV PRACOVNICI PEDAGOGA
3.2. Clenéni zaméstnancii podle véku a pohlavi
Vék Muzi Zeny Celkem %
do 20 let 0 0 0 0,00%
21 -30let 4 3 7 11,11%
31-40let 5 5 10 15,87%
41 - 50 let 3 6 9 14,29%
51 - 60 let 14 15 29 46,03%
61 a vice let 4 4 8 12,70%
Celkem 30 33 63 100,00%
% 47,62 52,38 100,00

Vékové clenéni zaméstnanct podle véku a pohlavi

29
15
0 9 EE— =
N 1 B K g ;¢
DO 20 LET 21-30LET 31-40LET 41 -50 LET 51-60LET 61 A VICE LET
mMuzi  Zeny m Celkem

10
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3.3. Clenéni zaméstnanct podle dosazeného vzdélani a pohlavi

Vzdélani dosazené Muzi Zeny Celkem %
zakladni 0 0 0 0,00%
stfedni odborné + vyucni list 1 6 7 11,11%
uplné stiedni + maturitni zkouska 15 9 24 38,10%
vyssi odborné 2 1 3 4,76%
vysokoskolské (Bc.) 2 1 3 4,76%
vysokoskolské (Ing.) 4 8 12 19,05%
vysokoskolské (Mgr.) 5 8 13 20,63%
vysokoskolské (PhD.) 1 0 1 1,59%
Celkem 30 33 63 100,00%
Clenéni zaméstnanci dle dosazeného vzdélani a pohlavi
24
15
12 13
B ° 8 8
0 0 0 1 6 2113 2.1 3 5 1 0
= g LR Z 2 2 © -
< 2 Z D O = = = 3
= e @) o] Nea| e A
& > 9 < a & v u >
Z : 2% 3 2 % v v
N pea ] \— O | 9} 2
Z " Z 2 Y @) 5 o)
e B " e > 0 M v/ v
o = Z, (& > ©) 0 >N N
R 55 X ® O o
= = 0 4 v/ v
® D < % 2 O ®
= = >~ % e
Z > S > =
) > >
£a]
o
F
wn
Muzi  Zeny = Celkem
3.4. Trvani pracovniho poméru
Doba trvani Pocet %
do 5 let 26 41,27%
do 10 let 6 9,52%
do 15 let 4 6,35%
do 20 let 6 9,52%
nad 20 let 21 33,33%
Celkem 63 100,00%
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Prehled délky trvani pracovniho poméru

26

4

21

DO 5 LET DO 10 LET

4. Ptijimaci fizeni

DO 15 LET DO 20 LET

NAD 20 LET

Prijimaci fizeni ve skolnim roce 2024/2025 probéhlo v souladu se zakonem ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpisti,
a vyhlaskou ¢. 422/2023 Sb., o pfijimacim fizeni ke stfednimu vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi,

ve znéni pozdéjsich predpisti.

V prvnim kole prfijimaciho fizeni bylo podano celkem 261 prihlasek, ze kterych bylo prijato celkem 83 ucha-
zecl ke studiu. Ve druhém kole pfijimaciho fizeni bylo podano celkem 9 pfihlasek, ze kterych bylo pfijato
5 uchazecti. Ve tietim kole pfijimaciho fizeni byly podany celkem 2 pfihlasky a byli pfijati 2 uchazedi.

Do vy8sich ro¢nikt bylo podano celkem 12 pfihlasek, vSichni uchazedi byli pfijati.

Ptehled pfijimaciho fizeni v 1. kole pfijimaciho fizeni

i . Pocet podanych pfihlasek Pocet piijatych
Obor vzdélavani i ke sZudiE uchaze(:g k]e s}t,udiu

23-45-1./01 Mechanik sefizovacd 19 10
26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik 28 14
33-41-L/01 Operator dfevaiské a nabytkarské vyroby 17

26-41-M/01 Elektrotechnika 23

63-41-M/02 Obchodni akademie 58 14
23-51-H/01 Strojni mechanik 10 1
23-56-H/01 Obrabéc kovu 18 3
26-51-H/01 Elektrikar 49 15
33-56-H/01 Truhlaf 27 6
66-53-H/01 Operator skladovani 12 4
Celkem 261 83
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Pocty podanych pfihlasek a pfijatych uchazec¢t do jednotlivych
obort v 1. kole pfijimaciho fizeni

58
49
28 27
© 23
n 10 14 17 -8 8 14 10 1 18 3 15 6 12 4
i — \— > o >4 24
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Pocet podanych prihlasek Pocet prijatych uchazec¢t ke studiu
Pocty podanych prihlasek a pfijatych uchazeca dle arovné
vzdélavani v 1. kole pfijmaciho fizeni
145
116
54 29
POCET PODANYCH PRIHLASEK POCET PRIJATYCH UCHAZECU KE STUDIU
3leté obory s vyucnim listem 4leté obory s maturitni zkouskou

Pocty podanych pfihlasek a pfijatych uchazect dle soustavy obort
v 1. kole pfijimaciho fizeni

100
70

47 44
- . 7 S— R —e—

EKONOMICKE OBORY  STROJIRENSKE OBORY  ELEKTROTECHNICKE DREVOZPRACUJICI
OBORY OBORY

Pocet podanych prihlasek Pocet prijatych uchazect ke studiu
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5. Udaje o vysledcich vzdélavani zaki
5.1. PInéni cild stanovenych Skolnimi vzdélavacimi programy a u¢ebnimi osnovami
5.1.1. Prospéch zakta

Na zacatku Skolniho roku se ucitelé vénovali diagnostice znalosti a dovednosti Zaki1 s cilem identifikovat pro-
blematické oblasti a zaky ohrozené skolnim netispéchem. Vybranym zakt bylo doporuceno individualni ¢i
skupinové doucovani, které intenzivné probihalo po cely skolni rok. O moznosti doucovani byli informovani
i rodice zaki.

Skola vénuje maximalni pozornost prospéchu a vysledkiam 74kt v oblasti jazykti, matematiky a odbornych
predmétti. Prospéchové problémy zakii se skola snazi fesit jak v predmétovych komisich, tak i projekty spo-
lufinancovanymi MSMT a EU. Konkrétné jsme ve $kolnim roce 2024/2025 zahéjili realizaci projektu Podpora
vzdélavani, ktery je financovany z OP JAK, ktery obsahové navazuje na pfedchozi projekt Interakce ve vzdeé-
lani. Z projektu tedy financujeme personalni pozice socidlniho pedagoga a koordinatora spoluprace skoly a
zaméstnavatel, dale odbornika z praxe ve vyuce, konverzaci v anglickém jazyce s rodilym mluvéim pro jazy-
kové nadané zaky, doucovani zakti ohroZenych skolnim netispéchem a inovativni vyucovani napt. formou
tandemu. Dale jsme od zafi 2024 zapojeni jako partnefi do dlouhodobého projektu Implementace dlouhodo-
bého zaméru Kraje Vysocina. V ramci tohoto projektu realizujeme pro zaky zakladnich skol technické krouzky
v Chotébofi a Havlickové Brodé. Jiz tfetim Skolnim rokem jsme také realizovali aktivitu , studentské firmy”
pod hlavickou JA Czech, ktera rozviji kreativitu a podnikavost u studentti obchodni akademie.

Dlouhodobé skola realizuje aktivity s cilem rozvijet jazykové kompetence zakt, a to pfedevsim diky zapojeni
do projektti Erasmus+. V soucasné dobé se skola vénuje projektiim v sekci odborného vzdélavani (prvni ta-
kovy projekt byl realizovan jiz ve skolnim roce 2017/2018), pricemz se skola zaméfila nejenom na aktivity
sméfované primarné na zaky skoly, ale naplanovala i aktivity pro samotné ucitele, a sice zahranicni jazykové
kurzy a stinovani. V lednu 2023 Skola ziskala akreditaci Erasmus v oblasti odborného vzdélavani a pfipravy,
coz prokazuje, Ze ma propracovany kvalitni strategicky plan rozvoje skoly. Akreditace skole usnadnuje pfi-
stup k moznostem mobilit ve vzdélavani v ramci Klicové akce 1 (KA1), ktera podporuje profesni rist a osobni
rozvoj zak, studentti, uciteld, lektort a dalSich pedagogickych pracovnikti. V rdmci tohoto projektu ve Skol-
nim roce 2024/2025 vycestovalo celkem 31 Zakti na dvoutydenni staze do firem v loty$ské Rize a ve Svédském
Malmo, celkem 3 ucitelé stinovali na Svédské Skole a ve firmé a 5 uditelek vyrazilo na jazykové kurzy anglic-
kého jazyka na Maltu a do Irska.

Jazykove nadané zaky motivujeme k jesté lepsSim vysledkdm, o cemz sveédci fakt, ze celkem dvacet tii zakt ve
Skolnim roce 2024/2025 uspélo u mezinarodnich Cambridgeskych jazykovych zkousek, a to na tirovnich A2
az C1. V lednu 2024 nékteré tfidy zhlédli divadelni pfedstaveni v anglickém jazyce, ¢emuz pfedchazela pfi-
prava v hodinach a nasledoval rozbor zhlédnutého predstaveni.

Velkou pozornost jsme vénovali p¥ipravé Zakii na maturitni a zavérecné zkousky. Zaci si nékolikrat béhem
skolniho roku vyzkouseli cvicné testy v hodinach. V lednu jsme jiz tradicné zorganizovali komplexni testovani
zakt ¢tvrtého ro¢niku maturitnich oboru ,,Maturita nanedisto” a v bfeznu si Zaci tfetiho ro¢niku ucebnich
oborti vyzkouseli ,, Zavérecky nanecisto”. To jim umoznilo racionalné posoudit své znalosti a dovednosti a po-
silit svoji motivaci k pfiprave ke zkouskam.

Zéci druhych a tietich roénikt maturitnich technickych obort absolvovali v priibéhu ledna, kvétna a dervna
souvislé dvoutydenni provozni praxe ve firmach. V zafi také vSichni Zaci prvniho rocniku absolvovali tfidenni
adaptacni kurz v Hornim Bradle. Cilem kurzu je posileni budovéani zdravych vztahti v kolektivu a podpora
tymové spolupréce. V lednu méli zaci druhého roéniku moznost ztcastnit se lyzatského kurzu, jehoz cilem
bylo jak zvyseni télesné zdatnosti a dovednosti v lyzovani ¢i snowboardingu, tak posileni vztaht v kolektivu
i mezi zaky a uciteli.
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5.1.2. Kontrolni a hospitac¢ni ¢innosti

Kontrolni a hospitac¢ni ¢innost byla zaméfena na kontrolu plnéni hlavnich tikolti uréenych pfislusnymi pied-
pisy, kontroly namatkové, hospitace ve vyuce, kontroly vychazejici z plnéni hlavnich tikolti na skolni rok,
kontroly a revizni zpravy zafizeni a vybaveni pracoviste.

V kontrolni ¢innosti byly stanoveny tyto priority:

1) Metodicka ¢innost v pedagogické praci, plnéni a vyhodnoceni SVP

2) Préce s zaky ohroZenymi Skolnim netispéchem

3) Rozbor vstupnich pfedpokladii zak 1. ro¢niki - pfedpoklady ke studiu, navrhy pro pristi prijimaci
fizeni, vstupni testy

4) Cinnost t¥idniho uitele — rozvijet tymovou spolupréci ve tfidé, minimalizovat dopady distanéni vy-
uky a socidlniho odlouceni v uplynulém obdobi

5) Priprava na maturitni zkousky

6) Vyhodnoceni splnéni/nesplnéni tematickych plant v predchozim obdobi a nasledna tiprava tematic-
kych planti na dany skolni rok

7) Metody vyuky, implementace novych poznatkii, dovednosti a digitalnich nastroja

8) Kontrola podminek vyuky (hygienické podminky, BOZP, pozarni ochrana, materialni zajisténi uci-
telt1 a zaka)

9) Organizace vyuky, pfesun zakit mezi budovami skoly, pedagogicky dozor, ochrana majetku

10) Podpora novych ucitelti, motivace ucitelti ke spolupraci a sdileni poznatkt z distan¢ni vyuky, k vza-
jemnym hospitacim a tandemovému vyucovani

11) Hospitacni ¢innost — pedagogickd diagnostika, SVPU, metody prace ucitele

Hospitac¢ni ¢innost byla zameéfena na plnéni ciléit vzdélavani, materialni podporu vyuky, vyucovaci metody,
motivaci a hodnoceni zaki. Velka pozornost byla vénovana kontrole pfipravy zakt na maturitni a zaveérecné
zkousky.

Plan kontrolnich akci mé kazdy vedouci pracovnik zpracovéan dle svych pozadavki a potieb pracovisté. Vy-
sledky jsou projednany s prislusnym pracovnikem, na poradach jednotlivych tisekti a na poradéach vedeni.
Z téchto jednani vyplyvaji nasledna opatfeni a nasledné kontroly.

5.1.3. Metodické organy skoly

Na skole pracuji metodické komise, jejichZ sloZeni je navrzeno zéastupci feditele pro teoretickou vyuku
a schvalovéano feditelem Skoly. Jedna se o tyto komise:

komise pro vyuku vSeobecné vzdélavacich predmétii:

- prirodovédnych predmétt,

- jazykovych a spolecenskovédnich predmétti
komise pro vyuku odbornych predmétii:

- obory ekonomické a informacné-vzdélavaci,

- obory strojirenské,

- obory dfevarské,

- obory elektrotechnické.

Cinnost metodickych komisi se zaméfila na:

- upravu tematickych planiti s ohledem na distan¢ni vyuku v pfedchozim obdobi,
- udebni dokumenty a jejich zmény, inovaci SVP v souvislosti s poznatky z distan¢ni vyuky,
se zménami v RVP a zavedenim nového ucebniho oboru Firemni logistika,
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- vyhodnoceni vstupnich pfedpokladi studenti 1. roénik,

- vyuziti u¢ebnich pomficek, vybaveni pro vyuku,

- sestaveni planu a nasledna realizace odbornych exkurzi,

- identifikace a podpora zakti ohrozenych skolnim netispéchem,

- priprava maturitnich a zavérecnych zkousek,

- pravidelné vyhodnocovani studijniho prospéchu a pfistupu ke studiu zakt poslednich roc-
nik,

- vyhodnoceni maturitnich a zavére¢nych zkousek.

- vyuziti certifikovanych zkousek pfi ukoncovani studia

V dal$im obdobi se musi ¢innost metodickych komisi zaméfit na praci se slabymi zaky, modernizaci vyuky,
vyhodnocovéani provedenych zmén v SVP a dle potfeby vznaset navrhy na dalsi apravy, tvorbu a ovéfovéni
ucebnich dokument(i pro moderni oblasti vyuky. Metodické komise budou i nadéle aplikovat své poznatky
z obdobi distan¢niho vzdélavani, budou klast dtraz na tvorbu digitalni vyukovych materialti, podporovat
pedagogy v praci s modernimi vyukovymi prostredky a aplikacemi.

5.2. ZAci stfedni $koly hlasici se k dal$imu studiu

Typ skoly Pocet hlasicich se zaku
vysoka skola 17
vyssi odborna skola 6
nastavbové studium 3
stfedni skola (ziskani dalsi odbornosti v jiném oboru vzdélavani) 9

5.3. Chovani zaku

Chovén{ Z&ki je na SSTE Chotébot vénovana velka pozornost. P¥i feseni kézetiskych problémt spolupracuji
tfidni ucitelé s vedoucimi pracovniky, vychovnym poradcem, metodikem prevence socialné patologickych
jevil a socidlnim pedagogem. Skola se také snaZi o co nejuzsi spolupraci se zdkonnymi zastupci 24k, s odbo-
rem socialnich véci, oddélenim péce pro rodinu a dité na Méstském tfadé v Chotéboti a Policii CR.

Nejvice vychovnych problémi, které musi pedagogicti pracovnici fesit, obvykle souvisi s neomluvenou ab-
senci, nespravnym zptisobem omlouvani absence.
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5.4. Prospéch a dochazka zaku ve skolnim roce 2024/2025

Piehled prospéchu a dochazky zaku skoly za 1. pololeti skolniho roku 2024/2025

Celkovy prumeérny prospéch 2,530 Zameskané hodiny Celkem | Na zaka
prospél s vyznamenanim 15| | teorie celkem 16323 47,313
hod:(t)lcf;?pro- prospél 231| |z toho neomluvenych 464 1,345
spéchu neprospél 79| | odborny vycvik celkem 7338 21,270
nehodnocen 19 | z toho neomluvenych 545 1,580
celkem 23661 68,583
z toho neomluvenych 1009 2,925
Piehled prospéchu a dochazky zaka skoly za 2. pololeti skolniho roku 2024/2025
Celkovy praumeérny prospéch 2,481 Zameskané hodiny Celkem | Na zaka
prospél s vyznamenanim 16 | | teorie celkem 18005 53,586
hodi(t)lclgz?pro- prospél 289 | z toho neomluvenych 947 2,818
spéchu neprospél 31| | odborny vycvik celkem 8328 24,786
nehodnocen 0| |z toho neomluvenych 565 1,682
celkem 26333 78,372
z toho neomluvenych 1512 4,500
5.5. Prospéch zakti u zavérecnych zkousek a maturitnich zkousek
Prehled prospéchu u zavérecnych zkousek (obory H)

Celkovy primérny prospéch 2,302

prospél s vyznamenanim 6

Stupeti hodnoceni | prospél 25

prospéchu neprospel 1

nehodnocen 0

Piehled prospéchu u zavérecnych zkousek (obor L0+H)

Celkovy primérny prospéch 3

prospél s vyznamenanim 0

Stupeni hodnoceni | prospél 9

prospéchu neprospel 1

nehodnocen 0

Ptehled prospéchu u maturitnich zkousek (obory L)

Celkovy priumérny prospéch 2,627

prospél s vyznamenanim 0

Stupeni hodnoceni | prospél 15

prospéchu neprospél 2

nehodnocen 0
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Pfehled prospéchu u maturitnich zkousek (obory M)

Celkovy primérny prospéch 2,352

prospél s vyznamenanim 7

Stupen hodnoceni | prospél 11

prospéchu neprospél 4
nehodnocen

6. Prevence socialné patologickych jevii

Prevence je chapéana v SirSim slova smyslu. Do této problematiky zafazujeme boj proti zaSkolactvi, Sikanovani,
vandalstvi, brutalité, projeviim xenofobie a rasismu, pouzivani psychotropnich latek a nebezpeci internetu.
Na skole je nutny nenasilny pfistup, respektujici vékové a socialni zvlastnosti zakt. Klicovou roli hraje spolu-
prace tridniho ucitele, ucitele odborného vycviku, vychovného poradce, metodika prevence, socialniho peda-
goga a rodiny zaka. Dtilezita je dobra znalost rodinného prostfedi zZaka a znalost chovani zaka ve Skolnim
kolektivu i mimo Skolu. Rodice zaka jsou informovani na tfidnich schiizkach. V zavaznych pfipadech jsou
pozvani k jednani s TU, vychovnym poradcem, zastupkyni feditele Skoly a feditelem Skoly. Velky zdjem ze
strany Zaki i rodi¢t jsme zaznamenali pravé o nové ziizenou funkci socialniho pedagoga. Zaci i rodice k nému
maji velkou diivéru. Socialni pedagog jim byl napomocen pii feSeni rtiznych slozitych situaci, které maji do-
pad na dochazku do 8koly a prospéch zak.

Ve skole je prevence aplikovana do vsech pfedméti, véetné pfedméti odbornych. Spolupracujeme také
s ostatnimi slozkami v misté (Policie CR, méstskd policie, méstsky tifad, Probacni a mediacni sluzba CR, Zé).

Ve skolnim roce 2024/2025 preventivni program pro jednotlivé tfidy zajistoval socialni pedagog, ktery v niz-
sich roc¢nicich pfipravil besedy na téma pravni védomi, kyberkriminalita, nenavist a tolerance.

V zafi se nékolik tfid se také zticastnilo programu pofadaného spole¢nosti Fokus Vysocéina v ramci akce Tydny
pro dusevni zdravi, kde se Zaci se zapojili do rtiznych workshopii.

V fijnu zaci prvniho ro¢niku absolvovali preventivni program na téma U¢im se ucit.

V listopadu absolvovali zaci 4. ro¢niku program zaméfeny na vstup do prvniho zameéstnani, ktery byl reali-
zovan ve spolupraci s Okresni hospodarskou komorou Havlickiiv Brod a krajskou pfispévkovou organizaci
Vysocina Education v ramci projektu Efektivni cesta k prvnimu zaméstnani na Vysociné.

V prosinci Zaci druhych roénik absolvovali program Prvni pomoc do $kol, kde se dozvédéli mnoho dileZi-
tych informaci a mohli si i prakticky nacvicit komunikaci s dispecerem tisnové linky, ale i techniky srdecné
plicniho ozivovani aj.

V tinoru 8kola pro zaky prvniho ro¢niku pfipravila program Nestresuj se stresem zaméfeny na dusevni hygi-
enu a v bfeznu socialni pedagog ve spolupraci s tfidnimi uciteli v ramci tfidnickych hodin pfipravili aktivity
na téma agresivita a tolerance.

V dubnu se zaci tretiho roc¢niku ztcastnili programu Nulta hodina autoskoly, ktery byl realizovan ve spolu-

praci s Besipem, policii a hasici.

V Cervnu se tfidy 2. ro¢niku zucastnili programu zaméfeného na sexudlni vychovu s nazvem Tak to nechces.
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7. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, celozivotni uceni

Pedagogicky pracovnik

Téma dalsiho vzdélavani

Ucitelé teoretického vyucovani

Komunita vzajemného uceni — sdileni pfikladti dobré a Spatné
praxe v oblasti aktivizacnich metod vyuky, vyuziti Al ve vyuce,
vyuziti nastrojii aplikace Padlet ve vyuce i k pfiprave vyukovych
materialti a sdileni prikladti aktivit do tfidnickych hodin s cilem
zlepsit klima ve tfidé a posilit dobré vztahy.

Mejsttik, Odvarkova, Gerstnerova,
Ondrackova I., Stehno

Jazykové kompetence — kurz anglického jazyka

Vodrazka

Studium pedagogiky

Ondrackova H.

Erasmus+ - seminafe a webinafe pro Zadatele o akreditaci, projekty

1 prijemce grantu

Hordk, Votava

Solidcam — pfipravny kurz na Solidcam certifikace zakt

Gerstnerova, Odvarkova, Sukdola-
kova, Vodseddlek Hruskova

Ucetnictvi v Pohodé (série seminafii k ziskani certifikace pro uzi-
vatele softwaru), Novinky v tiCetnictvi (seminaf), Novinky v eko-

nomice (seminar)

Gajdorusova, Ondrackova I., Safran-
kova

Stinovani u zahranicnich partnert v ramci projektu Erasmus+

Gajdorusova, Gerstnerova, Odvar-

Seminare pro tfidni ucitele (projekt IDZ)

kova

Scholzova Série webinart pro ucitele vedouci studentské firmy (JA Czech)

Sejfi Konference pro ucitele anglictiny (Cambridge Park Conference)
Press), skoleni k organizaci Cambridgeskych jazykovych zkousek

Kadlecové K/riticlféi mysleni, webinéf* Jak se/neztravtijc Ye sv'été médii, social-
nich siti, fake news, dezinformaci a umélé inteligence

Pedagogicky pracovnik Téma dalsiho vzdélavani

Hyksova Programovani - Python

Vigek Seminar pro skolni maturitni komisatre, seminare pro metodiky
prevence

Visek Program ePlan — technickd dokumentace pro elektrotechniku

Hyksova, Kamaradova

Utast v aktivitach projektu SYPO — kabinet matematiky

Utast v aktivitach projektu SYPO — kabinet ¢eského jazyka (rozvoj

Hoch A
ochmanova jazykovych kompetenci zak)
, Utast v aktivitach projektu SYPO — kabinet informatiky, kabinet

Hyksova .
fyziky

Erbenova Novigk}z a aktuality ve vychovném poradenstvi a inkluzi (PPP
Havlickav Brod)

Zapalaé Kondicni pfiprava mladeze , Zdravotni t€lesna vychova - posilo-

vani stredu téla

Vodsedalek Hruskova, Kadlecova,

Gerstnerova, Odvarkova, Ondrackova

H.

Kurz anglického jazyka v Irsku/Malté v ramci projektu Erasmus+

Dolezal, Votava, Horak

Programovani CNC strojt v systému EMCO Maier

Provaznik, Klusacek

Programovani PLC automatt - FESTO

Zrzavy

Skoleni na CNC Shaper

Habasko, Martiniak, Lancaric

Skoleni na CNC pro vyrobu plo$nych spojii
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8. Prezentace Skoly na vefejnosti, aktivity, soutéze a akce sSkoly

8.1. Spoluprace skoly s rodici, Skolska rada, reprezentace Skoly

Rodicée zakli byli priibézné informovéani o prospéchu a chovani prostfednictvim systému Bakalari. Ttidni
schiizky probéhly ve dvou terminech, které nasledovaly po ¢tvrtletnich pedagogickych radach. Rodice pro-
blematickych zakt byli kontaktovani pribézné dle potteby, a to jak tfidnimi uciteli, tak i vyucujicimi jednot-
livych predmétti. Ve vaznych pripadech probéhlo jednani s rodici i za tiCasti vedeni skoly.

V podzimnim terminu jsme zorganizovali nékolik tradi¢nich akci pro vefejnost jako jsou dny otevienych
dvefi, prehlidky stfednich gkol. Tradi¢ni jsou jiz navétévy zakt ZS a MS z regionu v nasf skole.

V ramci popularizace technickych oborti ve spolupréci s firmou B:TECH probihaly akce pro Z&ky ze ZS
v Havlickové Brodé.

Pred prijimacim fizeni Skola zorganizovala , Pfijimacky nanecisto”. Nasledovaly kurzy, kde vyucujici ceského
jazyka a matematiky zdjemce z fad uchazecti o studium pfipravovali ke zvlddnuti pfijimacich zkousek.

8.2. Soutéze

Zéci nasi $koly se pravidelné ti¢astni sportovnich soutéi a soutéZi v odbornych dovednostech. Ne jinak tomu
bylo ve skolnim roce 2024/2025. Nasi zaci sklizeli ispéchy napfic¢ obory, a to predevsim v odbornych soute-
zich ve vSech smérech zaméfeni skoly, tj. v oborech ekonomickych, strojirenskych, elektrotechnickych i dre-
vaiskych.

8.2.1. Stfedoskolska futsalova liga

Dne 11. 12. 2024 se nasi studenti ztcastnili 2. kola Stfedoskolské futsalové ligy v Chrudimi. V soutézi narazili
na stfedni skoly z Tfemosnice, Hlinska a Chrudimi. Mlady, nezkuseny tym hral na hranici svych moZznosti a
piivezl postup do daliho kola, kdyZ prohrél jen jediny zépas s dvojndsobnym mistrem republiky ze SS Bohe-
mia Chrudim.

Nasi chlapci postoupili mezi 12 nejlepsich $kol v oblasti Vychodnich Cech a vyrovnali tak dosavadni 8kolni

maximum.

8.2.2. II. ro¢nik skolniho kola soutéze v odbornych praktickych dovednostech zaku 2., 3. a 4. roc-
niku ,, Mistr svého oboru 2024

SSTE Chotébot uspotidalo za podpory firmy GCE s.r.o. Chotébof a mésta Chotébot ve dnech 16. aZ 19. pro-
since 2024 druhy ro¢nik skolniho kola soutéZe v odbornych praktickych dovednostech o titul , Mistr svého
oboru”. Soutéz byla urcena pro vsechny zaky 2., 3. a 4. rocnikd maturitnich oborti mechanik sefizovac a me-
chanik elektrotechnik a zaky 2. a 3. ro¢nikt1 ucebnich oborti obrabéc¢ kovti, strojni mechanik a elektrikar.
Pro zaky byla soutéz zaroven jako postupova do krajskych kol, ktera se budou konat béhem druhého pololeti
kolniho roku na Skolach v T¥ebidi, Zd'aru nad Sazavou a Jihlavé.

Hlavni cile soutéze:
e ovéfeni znalosti a dovednosti zakd,

* nominace na krajska kola odbornych soutézi, ktera budou probihat ve 2. pololeti letosniho skolniho
roku,

* pfiprava na maturitni a zavérecné zkousky, které Zaky v blizké dobé cekaji,

* zvySeni prestize téchto oborti a spolecenského povédomi o nich.
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Do soutézniho klani se zapojilo celkem 99 Zzakt v téchto kategoriich:

1. obrdbéc kovii a strojni mechanik 12 zaka
2. mechanik sefizovac 22 zaka
3. elektrikar 27 zakt
4. mechanik elektrotechnik 38 zaku

Vlastni soutéZ byla rozloZena do tfech dnti a skladdala se vzdy ze tfi
odbornych tematickych ¢asti, na které méli Zaci vZdy v jednotlivych
dnech 5 hodin ¢istého casu.

a) kategorie obrabéc kovii

A - konven¢ni soustruzeni/CNC programovani

B - konvencni frézovani/konvencni soustruzeni a frézovani
C - teorie, metrologie, odborny test

b) kategorie mechanik sefizovac B @ &
A - CNC programovani .
B - CAD projektovani/konvenéni obrabéni

C - teorie, metrologie, odborny test

c) kategorie elektrikar

A - zaklady a elektrotechniky/zaklady slaboproudu

B - zaklady silnoproudu

C - teorie, technicka dokumentace, elektrotechnickd méreni
d) kategorie mechanik elektrotechnik

A - zéklady elektrotechniky/zaklady slaboproudu

B - zaklady slaboproudu/zaklady automatizace

C - teorie, technicka dokumentace, elektrotechnicka méteni/zaklady robotizace

Hodnotici komise se rozhodly ocenit tfi nejlepsi jednotlivce v kazdé kategorii
cenami v hodnotach K¢ 3 000,-, K¢ 2 000,- a K¢ 1 000,-, které do soutéze véno-
vala firma GCE s.r.o. Chotébot. Dale ze vSech soutézicich vyhodnotila abso-
lutniho vitéze, ktery ziskal hlavni cenu vénovanou firmou GCE s.r.o. Choté-
bot v hodnoté K¢ 10 000,- a titul Mistr svého oboru za rok 2024. V jednotli-
vych kategoriich zvitézili Zaci Nikolas Kucera (strojni mechanik), Filip Kova-
fik (mechanik sefizovac), Jan Lorenc (elektrikar) a Josef Klusacek (mechanik
elektrotechnik). Nejlepsi kvalitu a pfipravenost predvedl a celkovym vité-
zem v absolutnim poradi se stal zak 3. rocniku oboru s maturitni zkouskou
mechanik elektrotechnik Josef Klusaéek a pravem obdrzel titul Mistr svého
oboru pro rok 2024 a od partnera soutéze firmy GCE s.r.o. obdrZel hlavni
cenu v hodnoté K¢ 10 000,-.

Slavnostni vyhlaseni soutéze a predani hodnotnych cen probéhlo v prosto-
rach Junioru DDM-SVC Chotébof za p¥itomnosti mistostarosty mésta Choté-
bote Ing. Tomése Skaryda a feditele skoly Mgr. Ludka Benaka. P¥itomni byli vSichni soutéZici a pedagogicti
pracovnici, ktefi soutéz pfipravovali.
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Vysledky soutéze — jednotlivé kategorie

a) kategorie obrabé¢ koviu a strojni mechanik

Kucera Nikolas, 3. ro¢nik 251 boda
Janacek Vojtéch, 2. ro¢nik 239 bodti
Vela Martin, 3. ro¢nik 212 boda
b) kategorie mechanik sefizovac
Kovarik Filip, 4. rocnik 284 bodu
Cesik Simon, 2. ro¢nik 250 boda
Friml Matyas, 2. rocnik 245 bodti
) kategorie elektrikaf
Lorenc Jan, 2. ro¢nik 250 bodu
Siebenbiirgerova Lucie, 2.ro¢nik 249 bodu
Partl Kamil, 2. ro¢nik 241 boda
d) kategorie mechanik elektrotechnik
Klusacek Josef, 3. ro¢nik 288 bodu
Blaha Tomas, 3.ro¢nik 264 bodu
Sordik Michal, 2.roénik 239 boda
Vysledky soutéze — absolutni poradi
1. Klusacek Josef ME3 288 bodu
2. Kovarik Filip MS4 284 bodu
3. Blaha Tomas ME3 264 bodt
4. Kucera Nikolas SM3 251 bodu
5. Cesik Simon MS2 250 bodi
6. LorencJan EL2 248 bodu
7.  Friml Matyas MS2 245 bodu
8. Janacek Vojtéch OK2 239 bodu
9. Duben Dominik MS2 239 bodu
10. Soréik Michal ME2 239 bodii

8.2.3. Soutéz JA Czech TOP LOGO

Ve stfedu 29. ledna 2025 se naSe studentska firma Smell Well
vydala do Jihlavy na vyhlaseni soutéze Top Logo od organi-
zace JA Czech. Zastupci firmy jeli na Krajsky urad Kraje Vyso-
¢ina, kde byli uvitani panem Martinem Smrzem, feditelem or-
ganizace JA Czech. Studenti predstavili svoji firmu, povidali o
tom, jak vznikalo logo, propagacni video a celkovy napad stu-
dentského podnikani.

Konkurence byla obrovska — o titul nejlepsiho loga v kraji se
utkalo 23 studentskych firem. O to vic nds t&ési, Ze nas tym za-
zaril a umistil se na skvélém 2. misté.
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8.2.4. Krajska soutéz Remeslo Vyso¢iny — obor strojni mechanik

Zaci nadi $koly dosahli vynikajiciho tspéchu na krajské soutéZi Re-
meslo Vysociny 2025, ktera se konala ve dnech 13. az 14. tnora R
na Stfedni praimyslové Skole ve Zdaru nad Sdzavou. Tato prestizni ) dsSw, o DBEORNOST
souté?, pofddana v ramci celostatni piehlidky Ceské rudicky pod pa- || c "

tronaci Kraje Vysocina, provéfila technickou zruc¢nost, dovednosti

e

v kovo vyrobé, strojirenské vypocty a méfeni strojnich soucasti.

Nasi skolu reprezentovali zaci tfetitho rocniku oboru Strojni mechanik,
Nikolas Kucera a Jakub Kotlas, ktefi patii mezi nejlepsi studenty svého
oboru. Oba ksoutéZi pfistoupili s maximalni zodpovédnosti a diky
svym schopnostem dosahli skvélych vysledkii.

Spoleénymi silami si zajistili vynikajici 2. misto v soutézi druZstev,
¢imz prokazali svou odbornost a preciznost v oboru. Nejvétsiho indivi-
dualniho tspéchu dosahl Nikolas Kucera, ktery se umistil na 1. misté
v soutézi jednotlivc. Tento mimoradny vykon mu zajistil postup
do celostatniho kola Kovo Junior, kde bude hrdé reprezentovat nejen nasi Skolu, ale i cely Kraj Vysocina.

8.2.5. Krajska soutéz Remeslo Vysociny — obor mechanik sefizova¢

Na prestizni krajské soutéZi Remeslo Vysociny 2025 pofadané pod patronaci Kraje Vysocina v ramci celostatni
piehlidky Ceské rudicky zazafili studenti ¢tvrtého roéniku oboru
Mechanik sefizovac.

SoutéZz se konala ve dnech 13. aZ 14. tinora na Stfedni primyslové
gkole ve Zd'dru nad Sazavou a zaméfovala se na kli¢ové dovednosti
v oblasti CNC programovani. Soutézici museli prokazat své schop-
nosti v tvorbé CNC programu pro frézovani, ve strojirenskych vy-

| ODBORNOST

NAS

poctech a v preciznim méfeni strojnich soucasti.

Nasi Skolu reprezentovali Filip Kovarik a Patrik Pibil, ktefi patfi
mezi nejlepsi zaky tohoto oboru. Oba studenti pfistoupili k soutézi
s maximalni svédomitosti a odhodlanim. Zejména Filip Kovatik do-
sahl vynikajictho vysledku — obsadil 1. misto v soutézi a zajistil
sitak postup do celostatniho kola Kovo Junior, které se kona
na Stredni Skole technické, gastronomické a automobilni Chomu-
tov. Zde bude mit jedinecnou pfilezitost reprezentovat nejen nasi
skolu, ale i cely Kraj Vysocina.

Uspéch nasich zékii je dtikazem kvalitni vyuky technickych oborti na nasi gkole a jejich skvélé ptipravy na bu-
douci profesni drahu. Gratulujeme Filipovi k vitézstvi a pfejeme mu mnoho tspéchti nejen v celostatnim kole,
ale i v dalsim studiu na Vysoké skole a v jeho nasledném profesnim i osobnim zivote.
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8.2.6. Krajské kolo Mistrovstvi CR ve zpracovani textu

Neékteii Zaci z ekonomickych oborti se zicastnili krajského kola 32. MCR
zakt ve zpracovani textu. Krajské kolo probihalo online ve dnech 27. -
28.ledna 2025 a ztéastnilo se ho ptes 700 soutéZicich z celé Ceské repub-
liky. Sebastien Fiedler (2.MB), Petr Sindela# (3.M) a Pavel Miihlfait (3.M)
se ztucastnili discipliny KOREKTURA TEXTU. Tadeas Komftrka
(2.MA), Petr Sindelaf (3.M) a Valentyn Odvérka (4.M) se zucastnili dis-
cipliny OPIS TEXTU.

5%
TE

3 « Chotgbof

Skvélého vysledku dosahl Pavel Miihlfait ze tfidy 3.M, ktery se umistil
na krasném 4. misté v Kraji Vysocina v discipliné korektura textu. Nej-
lepsiho vysledku dosahl Valentyn Odvarka, ktery s vysledkem 4422 ¢is-
tych thozi zvitézil v krajském kole v discipliné opis textu a nominoval
se tak do celostatniho finale.

8.2.7. Mezinarodni soutéz ,Stiibry pist SMC“

Ve ctvrtek dne 20. bfezna 2025 jsme se poprvé zucastnili Mezindrodni soutéze Stiibrny pist SMC, ktera je
uréena pro studenty 2. az 4. ro¢niku stfednich
technickych skol zaméfenych na automatizaci a
mechatroniku. SoutéZ je organizovana ve spolu-
praci se spolecnostmi SMC Industrial Automation
CZ s.r.0. a SMC Priemyselnd automatizacia, spol.
s 1. 0. a jeji hlavni cil je podpofit vyuku priimys-
lové automatizace a motivovat studenty k dalsimu
vzdélavani nad ramec skolnich osnov. Studenti si
v této soutézi poméiili znalosti a dovednosti v ob-
lasti pneumatickych a elektropneumatickych sys-
témti, stejné jako v priimyslové automatizaci, a
ziskali cenné zkusSenosti.

Tti nasi soutézici z 3. ro¢niku oboru pramyslova
automatizace, Vojta Navojsky, Adam Zelenka a
Martin Kvarda, se sice neprobojovali na pfedni pficky, ale rozhodné se nenechali zahanbit a neztratili se v
silné konkurenci tymiti z CR i SR. Chlapci si z Prahy odvezli nejen cenné zkusenosti, ale i spoustu novych
poznatkli a nezapomenutelnych vzpominek. Velké diky patii i panu uciteli Stehnovi a Viskovi za podporu a
motivaci.
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8.2.8. Krajska soutéz Remeslo Vysociny — obor elektrikaf

Dne 20. biezna 2025 se na Stfedni primyslové skole
Ttebi¢ uskutecnila regionalni soutéz odbornych do-
vednosti elektrotechnickych oborti v ramci projektu
Remeslo Vysodiny. SoutéZ byla uréena pro Zéky
elektrotechnickych ucebnich a studijnich obord,
konkrétné pro obory elektrikai a mechanik elektro-
technik. Soutézniho klani se zticastnilo celkem devét
stfednich skol z Kraje Vysocina.

V kategorii slaboproud se nasi Zaci, jako druzstvo,
po urputném souboji umistili na vynikajicim 3.
misté. Gratulujeme nasim studentim, jmenovité To-
masi Blahovi a Josefu Klusackovi, za tspésné zvlad-
nuti zadaného ukolu, kterym bylo sestaveni a ozi-
veni elektronické hraci kostky.

Silnoproudaitim bohuzel stésti tolik nepralo a na stupné vitézii se nedostali. Nicméné si i pfesto odvezli cenné
zkusenosti, pfedevsim to jak pracovat pod tlakem a v Casové tisni.

8.2.9. Celostatni kolo KOVO Junior — obor mechanik sefizovac

Nase skola ma dalsi dtivod k radosti! Filip Kovafik po vitézstvi v krajském kole
soutéze KOVO JUNIOR 2025 oboru Mechanik sefizovac uspél i v celostatnim finale
na Stfedni Skole technické, gastronomické a automobilni v Chomutové.

V konkurenci nejlepsich zakii z celé republiky prokazal skvélé odborné znalosti a
dovednosti. Diky tomu se umistil mezi deseti nejlepsimi, konkrétné na 8. pficce.

8.2.10. T-Profi - Talenty pro firmy

Dne 27. bfezna 2025 se v Ttebici uskutecnilo krajské kolo soutéze "T-Profi — Talenty
pro firmy", zaméfené na podporu a popularizaci technickych profesi mezi mladezi.
NasSe druzstvo slozené z zakti zakladni skoly Buttulova a zakd druhého ro¢niku
oboru mechanik elektrotechnik obsadilo skvélé druhé misto z péti zticastnénych
tymt, pficemz na vitéze nam chybély pouhé dva body.

Soutézni tikol spocival v sestaveni funkéniho modelu vétrné elektrarny z polytechnické stavebnice Merkur,
ktery vyzadoval nejen technické dovednosti, ale Rl

i schopnost tymové spoluprace a efektivni komu- ;
nikace. Nase druzstvo prokazalo vysokou miru
zrucnosti a kreativity, coz vedlo k tésnému umis-
téni na druhé pricce. Vitézem krajského kola
se stal tym z Jihlavy, ktery si timto zajistil postup
do narodniho finale planovaného na cerven
v Praze. NasSe druhé misto je vSak diikazem, ze
naSe Skola disponuje talentovanymi mladymi
techniky pfipravenymi na budouci vyzvy v ob-
lasti technologii a inovaci.

Soutéz T-Profi je vyznamnou iniciativou podpo-
rujici spolupraci mezi Skolami a firmami, ¢imz pfispiva k rozvoji technického Vzdelavam a posilovani prestize
technickych profesi mezi Zaky a jejich rodici.
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8.2.11. Soutéz 3D modelovani

Ve ¢tvrtek 27. bfezna 2025 se nasi studenti zticastnili soutéze ve 3D modelovani, ktera se konala v Hranicich
na Moraveé. Tuto tradicni soutéz kazdorocné potrada spolecnost SolidVision ve spolupraci se Stfedni pramys-
lovou skolou Hranice, a pristi rok oslavi jiz 20. vyro¢i svého vzniku.

Nase skola se soutéze ztcastnila teprve podruhé, ale v silné konkurenci 53 zak z 15 stfednich skol jsme roz-
hodné neztistali pozadu. SoutéZici plnili celkem pét ndro¢nych tikoli —jeden vyrobni vykres a ¢tyfi 3D modely
technickych soucasti.

Filip Kovarik, student 4. rocniku oboru Mechanik sefizovac, dosahl skvélého vysledku. Umistil se na sdileném
14.-15. misté se ztratou pouhych Sesti bodti na vitéze. Na prvnich dvaceti mistech byly rozdily minimalni, a to
v rozmezi pouhych deseti bodii z celkovych 48, coz podtrhuje vysokou troven soutéze.

Druhy soutézici, Patrik Pibil, se sice potykal s technickymi problémy, ale i pfesto bojoval s odhodlanim a sou-
téz tispésné dokoncil na 46. misté.

8.2.12. Zauctuj to!

v utery 3. Cervna se nasi studenti 3. rocniku oboru fi-
remni management a obchodni akademie Adam Holub,
Kristian Lakatos a Karolina Zvolankova (zleva) zucast-
nili soutéze Zadctuj to! MéEli moznost porovnat svoje
znalosti z Gietnictvi se studenty z celé Ceské republiky.
V zakladnim kole fesili narocnou pfipadovou studii
a podarilo se jim postoupit do semifinale, kde nasledo-
val védomostni kviz. Do finale se bohuzel neprobojo-
vali, ale z Prahy si odvazi cenné zkusenosti.

8.2.13. Ekonomicky tym

Ve Stvrtek 5. ervna se zucastnili 3 studenti tietiho roéniku oboru OBCHODNI AKADEMIE, Eliska, Michal a
Pavel, soutéZe Ekonomicky tym, ktera se konala v Pelhfimové. Studenti nejdfive psali test odbornych znalosti
a pak prezentovali pfed komisi zadané téma. Na stupné vitézi sice nedosahli, ale rozhodné se ve velké kon-
kurenci neztratili.
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8.3. Akce Skoly — kulturni akce, preventivni programy

Datum Nazev akce
Pribézné béhem skolniho roku Pravni védomi, Kyberkriminalita (socidlni pedagog skoly - pod-
zim 2024), Agresivita a tolerance (socialni pedagog Skoly — bfezen
2025)
Zari 2024 Tydny pro dusevni zdravi (Fokus Vysocina)
Rijen 2024 Uéim se udit
Listopad 2024 Ptiprava budoucich absolventti na vstup do prvniho zaméstnani

(Okresni hospodarska komora Havl. Brod ve spolupraci s firmou
B:TECH a Vysocina Education v ramci projektu Efektivni cesta
k prvnimu zameéstnani na Vysocing)

Prosinec 2024 Prvni pomoc do $kol (KU kraje Vysocina), kino - film Viny

Leden 2025 United neighbours of London - divadelni predstaveni v anglic-
tiné

Unor 2025 Nestresuj se stresem

Bfezen 2025 Osvobozené divadloa semafor: hudebné-literarni program

Duben 2025 Déjepisna exkurze do Osvétimi, Nultd hodina autoSkoly (Besip,
Policie CR, hasiéi)

Cerven Tak to nechces (sexualni vychova)

9. Vysledky inspekéni ¢innosti CSI, kontroly ztizovatele

Ve Skolnim roce 2023/24 nedoglo v nasi &kole k Z4dné kontrolni &innosti CSI. Posledni kontrola probéhla ve
dnech 8. — 13. 6. 2023. Predmétem inspekéni ¢innosti bylo v souladu s § 174 odst. 2 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéj-
Sich predpist:

pism. a) ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakd, o ¢innosti Skoly zapsané do skolského rejsttiku,
sledovani a hodnoceni efektivnosti vzde€lavaci soustavy,

pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani, a to podle pfislusnych skolnich
vzdélavacich programi, 2/5

pism. c) zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu s pravnimi pfedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem.

Zavérecna inspekeni zprava pozitivné hodnoti rozvoj skoly, definuje silné stranky skoly a moznosti ke zlep-
Seni.

Dalsim pfedmétem kontroly bylo v souladu s § 174 odst. 2 pism. d) a e) Skolského zdkona vykonani kontroly
dodrzovani pravnich piedpisti, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani a skolskych sluzeb, a vykonani
vefejnospravni kontroly vyuzivani finan¢nich prostfedki statniho rozpoctu pridélovanych podle § 161 odst.
7 skolského zakona.

V této oblasti nebylo zjisténo poruseni zddného uvedeného pravniho pfedpisu.

Ve dnech od 7. 5. do 10. 5. 2024 probéhla v nasi Skole kontrola Krajského tifadu Kraje Vysocina. Predmétem
kontroly byla doplrikova cinnost v roce 2023 a vefejné zakazky malého rozsahu realizované v letech 2021 —
2023. Kontrola nezjistila zadné zavazné pochybeni.

27



Stfedni skola technicko-ekonomicka Chotébor
Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2024/2025

10. Zakladni adaje o hospodafeni Skoly

10.1. Zakladni tidaje o hospodareni Skoly za rok 2024

Vynosy

PrOVOZINT AOTACE.....ccviiiveeciieeeeeeetee ettt ettt eete et eeaeeete e eaeeeteeeaeeeateeesseeesseeesseeesseeesseessseesnseennes 12 306 000,00 K¢
Dotace MESEA COIEDOT .......coouiiiieeeiee ettt ee e ee e e e e eeteeeeteeeeteeeeseseeseseesseeesseeesseeesseeesseensees 40 000,00 K¢
Projekt Erasmus+ KA1 projekt 2023-1-CZ01-KA121-VET-000124298.........cccceememememeeiirirrrerennenes 890 745,91 K¢
Projekt Erasmus+ KA1 projekt 2024-1-CZ01-KA121-VET-000200605.........cccceueuemememememeirererererernenes 660 121,70 K¢
Zuctovani ¢asového rozliseni transferu TCet 403........vieuiiiereeeerieeeeeee ettt eere e e enees 1191 888,00 K¢

Dotace na pfimé naklady, z toho:

Uz 33353 —MZAY coiiriiiiii 42 638 094,00 K¢
33 088 — PLAN ODNOVY ...ttt 274 000,00 K¢
33 092 — Sablony pro SSa VOS OP JAK ........ourrreeemerreesmneseeessnesssesssssssssssssssssesssnenee 744 522,00 K¢&
Dotace Fond Vysociny — Obnova aktivnich prvkii pocitacove Sité ...........cocoveeeeciininnnnnennnes 120 000,00 K¢
Motivaéni opatfeni UZ 00320............vverrrerrerssrssssesssssssssssssssssssesssssessssssssssssssssssssssssesssssesssssssssns 62 570,00 K¢
Systémova podpora rozvoje a modernizace vzd&lavani UZ 00326 ............ccowveerreerreeerreesneressneeenns 13 900,00 K¢
Implementace Dlouhodobého zaméru Kraje Vysocina ........cocoeueveueueuiiiininnnneeeccccccrreneeenes 14 060,00 K¢
Vynosy z prodeje v1astnich VYTODKI ......c.cccciiiriririririeicccicreeee et eeaes 785 595,00 K¢
UITOKY 1ottt vetmaeeesseeeesss etttk 17 737,55 K&
Smluvni pokuty a Uroky z prodlent ... 5 625,90 K¢
VYNosy z prodeje Materialil ..o eees 31 349,60 K¢
Vynosy z prodeje dlouhodobého hmotného majetku. .........cccccovviiiiiiiiiiniiiiicce 4 800,00 K¢
KUIZOVE ZISKY ..o 174,54 K¢
OSEAINL VITIOSY .ottt ettt asaeane 10 038,20 K¢
PIONAJINY c.vvviiiiiit s 868 669,85 K¢
VYNOSY Z Prodeje SIUZED ..........ccuiiiiiiiiiiiiiiiiccc e 5217 889,48 K¢
COTPANT FOMAT 1vvv1rervvevssareeesssee et esss e ess st 143 685,00 K¢&
Vynosy celkem 66 041 466,73 K¢
Z toho vynosy za dopINkovou CINNOSt ..........ccccucuiuiiiiiniiiiiii s 4974 526,26 K¢
Naklady
MZAOVE NAKIAAY ....cocvviiiiiiiii s 34 240 208,00 K¢
Zakonneé sOCIAINT POJISLENT ........ovvuiuiiiiieecc e 11 265 698,00 K¢
Jiné SOCIAINT POJISEENI ......ceouiiiiiiiiciii s 137 754,00 K¢
Zakonneé socialnd NAKIAAY ..........coiiiiiiiiiiiiii e 616 571,09 K¢
MateriAloVe NAKLAAY ......ccoovviriririiiciiire et 4257 929,84 K¢
SPOtTeba ENETGIl .....c.cuiviviiiiiiiiiiic e 4 457 066,96 K¢
SIUZDY .o 3242 638,95 K¢
OPTAVY ettt 972 596,00 K¢
OPISY vt 4 655 739,44 K¢
Ostatni provozni NAKIAAY ........ccccouiuiiiiiiiiiiiic s 1517 541,85 K¢
DAl Z PIIU oo e e e sa 82 859,03 K¢
FINANCNT NAKLIAAY ...ttt 0,00 K¢
Naklady celkem 65 446 603,16 K¢
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Z toho naklady dopIiikoveé CINNOSH ........ccvviiiiiiiiiiiiiiii s 4475 039,72 K¢

Hospodaisky vysledek pred zdanénim

HIAVI CINIIOSE 1ottt ettt ettt e et e et e e ete e e aeeesbeeeaesebeesssessssseeaseesseestesssesssesesesesseanns 178 236,06 K&
DOPINKOVA CINNOSL......ocuiiiiiiiiiiiiiiiccc s 499 486,54 K¢
HYV pfed zdanénim 677 722,60 K¢
OdVOod danE€ Z PIIINU ...ceuiuiireiiieiciciciccc ettt seeaeeene 82 589,03 K¢
HYV 22 DEZNE T1CENT ODAODI.....oiiueiiiiiiciie ettt ettt ettt e st eeeat e evbessaeeebeeesaneenns 594 863,57 K¢

10.2.Pofizeni investic v roce 2024

Interaktivni displej SMART .........cccciuiiiiiiii e 72 739,15 K¢
(hrazeno z investi¢niho fondu — tvorba odpisii)
KOIKOVACKA ..eveiiviieteeiieecetee ettt et ettt eete e et e eeaeeeeteeeeaeeeeteeeesesebeeeeseseteseesesentssenseseseeensesensesensneenes 199 758,00 K¢
(hrazeno z investicniho fondu — tvorba odpisii)
IST0 =10 0} <) 1) K 1 U V- WSSOSO 249 536,00 K¢
(hrazeno z investi¢niho fondu — tvorba odpisii)
Inteligentni elektroinstalace ... 249 975,00 K¢
(hrazeno z investicniho fondu — tvorba odpisii)
Nastavba ke 2 stoltim na ucebnu C105 Diametral.........ooovviviiiiiiiieiiiieeeieeecee et esaee s 269 697,11 K&
(hrazeno z investicniho fondu — tvorba odpisii)
Kopirka — ekonomické odd€lent ..o 85 744,71 K¢
(hrazeno z investi¢niho fondu — tvorba odpisii)
Kopirka — OP Kyjovska HavIiCkliv Brod.........cccccueeiiiiinnnineciecccccc e 92 851,29 K¢
(hrazeno z investicniho fondu — tvorba odpisii)
Interaktivni dotykoveé displeje 4 KS .......cocoiviiiiiiiiiiiiiiii e 433 906,00 K¢
(hrazeno z investi¢niho fondu — tvorba odpisii)
PC LENOVO 4 OffiCE 31 KS eviiitiieieeeeteeeetee ettt ettt et e et e et e eeteeeeteeeeaeeenteeeeseeenseeensesensesenseeenes 703 711,80 K¢
(hrazeno z investicniho fondu — tvorba odpisii)
Technické zhodnoceni — LED OSVEIEINT ....ccc.iivviiiiiiiiiieiee ettt st s 1130 215,00 K¢é
(hrazeno z investi¢ni dotace - zfizovatel)
Celkem 3 488 134,06 K¢
z toho:
Z OSEAENICH ZATOJT -t 1130 215,00 K¢
Z VIaStNICh ZATOJT .....ovviiiiiiii s 2 357 919,06 K¢

10.3. Opravy hrazené z provoznich prostfedki organizace v roce 2024

Opravy a udrzba spojena s béznym uzivanim — maloVani.........c.ccceeeeieerrnnerierereeeeeirrreeeeenes 75 155,00 K¢
(z toho hlavni ¢innost 69 155,00 K¢ a dopliikova c¢innost 6 000,- K¢)
Oprava a tdrzba — béZné UZIVANI..........cccoviviiiiiiiiiiiiiiin e 78 624,51 K¢

(oprava zaluzii, oprava elektroinstalace, oprava elektrostolti, oprava kotle, nivelacni stérka dopliikova ¢innost,
oprava osvétleni doplrikova ¢innost...)

Opravy dle planu oprav:
*  Oprava aktivnich prvkil pOCItaCOVE SIEE ........ccovevemeuiuiuiiiirirrreeeee e 161 474,50 K¢

*  Rozsifeni vstuptl do uceben elektro...........cccoeiiiiiiiiiiininiiiiiiii 48 569,40 K¢
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*  Oprava schodisté na budové OA, Na Valech 690, Chot€bor ..........ccoceeevveeeveeeeeeereeeveennee. 100 328,40 K¢
P
*  Oprava vstupnich dvefi skolni jidelna, t€loCVICNA .......ccueveveueuiuiuiiininicccccccrreees 77 219,78 K¢
*  Oprava podlah Na UCEDNACK .......c.c.cuiiiiiiiiiceccccc e 167 430,80 K¢
*  Oprava podlahy v Satnach PVC .........cccccoiiiiiiiiiiicas 23 433,76 K¢
*  Rekonstrukce topeni OP Kyjovska 3499, Havlicktiv Brod.........ccocoveviiiiiicciiiiiieie e 99 365,43 K¢
p Y]
*  OPrava OlePOVACKY ....ccooiriririeiciicccce et 37 425,30 K¢
* Oprava radiatorti — ubytovna (doplfikova ¢innost)........cceeueieieieiiiceieecccc 9744,00 K¢
Opravy mechanizace, strojli @ prStrojll.......cccoeuviiiiiiiiiiiiiiiiiiic e 43 656,12 K¢
Opravy sluZebnich VOZIAEL..........c.cciuiiiiiiicccccec e 33 984,00 K¢
OPTAVY ICT ettt eae 16 185,00 K¢
Opravy celkem 972 596,00 K¢

11. Spoluprace s organizacemi, zaméstnavateli, odbory a dal$imi partnery

Ditilezitou &asti ¢innosti SSTE Chotébot je spoluprace s organizacemi v Kraji Vysocina a v krajich okolnich.
Tato spoluprace probiha mnoha zptisoby:

* umoznénim odborného vycviku zakd na pracovistich fyzickych a pravnickych osob, kde se seznami
s prostfedim a s organizaci firmy. Cilem je prohloubeni odbornych znalosti zakti. To jim umozni lepsi
pfipravu na své budouci povolani.

* spolupraci s institucemi pfi pofadani rtiznych akci a soutézi (Mésto Chotéboi, CEKUS, sportovni or-
ganizace, Fokus Vysocina atd.),

» formou produktivni ¢innosti v ramci odborného vycviku,

* spolupraci s dodavateli,

»  velky zdjem mezi zakladnimi $kolami je o exkurze do nasi Skoly a stfedisek odborného vycviku,
» firmy ndm také umoziuji pro zdky celou fadu exkurzi do svych provozi,

» ZZS kraje Vysocina provedla vyuku prvni pomoci pro druhé ro¢niky atd.

Mezi nejvyznamnéjsi partnery patfi GCE, s.r.0., , Chotébofské strojirny, a.s., Cheops spol. s r.0., ALKA HOL-
DING spol. s 1.0, B-TECH, a.s., Czech LANA s.1.0. a dalsi. Zprava CSI zafadila nasi spolupraci s partnery mezi
silné stranky skoly.

Spoluprace skoly s odborovou organizaci je na velmi dobré trovni.
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